
 

 

ANEXO 1 
FORMATO DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 

 
 

Convocatoria Pública 001 de 2020 

 
 

Objeto: 
Declarar viabilidades para el otorgamiento de licencias de concesión en virtud de las cuales se prestará, en 
gestión indirecta, el servicio comunitario de radiodifusión sonora, en frecuencia modulada (F.M.), con 
estaciones de cubrimiento clase D. La convocatoria aplica a los diferentes municipios o áreas no 
municipalizadas del territorio nacional en los que existan comunidades étnicas debidamente reconocidas por 
el Ministerio del Interior (Indígenas, Comunidades Negras, Afrodescendientes, Palenqueros, Raizales y 
Rom) y que hayan sido incluidos en el anexo técnico de los presentes términos de referencia. 

 
 

Nombre de la comunidad étnica participante: ASOCIACIÓN DE DESPLAZADOS AFROCOLOMBIANOS 

DEL MUNICIPIO DE GUACARI 

Representante legal                                                                 JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA                                

Dirección                                                                        Calle 4 No. 2 - 30  

Teléfono y/o fax                                    _________________________________ 

Correo electrónico de contacto                        oseantonioh2019@gmail.com 

Municipio o área no municipalizada            San Juan autista De Guacarí 

Área de servicio (si aplica)                        _________________________________ 

Departamento                                                 Valle del Cauca 

Número de folios que integran la propuesta          _________________________________ 

Comunidad Étnica  

   Marque con X-: 

Comunidad Indígena   ; Comunidad Negra __ ; Afrodescendiente X ; Raizal  ; Palenquero  ; Rom  . 

 

1



 

ANEXO 2 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

San Juan autista De Guacarí, abril 14 de 2021 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
 

REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
 

Estimados señores: 
 

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso adelantado por el 
Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, cuyo objeto es “Declarar viabilidades para el otorgamiento 
de licencias de concesión en virtud de las cuales se prestará, en gestión indirecta, el servicio comunitario de radiodifusión 
sonora, en frecuencia modulada (F.M.), con estaciones de cubrimiento clase D. La convocatoria aplica a los diferentes  
municipios o áreas no municipalizadas del territorio nacional en los que existan comunidades étnicas debidamente reconocidas 
por el Ministerio del Interior (Indígenas, Comunidades Negras, Afrodescendientes, Palenqueros, Raizales y Rom) y que hayan sido 
incluidos en el anexo técnico de los presentes términos de referencia.” 

 
De acuerdo con lo anterior, declaro: 

 
1. Que no me encuentro incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar consagradas en las  

disposiciones contenidas en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, en los artículos 
60 y 61 de la Ley 610 de 2000, en la Ley 1341 de 2009, modificada por la Ley 1978 de 2019, en la Resolución 415 de 2010 
y en las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 

 
2. Que conozco los términos de referencia del presente proceso, adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, así  

como los demás documentos relacionados con los servicios, aceptando cumplir todos los requisitos en ellos exigidos. 
 

3. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que, del incumplimiento de los requisitos a que se refiere el 
numeral anterior, se deriven. 

 

4. Igualmente declaro, bajo la gravedad del juramento, que toda la información aportada y contenida en mi propuesta, es 
veraz y susceptible de comprobación. 

 
5. Que acepto los ítems establecidos para el desarrollo de la concesión para la prestación del servicio de Radiodifusión  

Sonora. 
 

6. Que entiendo que en caso de que mi propuesta sea seleccionada como viable, debo adelantar todos los trámites  
establecidos en los artículos 90 y 91 de la Resolución 415 de 2010, de cara a obtener la licencia de concesión para la 
prestación del Servicio Comunitario de Radiodifusión Sonora, para la instalación y operación de la emisora comunitaria y para 
el uso del espectro radioeléctrico asignado, so pena de que si al vencimiento de los términos previstos en el artículo 
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en mención, no he presentado o acreditado a satisfacción la documentación señalada, el Ministerio de Tecnologías de 
la Información y las Comunicaciones cancelará la viabilidad de adjudicación. 

 

7. Que conozco y acepto en todo, las leyes generales y especiales y la reglamentación aplicable a esta convocatoria. 
 

8. Que conozco y me comprometo a cumplir el Compromiso Anticorrupción descrito en los presentes términos de 
referencia. 

 
9. Que leí cuidadosamente los términos de referencia y elaboré mi propuesta ajustada al mismo. Por tanto, conocí y tuve las  

oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a 
mis inquietudes. 

 
10. Que he conocido los siguientes términos de referencia y adendas del proceso de convocatoria pública, así:  
 

a) RESOLUCIÓN NÚMERO 00532 DEL 12 DE MARZO DE 2021.  
b) Verificación que no estamos incursos en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la 

Constitución, la Ley o la Resolución 415 de 2010. Nos cercioramos que se cumple con las condiciones y se reúne los 
requisitos señalados en los términos de referencia que son los lineamientos jurídicos y técnicos que rigen el proceso 
de selección objetiva para la escogencia de propuestas viables para la prestación del servicio comunitario de 
radiodifusión sonora. 

 
11. Que he conocido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:  

 
Conoce como realizar el registro e ingreso al SGE – Modulo Radiodifusión Sonora 
 
Creación y radicación para presentación de una propuesta de Radiodifusión Sonora 
 

 
12. Que mi propuesta se resume así: 

Nombre completo del participante: 

   ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE DEL CAUCA 
 

 
   NIT: 900243583-1 

 
Nombre del Representante legal:    JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA 

 
 

13. Que la siguiente información tiene el carácter de reservado de acuerdo con la ley y por lo tanto no podrá ser 
divulgada a terceros:  

 

PROPUESTA: EMISORA COMUNITARIA CON ENFOQUE ÉTNICO: “BANTÚ ESTÉREO” DIAL 88.1 FM 
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14. Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de selección las recibiré en la siguiente dirección: 

 
 

Dirección:         Calle 4 No. 2 - 30 

Ciudad:             Guacarí   

Fax:  

Teléfono(s):  

Celular:               3168459823 - 3017817300 

Correo Electrónico: oseantonioh2019@gmail.com 

 

 
Atentamente,  
Firma:             _____________________________________ 
Nombre:         JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA 
C.C.:               6.322.400 de GUACARÍ 
Representante Legal de ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE 
GUACARI VALLE DEL CAUCA - ADAG 

 
15. Que acepto ser notificado por medios electrónicos, al correo electrónico migrone84@hotmail.com   /  

oseantonioh2019@gmail.com, en los términos contemplados en los artículos 56 y 67 de la Ley 1437 de 2011. 
 

NOTA: Esta carta debe estar firmada por el representante legal o el apoderado debidamente facultado. 

 
 

Dirección de la comunidad étnica: Calle 4 No. 2 - 30 

Municipio: San Juan Bautista Guacarí 

Fax: 

Teléfono(s): 

Celular: 3168459823 - 3017817300 

Correo Electrónico: migrone84@hotmail.com     /      oseantonioh2019@gmail.com 

 

 

Certificación de registro de inscripción con Resolución Número 78 del 26 DE MARZO DEL 2015 en el "Registro Único 

Nacional de Organizaciones base y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 

Palenqueras del Ministerio del Interior", de conformidad con el Decreto 1066 de 2015. 

 

Certificación de reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior el día 13 del mes de abril del año    2021.  
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ANEXO 3 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

San Juan autista De Guacarí, abril 14 de 2021 

Señores 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 
12A y 12B Bogotá, 
D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
[Nombre del representante legal del participante], identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad 
de representante legal de [nombre del participante], manifiesto que: 

 

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 

 
2. No estamos incursos en causal de inhabilidad alguna para ser concesionarios para la 

prestación del servicio de radiodifusión sonora, ni para contratar con el Estado. 
 

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores del Ministerio, directamente o a través de 
sus empleados, contratistas o terceros. 

 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 

efecto la colusión en el Proceso de selección objetiva de la Convocatoria pública 001 de 2020 
 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de selección Convocatoria Pública 
No. 001 de 2020, nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

 
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 

Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar 
Información] de [Insertar información]. 

 
 
 
Firma: ____________________________________ 
Nombre: JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA                

Cargo: Representante Legal y Presidente ADAG  
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1 8  REPUBLICA DE COLOMBIA 

MinInterior 
1,, 	14,1 1•rV, ro 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

RESOLUCIÓN NÚMERO ( ) DE 2015 

26 MAR 2015 
"Por el cual se Inscribe una Asociación de Comunidades Negras, en el Registro Único 
Nacional de Organizaciones y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior" 

LA DIRECTORA DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS, 
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MINISTERIO DEL 

INTERIOR 

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, en particular las 

conferidas por el Decreto 2893 del 11 de agosto de 2011 y el artículo 14 del Decreto 
3770 del 25 de septiembre de 2008, y demás normas pertinentes y, 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante petición recibida el 03, 05 y 06 de enero de 2015 en esta Dirección, bajo 
la EXTMI15-0000225, EXTMI15-0000061 y EXTMI15-0000059, con setenta y ocho (78) 

folios, por el señor JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA Identificado con 

cedula de ciudadanía No. 6.322.400 de Guacari — Valle del Cauca, en calidad de 
Representante Legal y Presidente, Solicita la inscripción de la Asociación de 
Comunidades Negras, denominada ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE 
DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG". 

Que para la inscripción de esta Asociación en el Registro Único Nacional se adjuntaron 
los documentos y se cumplieron los requisitos exigidos, por el artículo 14 literales A al H 
del Decreto 3770 del 25 de septiembre de 2008. 

Que, es del caso atender la solicitud y dar curso legal por parte de esta Dirección, por 
estar de acuerdo a las normas legales establecidas. 

Que, en mérito de lo expuesto. 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°. Inscríbase en el Registro Único Nacional de Consejos Comunitarios y 
Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, la 
Asociación Afrocolombiana denominada ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE 
DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG", 
localizada en el Municipio de San Juan Bautista de Guacari - Departamento del Valle 
del Cauca, Representada Legalmente por el Señor JOSE ANTONIO HINESTROZA 

MOSQUERA Identificado con cedula de ciudadanía No. 6.322.400 de Guacari — Valle 
del Cauca, con dirección de notificación en la Carrera 4 No. 1A - 33, celular 318 — 

3525809. 
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Mininterior 
Munstello de Inter or 

t 

RESOLUCIÓN NUMERÓ 

 

DE 2015 

   

ARTÍCULO 2°: Inscríbase en el Registro Único Nacional de Consejos Comunitarios y 
Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, la 
Junta Directiva de la ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS 
DEL MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG" del Municipio de San 
Juan Bautista de Guacari - Departamento del Valle del Cauca, la cual conforme el Acta 
de fecha 03 de enero del año 2013 expedida por la Asamblea General, se encuentra 
integrada por cuatro miembros (04) principales, así: 

CARGO  NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA 
Representante Legal y 
Presidente  

José Antonio Hinestroza Mosquera 6.322.400 de 
Guacari 

Vice-Presidente  Adriana Damaris Plaza Lourido 29.543.380 
Tesorera  Keilly Cuadros 31.657.188 
Secretaria Zuleima Jaramillo 29.544.194 

ARTÍCULO 3°. Notifíquese la presente resolución en los términos establecidos en los 
artículos 67 y 69 del Código Contencioso Administrativo, al señor JOSE ANTONIO 
HINESTROZA MOSQUERA Identificado con cedula de ciudadanía No. 6.322.400 de 
Guacari, en su condición de Representante Legal y Presidente de la Asociación 
denominada ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL 
MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG". 

ARTÍCULO 4°. Contra la presente providencia procede el Recurso de Reposición de 
acuerdo al artículo 74 del Código Contencioso Administrativo, el cual deberá 
interponerse dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a su notificación. 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Bogotá D.0 a los 

MARITZA DEL ARMEN MOS UERA PALACIOS 
Directora de Asuntos ara Comunidades Negras, Afrocolombianas 

Raizales y Palenqueras 

Elaboró: Rafael Díaz Lombo - Grupo de Participación y Soporte Normativo\l/ 
Revisó: Elsa Nury Lozano Ramos — Coordinadora Grupo de Participación y Soporte Normativo, f‘iv 
Aprobó: Elsa Nury Lozano Ramos — Coordinadora Grupo de Participación y Soporte Normativo., 

T.R.D.2302.48 08 
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MINISTERIOR DEL INTERIOR

CERTIFICACIÓN ORGANIZACIÓN EXT_S21-00021403-SIDACN-CO000118-DACN

EL SUSCRITO DIRECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que de conformidad con la base de datos que lleva esta dirección, la organización denominada, ASOCIACIÓN DE
AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE DEL CAUCA localizada en el municipio de
GUACARÍ, departamento de VALLE DEL CAUCA, se encuentra inscrita con Resolución Número 78 del 26 DE MARZO DEL
2015 en el "Registro Único Nacional de Organizaciones base y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior", de conformidad con el Decreto 1066 de 2015.

Que figura como representante legal el(la) señor(a) JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA , identificada con la cedula
de ciudadanía, No 6322400 de GUACARÍ - VALLE DEL CAUCA .

Su último año de actualización es: 2016

La presente certificación se expide a soliciutud del interesado para fines personales a los A LOS 13 DÍAS DEL MES DE ABRIL
DE 2021.

Cordialmente,

JUDITH ROSINA SALAZAR ANDRADE 
Director de Asuntos para Comunidades 
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 
Ministerio del Interior
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ANEXO 4 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES 

San Juan autista De Guacarí, abril 14 de 2021 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 
12A y 12B Bogotá, 
D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
 

Yo JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA, en calidad de representante legal de la comunidad 

organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE 

GUACARI VALLE DEL CAUCA, con NIT: 900243583-1, identificado con cédula de ciudadanía 

No. 6.322.400 de GUACARÍ, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo 

juramento  que la comunidad que represento NO EXISTEN PERSONAS VINCULADAS LABORALMENTE A 

LA COMUNIDAD ORGANIZADA, por tal motivo, se encuentra al día en el cumplimiento respecto al pago de 

sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de 

compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello  hubiere lugar, en relación que no tiene personal 

vinculado laboralmente, por un período no inferior a seis (6) meses anteriores a la fecha de apertura de la 

convocatoria pública No. 001 de 2020, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

NOTA: EN CASO DE NO EXISTIR PERSONAS VINCULADAS LABORALMENTE A LA COMUNIDAD 

ORGANIZADA DEBE INDICARSE EN LA CERTIFICACIÓN. 

 
 
 
 

Firma: _______________________________________ 

Nombre: JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA 

C. C. No.  6.322.400 de GUACARÍ 

En calidad de representante legal de 

ADAG 
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de

abril de 2021, a las 14:30:39, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento NIT
No. Identificación 9002435831
Código de Verificación 9002435831210414143039

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 114



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 14 de

abril de 2021, a las 14:28:40, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 6322400
Código de Verificación 6322400210414142840

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 115



 Bogotá DC, 14 de abril del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) ASOCIACION DE DESPLAZADOS AFROCOLOMBIANOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE DEL CAUCA ADAG

identificado(a) con NIT número 9002435831:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 164760995

WEB

14:34:54

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.
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 Bogotá DC, 14 de abril del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 6322400:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 164760657

WEB

14:32:38

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 14/04/2021 02:38:21 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 6322400 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y Convivencia

Ciudadana”. Registro interno de validación No. 22043523 . La persona interesada podrá verificar la autenticidad del
presente documento a través de la página web institucional digitando https://www.policia.gov.co,   menú

ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta
consulta es válida siempre y cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 
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ANEXO 5 
 

PROYECTO DE RADIODIFUSIÓN SONORA COMUNITARIA 

En este documento, la comunidad organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE 

DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE DEL CAUCA, localizada en el municipio 

de GUACARÍ, departamento de VALLE DEL CAUCA, se encuentra inscrita con Resolución 

Número 78 del 26 DE MARZO DEL 2015 en el "Registro Único Nacional de Organizaciones 

base y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 

Palenqueras del Ministerio del Interior", de conformidad con el Decreto 1066 de 2015. 

 

Que figura como representante legal el señor JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA, 

identificada con la cedula de ciudadanía, No 6.322.400 de GUACARÍ - VALLE DEL CAUCA, 

partiendo del conocimiento que tiene de su comunidad y del municipio, así como de la 

situación de este, explican por qué considera que se requiere una emisora en el municipio 

de San Juan Bautista Guacarí, frente al que presentamos nuestra propuesta de emisora 

comunitaria con enfoque étnico BANTÚ ESTÉREO. 

Así mismo, describimos la manera que tendrá participación la comunidad y la forma en que 

atenderá los fines y objetivos de la emisora comunitaria. 

La propuesta de nuestro proyecto contiene los siguientes puntos: 

• Introducción 

• Objetivo general y específicos del proyecto 

• Justificación del proyecto 

• Identificación de la necesidad en materia de comunicación de la comunidad, en el 

municipio o área no municipalizada 

• Población objeto del servicio 

• Mecanismo de participación ciudadana 

 

PROPUESTA DE EMISORA COMUNITARIA CON ENFOQUE ÉTNICO: BANTÚ ESTÉREO 
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INTRODUCCIÓN 

La Comunidad Organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL 

MUNICIPIO DE GUACARI VALLE DEL CAUCA, en la propuesta de proyecto Emisora Comunitaria 

con Enfoque Étnico “BANTÚ ESTÉREO” hace uso del término “BANTÚ”, recuperando palabras llenas 

de mucho significado para nuestra ancestralidad se trae como referencia que antes que vinieran los 

blancos (caucásicos, arios) al África, había una gran civilización, que funcionaba diferente, puesto 

que provenía de un clima tropical. En vez de formar grandes ciudades, se conformaba de muchos 

grupos separados. Esta sociedad y/o civilización africana de grandes familias, hablaba el idioma 

bantú, el cual se consideraba el idioma materno de muchas lenguas africanas. La palabra BANTÚ 

significa “HUMANIDAD - PERSONAS” en ese idioma. Palabras que llegan del bantú incluyen: 

cachimba, cumbia, chimpancé, marimba y quilombo, etc. 

Para la construcción de esta propuesta de emisora comunitaria en el municipio de San Juna Bautista 

Guacarí, tomamos en cuenta autores colombianos como Teodora Hurtado Saa, Claudia Mosquera, 

Fernando Urrea, y brasileños como Muniz Sodré, Denise Cogo, Catarina de Oliveira, Cicilia Peruzzo, 

entre otros, como referentes bibliográficos que nos permitieron diseñar como metodología del 

trabajo: 

❖ Una descripción de las entrevistas 

❖ Las visitas en la emisora 

❖ Las encuestas desde los programas radiales en línea 

❖ El grupo focal y el taller de radio que se construirá principalmente por el trabajo de 

observación participante  

❖ La búsqueda de material informativo sobre las diferentes categorías de análisis (Raza/etnia, 

identidad, radio comunitaria, ciudadanía cultural).  

 

En nuestro país los afrodescendientes han sido testigos y protagonistas de fuertes luchas sociales y 

algunos debates en la academia, pues la dispersión africana en tierras americanas es un evento 

fundamental de la historia humana que aún tiene muchas cuestiones que no han sido reconocidas: 

la humanidad tiene una deuda con ellos, pero los productores del discurso de las instituciones 

oficiales y académicas no contribuyen a que dicha deuda sea saldada.  

Los siguientes son eventos ocurridos con los afrocolombianos desde la época de la colonia hasta 

hoy, según planteamientos de Claudia Mosquera1, (2010: 10-25) que nos permitió entender la 

relevancia y los aportes de la etnia. 

 Los afrodescendientes desarrollaron formas de hacer sociedad mediante el uso y la 

transformación de los recursos naturales, maneras y sentidos para interpretar el mundo, además 

de la resistencia contra la subordinación. 

 Combinaron sus creencias y destrezas traídas de África con otras derivadas de los nativos 

amerindios y de los europeos esclavizadores. 

20



3 

 

 

 En el sistema colonial de castas, la clasificación de “negro” no existía si no estaba acompañada 

de “esclavo” o “libre”. 

 Algunos sabios africanos expertos en la medicina tuvieron una gran influencia en el estamento 

blanco de las sociedades coloniales. 

 Los esclavos ahorraban durante décadas para comprar su libertad. En 1851 cuando se abolió la 

esclavitud en Colombia la mayoría ya se había manumitido. 

Así pues, “los afrocolombianos formalmente libres a partir de 1851 fueron trasladados- según la 

visión de las élites- del lugar de esclavizados al lugar de subcivilizados, en el que el color de la piel 

se asoció a atraso o semisalvajismo” (Mosquera, 2010: 13-16).  

Después de ser declarados ciudadanos sin estar en condiciones de serlo, pues la discriminación era 

fuerte, en el siglo XVIII idearon estrategias para sobrevivir: conformaron sus familias y migraron a 

los lugares en los que se encontraban alejados de los poderes políticos y económicos que habitaban 

en el centro del país, como la región Pacífica. Aún hoy, las regiones habitadas por los 

afrodescendientes están sometidas al abandono por parte del Estado, poseen poca infraestructura, 

poco acceso a la educación y a la salud pública. La música, el canto, la danza y otros rasgos 

representativos de las poblaciones de ascendencia africana fueron adaptados a la cultura popular, 

debido a la falta de acceso a la academia. 

En nuestra propuesta, no pretendemos elaborar una herramienta que supla directamente las 

necesidades anteriormente mencionadas de visibilización, pero, si vamos a contribuir a la solución 

de los problemas estructurales, dando importancia los aportes de cada uno de los sujetos 

entrevistados, de las políticas existentes, de las necesidades expresadas por parte de los residentes 

del municipio de San Juan Bautista Guacarí, de los afros y grupos étnicos en general, todo con miras 

a diseñar una propuesta de radio para diversificar los programas existentes en este medio 

comunitario. Como comunidad organizada, creemos en el papel que desempeña la radio en la 

construcción de ciudadanía y en la fuerza que tiene para eliminar la brecha de exclusión. 

Proponemos entonces, un trabajo descriptivo y analítico que va de la teoría al trabajo empírico.  

En la presente propuesta de emisora comunitaria con enfoque étnico “BANTÚ ESTÉREO”, se 

encuentra la información referente al proyecto, la problemática que abordamos, los objetivos, la 

importancia, su conveniencia social y la justificación de nuestra propuesta. 

 

OBJETIVO GENERAL DEL PROYECTO EMISORA COMUNITARIA: “BANTÚ ESTÉREO” 

Contribuir con los procesos de visibilización e inclusión de la comunidad afrocolombiana y grupos 

étnicos presentes en el municipio de San Juan Bautista Guacarí, a través de un discurso mediático 

radial comunitario, transversalizando esta emisora de interés público con espacios informativos, 

educativos, musicales  y culturales convirtiéndola en la estación de radiodifusión sonora que incluya 

programas para todos los segmentos de la sociedad de Guacarí, ampliando las formas de 

participación de la comunidad, difundiendo los resultados de las acciones de la administración 

municipal, dándole más transparencia a las decisiones administrativas, que eleven el nivel de 

confianza de los habitantes, promocionando los valores y principios éticos y morales que le han 
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dado identidad étnica y cultural al municipio de Guacarí; todos estos propósitos inherentes al 

Artículo 18 literal b de la Resolución 415 de 2010 en la que define la radiodifusión sonora de interés 

público, así:  Cuando la programación se orienta, a satisfacer necesidades de comunicación del 

Estado con los ciudadanos y comunidades, la defensa de los derechos constitucionales, la protección 

del patrimonio cultural y natural de la nación, a fin de procurar el bienestar general y el 

mejoramiento de la calidad de vida de la población, sin ánimo de lucro, a cargo y bajo la titularidad 

del Estado. 

Objetivos Específicos 

1. Diseñar una propuesta de radio con enfoque étnico en una emisora comunitaria, que tenga en 

cuenta las potencialidades, necesidades y problemáticas de la población de San Juan Bautista 

Guacarí, incluyendo el análisis de participación, en cuanto a producción y recepción de los 

contenidos que la comunidad afrocolombiana y grupos étnicos tenga en este medio de 

comunicación.  

2. Realizar un diagnóstico de la población afrocolombiana y grupos étnicos en el municipio de San 

Juan Bautista Guacarí, con especial énfasis en sus principales demandas sociales. 

3. Fortalecer a todos los sectores sociales del municipio de San Juan Bautista Guacarí, con 

contenidos que eleven la identidad y el nivel cultural de sus habitantes, basada en los valores 

cívicos, el trabajo y la responsabilidad. 

4. Impactar a todos los sectores de la población del municipio de San Juan Bautista Guacarí, con 

una programación musical, educativa e informativa variada, aprobada por la junta de 

Programación. 

5. Ser la estación radial incluyente, al tener espacios para todas las edades: niños, mujeres, adultos 

mayores, discapacitados y población vulnerable en general. 

6. Identificar y analizar la relación de conceptos básicos como identidad, etnia, raza, comunicación 

comunitaria y ciudadanía para comprender los modos de inclusión de una etnia como la 

afrodescendiente en las esferas mediáticas. 

7. Sensibilizar sonoramente la población de San Juan Bautista Guacarí, con el fin de detectar las 

propuestas radiales que pueden satisfacer las necesidades de la población. 

8. Producir contenidos y formas radiales que desde la perspectiva de los públicos afros tengan 

aceptación en la emisora comunitaria del municipio de San Juan Bautista Guacarí. 

9.  Realizar ejercicios de cartografía social sobre las organizaciones que hayan trabajado con la 

comunidad afrocolombiana y el tema de inclusión y visibilización en el sector. 

10.  Promover el patrimonio cultural del saber ancestral a través del trueque de productos, bienes y 

servicios, como forma de pago de pautas publicitarias del sector institucional, comercial y 

privado. 

11.  Fortalecer la intervención social de las organizaciones y movimientos que promueven la 

reivindicación de los derechos humanos y constitucionales de los afrocolombianos y grupos 

étnicos presentes en el municipio de San Juan Bautista Guacarí. 

12.  Promover en el municipio de San Juan Bautista Guacarí, propuestas radiales que visibilicen los 

derechos y beneficios que genera el auto reconocimiento afrocolombiano para acceder a 

programas de sociales, vivienda, proyectos, educación, becas, etc. 

22



5 

 

 

13. En atención al artículo 38 de la Ley 1341 de 2009 se propenderá por la masificación del uso de 

las TIC y cierre de la brecha digital con la creación de correos electrónicos, emisora virtual y 

enlace a la página Web institucional como puntos de encuentro y convergencia interactiva. 

 

Lo anterior, en concordancia con la resolución 415 de 2010 en su título IV artículo 60 que a la letra 

dice: ‘El Servicio de Radiodifusión Sonora de Interés Público tiene como propósito satisfacer 

necesidades de comunicación del Estado con los ciudadanos y comunidades, en el área geográfica 

objeto de cubrimiento y tendrá como fines, contribuir al fortalecimiento del patrimonio cultural y 

natural de la nación, difundir la cultura y la ciencia y fomentar la productividad del país, promover 

los valores cívicos, la solidaridad, la seguridad, el ejercicio ciudadano y la cultura democrática, 

preservar la pluralidad, identidad e idiosincrasia nacional, servir de canal para la integración del 

pueblo colombiano y la generación de una sociedad mejor informada y educada, difundir los valores 

y símbolos patrios, contribuir a la defensa de la soberanía, de las instituciones democráticas, 

asegurar la convivencia pacífica y brindar apoyo en la prevención, atención y recuperación de 

emergencias y desastres. 

 

JUSTIFICACIÓN DEL PROYECTO EMISORA COMUNITARIA: “BANTÚ ESTÉREO” 

Según Oscar Eduardo Gutiérrez en su tesis Emisoras Comunitarias por el Desarrollo y la paz, la radio 

comunitaria cumple un papel fundamental e importante en el desarrollo de la paz de una región.  

Este medio de comunicación tiene la capacidad de articular procesos, puede generar sentido de 

pertenencia y ayuda a resaltar las habilidades de producción de los habitantes de una región. “La 

radio comunitaria es en términos generales, un entretenimiento que educa y fortalece instituciones, 

ayuda al tejido social y brinda esperanza a la comunidad”  

Las radios comunitarias dentro de sus propósitos, deben trabajar a favor de los grupos étnicos 

minoritarios. Según Hurtado, para romper con el desconocimiento que se tiene acerca de los 

pueblos indígenas y de las comunidades afrodescendientes, los medios deben cumplir un papel 

transformador y modelador de la realidad, de las identidades y la convivencia (Hurtado: 2007: 52)  

Con el tiempo experiencias de comunicación étnica afro han venido surgiendo, tal es el caso de la 

Revista Ébano, la cual realiza reportajes y noticias sobre personajes afro con relevancia política, 

científica, económica y artística. La Revista digital Yenyeré, El festival de cine afro ANANSE, donde 

participan producciones chocoanas, paisas, antioqueñas, vallecaucanas, nariñenses, caucanas, 

cartageneras y bogotanas, el cual es organizado por Sello Negro ONG. También encontramos la serie 

televisiva Cimarrones, transmitida por Señal Colombia.  

Los consejos comunitarios de Santo Madero-Paraíso y Eladio Ariza-San Cristóbal, en San Jacinto, 

Bolívar y el Consejo Comunitario Mayor del alto San Juan, en el Chocó en alianza con el Observatorio 

de Territorios Étnicos, llevaron a la realización de una propuesta de cartografía sonora en 3D con los 

consejos comunitarios Santo Madero y Eladio Ariza (San Jacinto). De esta manera, el grupo de 

comunicación junto a los jóvenes cartógrafos se dieron a la tarea de levantar una maqueta que es 
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un mapa gigante que les permitirá ver, tocar y llenar de historias los lugares. Se espera que en ellas 

los estudiantes, las mujeres y hombres, los abuelos y los niños escuchen los sonidos y conozcan los 

relatos de los procesos, personajes y prácticas que habitan los lugares que los rodean. 

En el Consejo Comunitario Mayor del Alto San Juan (Asocasan) y en el marco de la constitución del 

reglamento interno del consejo, surgieron una serie de talleres de capacitación y sensibilización 

sobre la importancia de la comunicación al interior de los procesos de las comunidades negras. Así, 

sus primeras producciones radiales narran historias de realidades conflictivas como las que debe 

enfrentar una mujer barequera, de problemáticas ambientales generados por la minería a gran 

escala y la contaminación de fuentes de agua por parte de los aserradores.  

En el marco del proyecto Radios ciudadanas: espacios para la democracia del Ministerio de Cultura, 

la Red nacional de mujeres afrocolombianas Kambirí, colaboró en la producción de las franjas 

radiales en emisoras comunitarias de Buenaventura, Jamundí, Tuluá y San Pedro (Cartago), con 

reportajes y dramatizados sobre historias de vida de afrodescendientes, rescatando sus costumbres, 

ancestralidades, oralidad y musicalidad. 

Las prioridades de la comunidad son las prioridades de la radio comunitaria, es un instrumento para 

debatir, para abrir espacios de participación, que va en contravía con la creencia de los medios 

comerciales de comunicación de estar dando voz a las personas que no la tienen. Recorriendo 

Cundinamarca, por ejemplo, es una red de medios comunitarios en donde convergen temas como: 

la integración, el desarrollo de la región y la actualidad del departamento. Algunas emisoras 

incluidas en la red, son: Farallones estéreo, Corazón de María, Radio Viva, Pacho estéreo, Chingaza 

estéreo, La Paz estéreo, Guaduas FM estéreo, Lenguasaque estéreo, Ciber estéreo. (Cundinamarca, 

2013) 

Existen múltiples experiencias de emisoras que realizaron y realizan el trabajo de una radio 

alternativa sin contar con el papeleo legal, como el caso de Comunal Estéreo que inició dadas las 

problemáticas y ausencias de derechos de un sector popular de Cali, es por esto que “surgió la 

necesidad de gritar, de contarle al resto del mundo el problema” (Caicedo, 2011:09). Fue una forma 

de dar respuesta a esa incesante pregunta de ¿cómo queremos ser vistos? comunal estéreo se 

concibe como una radio en donde la participación de la comunidad es la pionera en cualquier 

proceso social. Es “la participación concebida como la posibilidad de darle voz a las mayorías o a las 

minorías silenciadas históricamente o condenadas a una postura de oyentes pasivos” (Caicedo, 

2011).  

Comunal Estéreo de la ciudad de Cali, ha sido tal vez el referente que rompió con la noción de radio 

comunitaria, alcanzando la cobertura física de toda la ciudad. Para Caicedo (2011: 190) una radio 

como ésta surgió como respuesta a un problema, una carencia, una posibilidad y su aparición la liga 

históricamente a los movimientos surgidos en mayo del 68 en Europa. Comunal estéreo, fue 

compuesta por la unión de líderes comunitarios y profesionales de la comunicación (académicos y 

empíricos) profesionales que habían estado presentes en medios tradicionales, pero que, cansados, 

vieron en esta iniciativa una alternativa. 
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Primero orientaban a la comunidad sobre la presencia del problema, luego avanzaban en procesos 

organizativos para generar una acción popular que a partir de reuniones en el espacio comunitario 

y luego mediante movilizaciones hacia las instancias decisorias del gobierno municipal, lograran 

presionar y generar acciones que daban solución al problema. Luego, el espacio de comunicación 

era reivindicado por la organización social y alcanzaba otra serie de dimensiones y usos sociales que 

lo acercan a la condición de movimiento social: la conexión entre habitantes que estando en un 

mismo espacio, poco se ven. (Caicedo, 2011: 192)  

Comunal ingresó al espectro electromagnético en 1996, dos años más tarde pasó de tener 27 

integrantes a tener más de 70. Su sede tuvo que ser sustituida por la Sede Comunal de la Comuna 

10. Los profesionales de la Universidad del Valle que habían ayudado a consolidar el proyecto se 

involucraron de nuevo.  

En el 2001, por causa de las presiones de las empresas privadas radiales y en alianza con el Ministerio 

de Comunicaciones, la emisora cerró: (El cierre ocurrió) días antes del establecimiento de la ley 599 

de 2000 que establecía la entrada en vigencia a partir del 1 de Julio de 2001, del nuevo Código Penal, 

en el que el nuevo estatuto de comunicación, daba el carácter de delito encarcelable a todo acto de 

emisión radiofónica sin la correspondiente licencia de transmisión. (Caicedo, 2011: 193).  

El trabajo que venían adelantando las emisoras comunitarias que operaban en la clandestinidad y 

que a partir del 2008 se convirtieron en ilegales se redujo notablemente.  

Algunas desaparecieron, unas cambiaron su nombre para subsistir y otras optaron por utilizar el 

internet como vía de transmisión, realizaban spots y reportajes sonoros a través de un blog.  

El común denominador de las emisoras comunitarias alrededor de todo el territorio nacional, 

además de la lucha por conseguir este espacio para democratizar la información, fue la forma de 

asumir desde lo sonoro y la organización, la responsabilidad de ubicar a comunidades 

históricamente excluidas, en el centro de la sociedad de la información y la comunicación, desde 

una comunicación ciudadana. (Caicedo, 2011). 

 

IDENTIFICACIÓN DE NECESIDAD EN MATERIA DE LA COMUNICACIÓN DE LA COMUNIDAD, EN EL 

MUNICIPIO DE SAN JUAN BAUTISTA GUACARÍ 

El Estado debe garantizar que los miembros de grupos étnicos estén protegidos contra la 

discriminación, dándoles plena libertad para adoptar la identidad étnica que escojan, siempre que 

ello no entre en conflicto con los derechos de los demás. 

Después de asumir la identidad étnica debe ser garantizado el derecho a mantenerla, la existencia 

de espacios de representación e interacción son una forma de contribuir a la permanencia de la 

identidad. (Hurtado, 2007:19).  

Los derechos específicos colectivos son necesarios, por tanto, se debe conceder a los diferentes 

grupos étnicos o nacionales subordinados, una identidad política o un status constitucional que 
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posibilitará la integración de su cultura, de su belleza física y de sus valores sociales a la identidad 

nacional (Hurtado, 2007:20).  

En el municipio de San Juna Bautista Guacarí su Plan de Desarrollo es muy incluyente en los grupos 

étnicos, siendo una muestra de ello: A nivel sociopolítico, los sectores organizados de la comunidad 

han venido desarrollando movilidad e impacto en diversos espacios de representación e interacción 

con la administración pública (Estado), evidenciando la necesidad de construcción de espacios de 

concertación y resaltando el importante papel de la comunidad en las dinámicas propias de la 

administración pública, a la vez, iniciando un proceso de modificación de la óptica ideológica 

peyorativa que se tenía hacia el grupo étnico afro por parte de la población mayoritaria que no se 

identifica con un grupo étnico especifico. 

Aunque una porción alta de los guacariceños, posee raíces afrocolombianas, siguen teniendo un 

profundo desconocimiento acerca de sus expresiones culturales; pese a la popularización de los 

festivales de música del Pacífico como el Petronio Álvarez, conmemoración del día de 

afrocolombianidad, aún resultan escasos los espacios en los que dicha comunidad se vea 

representada, donde pueda expresar su cultura y no desarraigarse de su identidad. 

Frente a esta situación, los afrodescendientes y grupos étnicos de San Juan Bautista Guacarí sitúan 

su atención en las emisoras comerciales, en las cuales priman los intereses económicos y no la 

visibilización de las necesidades y problemáticas sociales. Además, los imaginarios proyectados en 

la radio comercial, como chistes, caricaturas, música folclórica e imitaciones de acentos, han creado 

estereotipos que generan una ruptura entre la radio y sus oyentes. Esta ruptura se manifiesta por 

ejemplo cuando, al encasillar al afrodescendiente, los productores radiales mencionan la música del 

Pacífico como una única representación de la etnia, generando en lugar de adhesión, rechazo.  

Como una posible solución a esta problemática, se desarrolla nuestra propuesta de participación en 

la convocatoria de EMISORAS COMUNITARIAS, acción afirmativa del gobierno nacional, en la cual 

partimos de la visibilización de las expresiones sociales, culturales y de las necesidades de los grupos 

étnicos presentes en el municipio de Guacarí y culmina con la propuesta de una radio con enfoque 

étnico para implementarse en la emisora comunitaria étnica que llamaremos BANTÚ ESTEREO.  

 

Así, las preguntas que surgen desde nuestra perspectiva, están definidas de la siguiente manera: 

¿Cómo deberían involucrarse los miembros de la comunidad afrocolombiana y grupos étnicos 

presentes en el municipio de San Juan Bautista Guacarí, en la construcción de radio con enfoque 

étnico? 

¿Por qué la radio podría ser importante como un espacio de construcción de ciudadanía e identidad 

étnica en el municipio de San Juan Bautista Guacarí? 

 

 

26



9 

 

 

POBLACIÓN OBJETO DEL SERVICIO DE LA EMISORA COMUNITARIA ETNICA: RADIO BANTÚ  

 

Imagen 1. http://iegssedesantarosadelima.blogspot.com/2013/06/resena-historica-del-

corregimiento.html 

El municipio de Guacarí se ubica al borde de la carretera Panamericana, hacia el oriente se encuentra 

la zona montañosa que corresponde a la cordillera Central. Tiene una altitud de 900 m.s.n.m. 

(metros sobre el nivel del mar), posee una temperatura media de 25º C, a una distancia de la Ciudad 

de Cali de 45Km. El territorio Guacaríceño se encuentra regado de oriente a occidente por una 

regular red fluvial distinguiéndose la Vertiente del río Cauca, río Sonso, río Guabas.  

El municipio cuenta con una población de 35.377 habitantes según proyección DANE Guacarí para 

el 2.018. El 60.06% reside en el área urbana, el 39.94% reside en centros y zona rural dispersa. El 

Municipio tiene 10.789 hogares, la gran mayoría de estos tiene pisos y paredes adecuadas, el 4,4% 

tiene experiencia emigratoria internacional. Los grupos etarios presentan un aumento en la 

población proyectado al 2020, especialmente los hombres del grupo de edad de 25 a 29, seguido de 

los de 20 a 24 años que se mantienen constantes en el tiempo desde el 2013, seguido de los de 15 

a 19 años que se proyectan en descenso al 2020, igual a lo que se observa en los grupos de edades 

extremas menores de 5 años y mayores de 80 años.  

En el municipio de Guacarí para el año 2018, existieron mayor proporción de mujeres que hombres, 

sin embargo, los mayores grupos de edad están constituidos por mujeres en los rangos de 20 a 29 

años, a diferencia de las edades extremas que representan el menor número de habitantes.  

La tendencia de las tasas de natalidad en el periodo comprendido entre los años 2005 a 2016 se 

mantiene, y la tasa bruta de mortalidad que aumenta en el tiempo.  

Se encontró que Guacarí es principalmente un municipio receptor más que de expulsión, Igualmente 

se identifican 1.924 personas reconocidas como VICTIMAS DE DESPLAZAMIENTO FORZADO, que 

tienen residencia en Guacarí, de acuerdo a lo que las mismas han reportado en las diferentes fuentes 

que reposan en la RNI. 
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El Municipio ofrece sitios turísticos como: el Parque Recreacional la Esmeralda (Cgto de Puente 

Rojo), el Lago de Pichichí, la Madre Vieja Videles (Cgto de Guabas), los Corregimientos de Guabas y 

Guabitas con su producto autóctono “El Fiambre”, Haciendas coloniales de la Esmeralda, la Julia, la 

Casa Cural, El Parque Principal, La Laguna de Sonso y el Chircal. 

Respecto a la distribución por sexo se identifica una mayor presencia de mujeres con un 51.76% y 

un 45.04% de hombres, se tiene un 3.20% que se debe mejorar la información a fin de subsanar la 

imposibilidad de caracterizar este grupo desde la definición del sexo.  

De acuerdo a la etnia, según la base de datos de registro único de víctimas, se encuentra que existe 

un importante número de desplazados de etnia afro con 4.26%.  

Se presentó en el municipio de Guacarí un total de 1.924 desplazados, de los cuales el 51.76 % eran 

Mujeres y el 45.04 Hombres, la población con mayor porcentaje de desplazamiento es de 20 a 24 

años para ambos sexos. 

Información Demográfica: TOTAL DE LA POBLACCIÓN, SEGÚN CENSO 2018 =35.377 

% de Población según Grupo Étnico:  población afro: 18,75% = 6.633   

Población Indígenas: 0,17% = 60                

Población Rom: 0% = 0  
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MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DESDE LA ALCALDÍA DE GUACARÍ 

La participación ciudadana en el municipio de San Juan Bautista Guacarí, es un instrumento que facilita la gestión 

pública ya que permite construir de la mano con la ciudadanía caminos que lleven a mejorar las condiciones de calidad 

de vida de las comunidades. 

Por lo anterior, la administración municipal se ha trazado como objetivo Fortalecer la participación ciudadana y el 

control social en los procesos de ejecución del PDM y la prestación de los servicios públicos a la comunidad, 

vinculando a la ciudadanía, empresas prestadoras y entidades del Estado, y de esta manera defender los derechos y 

promocionar los deberes que conlleven a mejorar el nivel de vida la población guacariceña. 

El modelo de participación ciudadana de la entidad incluye actividades como diálogos comunitarios, conversemos 

con el alcalde, Rendición de cuentas, Mesas de trabajo, programas de capacitación sobre control social. Algunas 

actividades de participación ciudadana son: 

Talleres con la comunidad y diversos sectores poblacionales de la economía, para la construcción del Plan de 

Desarrollo Municipal 2020-2023 

Diálogos constantes con la comunidad: Programa conversemos con el alcalde 

Los canales de tramites en línea: Peticiones, Quejas, Reclamos, Solicitudes (PQRS) 

Canales de atención: Ventanilla Única 

Carta de trato digno al ciudadano 

Mesa de concertación afro, mesas de trabajo, Veedurías ciudadanas 

Vocales de control 

 

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA DESDE LA EMISORA COMUNITARIA ETNICA: BANTÚ ESTÉREO 

La participación ciudadana será a través de las entrevistas, las visitas de personas a la emisora, las encuestas, el grupo 

focal y el taller de radio. 

  

 

_________________________________________ 

JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA 
Cedula de ciudadanía: 6.322.400 de GUACARÍ - VALLE DEL CAUCA 
Rep. Legal de ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE 

DEL CAUCA 
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ANEXO 6 
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILITANTE  

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021    

Señores 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
YINE ZENAIDA PROAÑOS GONZALEZ, identificada con cedula 1.110.285.461 de Cali, como aparece al pie de mi firma, 
obrando en nombre y representación de ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONALE INTERNACIONAL PARA 
EL DESARROLLO Y LA INTEGRAION SOCIAL “ASONADESO” con NIT 901225353-1 certifico que: 

 
La comunidad organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA del departamento del Valle del Cauca, del municipio de San Juan Bautista Guacarí, participó en el 
proyecto FORTALECIMIENTO A LA IDENTIDAD CULTURAL Y PROCEDIMIENTOS NORMATIVOS DE LAS 
ORGANIZACIONES DE BASE EN EL MUNICIPIO DE GUACARI      ,    desde el 15 DE ENERO DEL AÑO 2019 hasta el 31 
DE MARZO DEL AÑO 2021, realizando las siguientes actividades: 

 
Descripción del objeto y de las actividades desarrolladas: 

 

CAPACITACION PERMANENTE EN LEY 70 D E1993, CAPCITACION EN BECAS CONDONABLES, PROYECTOS 
PRODUCTIVOS.  

Mostrar cual fue la participación y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecución del trabajo comunitario:  

Nuestra comunidad organizada participó en el desarrollo de las actividades desde el proceso de convocatoria a la 
comunidad en general, apoyo logístico en la ejecución de cada una de las actividades, capacitaciones con personal 
idóneo. 

Certificación expedida a los 13 días del mes de abril de 2021. 
 

Firma:                                                                

Nombre del representante legal:                                YINE ZENAIDA PROAÑOS GONZALEZ  
                                                                                    CC. 1.110.285.461 de Cali 
Dirección y datos de contacto de la organización:                CARRERA 4 # 1A-37 BARRIO SAAVEDRA GALINDO 

TELÉFONO:                                                        
CELULAR:                                                         3107370087             
CORREO ELECTRÓNICO:                                       ANIDS2013@GMAIL.COM                        
Dirección del representante legal                             CARRERA 4 # 1A - 37 BARRIO SAAVEDRA GALINDO           

 
Adjuntar: 

a) Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certificadora.  El 

certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido máximo con tres (03) meses de anticipación contados a partir 

de la fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso.  

b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo haga el representante legal 
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NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION
SOCIAL

SIGLA: ASONADESO

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 901225353-1

ADMINISTRACIÓN DIAN : PALMIRA

DOMICILIO : GUACARI

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : S0002095

FECHA DE INSCRIPCIÓN : OCTUBRE 23 DE 2018

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : ENERO 29 DE 2020

ACTIVO TOTAL : 1,800,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 4 A NRO 1 A 37 BRR AMERICAS

MUNICIPIO / DOMICILIO: 76318 - GUACARI

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3107370087

TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ

TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : anids2013@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CRA 4 A NRO 1 A 37 BRR AMERICAS

MUNICIPIO : 76318 - GUACARI

TELÉFONO 1 : 3107370087

CORREO ELECTRÓNICO : anids2013@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrónico de notificación : anids2013@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN
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POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 SUSCRITA POR ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA

CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO

EL 23 DE OCTUBRE DE 2018, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA ASOCIACION

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DEL VALLE

CERTIFICA - VIGENCIA

QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 17 DE NOVIEMBRE DE 2052

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO Y RADIO DE ACCION: EN EL OBJETO PRINCIPAL DE LA ENTIDAD, ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL ACTUARA GENERANDO Y PROPICIANDO

ACCIONES CUYOS RESULTADOS SEAN LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, EL

DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR SOCIAL, AMBIENTAL Y ECONOMICO DE LAS COMUNIDADES DE ETNIAS

NEGRAS, AFRODESCENDIENTES Y MINORIAS ETNICAS DE COLOMBIA, EN PARTICULAR LAS MADRES CABEZAS DE

HOGAR Y LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES PARA ALCANZAR UNA VIDA DIGNA EN CONDICIONES DE

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD. LAS ACCIONES APORTAN A LA NIÑEZ, LA JUVENTUD, LA FAMILIA Y LAS

COMUNIDADES COMO BASE FUNDAMENTAL PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD JUSTA, SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE.

UNA SOCIEDAD, CON SENTIDO DE INCLUSION SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA DIGNA DE LAS POBLACIONES

DESPROTEGIDAS, VULNERABLES Y VULNERADAS CARENTES DE RECURSOS. AMPARADOS EN LA LEY 70 DE 1993 Y

DEMAS NORMAS RELACIONADAS, NUESTRA FUNDACION PODRA ORIENTAR Y PRESENTAR TODA CLASE DE

RECLAMACIONES RESPETUOSAS A LAS AUTORIDADES DEL ORDEN MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL Y NACIONAL,

CONFORME AL DERECHO OTORGADO A LOS CIUDADANOS Y LAS ORGANIZACIONES LEGALES CONSTITUIDAS, ASI

COMO PROMOVER ACTIVIDADES DE TIPO ORGANIZATIVO, TENDIENTE A ESTIMULAR ENTRE LOS ASOCIADOS, LA

SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA ARMONIA Y LA CONVIVENCIA PACIFICA.

SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS SON: 1. LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA

INTEGRACION SOCIAL FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA

ENFERMEDAD, SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL; ADEMAS DE LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE

VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SALUD PUBLICA. 2. CAPACITACIONES. - LA ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE

PROMOCION DE TALLERES CULTURALES, CAPACITACION PARA EL DESARROLLO HUMANO, EL TRABAJO Y EL

TALENTO EMPRESARIAL, CON CRITERIOS DE EQUIDAD, COBERTURA Y CALIDAD. 3. VIVIENDA: LA ASOCIACION

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA ELDESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES

DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN PLANES DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA.

4. TRABAJO: LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL,

FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN PLANES QUE BRINDENO PORTUNIDADES

LABORALES EN CONDICIONES DIGNAS A TRAVES DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES, EMPRESARIALES,

UNIVERSITARIOS, EN EL PAIS Y EN EL EXTERIOR. 5. CULTURA Y ARTE LA ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE

PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO CULTURAL EN QUE LAS COMUNIDADES RECIBAN

FORMACION Y APOYO EN SUS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES POR LA RECUPERACION DE SU IDENTIDAD

Y DIGNIDAD. 6. MEDIO AMBIENTE: LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA

INTEGRACION SOCIAL, FORMULA YDESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN EL

FORTALECIMIENTO EN PROGRAMAS Y PROYECTOS EN AGROECOLOGIA Y EN LA RECUPERACION Y PROTECCION

YCONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE, CON LA FORMULACION, GESTION Y

GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS EMPRESARIALES, INSTITUCIONALES, SOCIALES, AGRICOLAS Y

PECUARIOS EN PRO DEL DESARROLLO SOSTENIBLE. 7. RECREACION Y DEPORTE. - LA ASOCIACION NACIONAL E
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INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE

PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ESTIMULO Y FORMACION DEPORTIVA DE TODOS

LOS NIVELES DE RECREACION Y OPTIMIZACION DEL TIEMPO LIBRE CON CRITERIOS EQUITATIVOS Y

PARTICIPATIVOS. 8. DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL. LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL

DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO

EN EL FORTALECIMIENTO.FORMULA Y DESARROLLO ACCIONES DE PROMOCION Y CREACION DE PLANES, PROGRAMAS

Y PROYECTOS QUE ESTIMULEN EL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR SOCIAL, ESPECIALMENTE EN LAS

COMUNIDADES MAS DESPROTEGIDAS, VULNERABLES Y VULNERADAS. 9. GESTION EMPRESARIAL. - LA ASOCIACION

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA

ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO. FORTALECER LA FORMACION EMPRESARIAL

EN LA POBLACION, EN LAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES EXISTENTES O POTENCIALES, CON ELEMENTOS

BASICOS DE GESTION Y DESARROLLO EMPRESARIAL PARA FACILITAR Y GUIAR EL PROCESO DE CREACION DE

EMPRESAS EN LAS ETAPAS DE PRODUCCION, PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE LOS

PRODUCTOS,CONCERTADOS CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGION QUE CONTRIBUYAN A LACREACION DE

LA CULTURA DE LA PRODUCCION. 10. ORGANIZAR LAS CONDICIONES PARA DESARROLLAR SUS PROPIAS

ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS O CONVENIOS Y ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO,

DE CARACTER NACIONAL O INTERNACIONAL. 11. REALIZAR, PATROCINAR, ORGANIZAR, SISTEMATIZAR TODA

CLASE DE EVENTOS, EN EL PAIS O EN EL EXTERIOR, QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE

OBJETO SOCIAL. 12. APOYAR, PATROCINAR Y/O FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS PRESENTADAS POR

PERSONAS O GRUPOS, CUYOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS CONCUERDEN CON LOS DE ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACIONSOCIAL 13. DISEÑAR Y DESARROLLAR MECANISMOS DE

FINANCIACION Y CO-FINANCIACION, INVERSIONES A NIVEL NACIONAL, INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL

FINANCIAMIENTO YSOSTENIMIENTO DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA ELDESARROLLO Y LA

INTEGRACION SOCIAL SUS ACTIVIDADES Y PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CASOS LOS SISTEMAS DE

COOPERACION, ADMINISTRACION DELEGADADE RECURSOS, O CUALQUIER OTRO MEDIO. 14. REALIZAR

ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLO INTEGRAL Y GREMIAL DE LOS BENEFICIARIOS

DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONALPARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL 15. EFECTUAR

TODAS LAS OTRAS ACTIVIDADES Y OPERACIONES ECONOMICAS, RELACIONADASDIRECTAMENTE CON EL OBJETO

SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DEL MISMO, EL BIENESTAR DE LOSASOCIADOS Y LA ADQUISICION DE BIENES,

MUEBLES E INMUEBLES DE "ASOCIACIONNACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION

SOCIAL. 16. REALIZAR, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPIA O AJENA, SOLA O MEDIANTE

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES U

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES DEL SECTOR PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS,

TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A: PROYECTAR, EJECUTAR, ADMINISTRAR, COORDINAR, CONTROLAR

O EVALUAR PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y EL

DE LOS PARTICULARES, PARA TALES EFECTOS PODRA ASOCIARSE, FUSIONARSE, PARTICIPAR EN UNIONES

TEMPORALES, CONSORCIOS Y ELABORAR CONVENIOS CON OTRAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS QUE

DESARROLLEN EL MISMO O SIMILAR OBJETO. 17. GENERAR PROCESOS COMUNITARIOS AUTONOMOS DE

IDENTIFICACION, FORMULACION, EJECUCION, ADMINISTRACION Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y

PROYECTOS DEDESARROLLO COMUNITARIO, EDUCATIVO, CULTURAL, DEPORTIVO, RECREATIVO, COOPERATIVO,

EMPRESARIAL, INDUSTRIAL, OBRAS CIVILES, DESARROLLO AGROPECUARIO, COMERCIAL, DESARROLLO

TECNOLOGICO, SALUD, DE LA PROTECCION AMBIENTAL Y BIODIVERSIDAD DE LOS MUNICIPIOS, DEPARTAMENTOS

Y ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DE COLOMBIA. 18. DESARROLLAR E INCENTIVAR EL ESPIRITU

EMPRESARIAL EN LA COMUNIDAD, MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EN ELLA LA

AUTOVALORACION, LA AUTOESTIMA Y EL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES Y POTENCIALIZARLOS EN

ACTIVIDADES PRODUCTIVASPARA LA GENERACION DE INGRESOS. 19. DISEÑAR, IMPLEMENTAR, Y ESTABLECER

PROGRAMAS DE CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, PROCESOS DE

PAZ SOLUCION DECONFLICTOS, TEORIA POLITICA Y DEMOCRACIA PARTICIPATIVA, EN EL ORDEN NACIONAL E

INTERNACIONAL. 20. DISEÑAR E IMPLEMENTAR PROCESOS DE FORMACION COMUNITARIA DESDE UNA PEDAGOGIA

DE LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS, LA CONVIVENCIA Y RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS. PROMOVER Y

DESARROLLAR PLANES, PROGRAMAS, Y PROYECTOS QUE REALCEN EL CARACTER AUTOCTONO Y CULTURAL DE LAS

REGIONES, DENTRO Y FUERA DEL PAIS. 21. REALIZAR Y PARTICIPAR EN TODAS LAS OPERACIONES

NECESARIAS, EN LICITACIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y CONCURSOS DE MERITOS ANTE ENTIDADES DE ORDEN

ESTATAL O PRIVADO, Y EN GENERAL FIRMAR CUALQUIER TIPO DE CONTRATO, CONVENIOS, O REALIZAR
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CUALQUIER TIPO DE ACTO O NEGOCIO JURIDICO CON EL ESTADO COLOMBIANO O CUALQUIER OTRO PAIS O

GOBIERNO O SUS ENTIDADES, O CON PARTICULARES Y/O ENTIDADES INTERNACIONALES CONVENIENTES PARA

CUMPLIR O FACILITAR EL DESARROLLO DEL OBJETO DE LA ASOCIACION Y QUE SEAN COMPATIBLES CON EL

MISMO. 22. REALIZAR TODOS LOS ACTOS CIVILES Y COMERCIALES QUE SEAN NECESARIOS Y CONVENIENTES

TALES COMO: CONSORCIOS Y/O CONSTITUIR UNIONES TEMPORALES CON PERSONAS JURIDICAS O NATURALES,

NACIONALES O EXTRANJERAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS CONTENIDOS EN SU OBJETO SOCIAL. 23.

REALIZAR TODOS LOS ACTOS CIVILES Y COMERCIALES QUE SEAN NECESARIOS Y CONVENIENTES PARA EL

DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL EN CONSECUENCIA, PODRA ADQUIRIR, ENAJENAR, DAR Y TOMAR EN

ARRENDAMIENTO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES EINMUEBLES CORPORALES O INCORPORALES, NECESARIOS O

CONVENIENTES PARA EL CABAL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL. 24. RECIBIR AUXILIOS Y DONACIONES

PRIVADAS O PUBLICOS, ACEPTAR DONACIONES Y LEGADOS; PODRA TAMBIEN RECIBIR ASIGNACIONES

TESTAMENTARIAS Y DONACIONES ENTRE VIVOS, OFICIALES O PARTICULARES, TANTO EN DINERO COMO EN

ESPECIE DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS DAR O RECIBIR DINERO EN

MUTUO, CON O SIN INTERES, INVERTIR LOS FONDOS QUE RECAUDEN Y LOS QUE YA POSEA, ADQUIRIR LOS

BIENES QUE NECESITE PARA SU FUNCIONAMIENTO, REALIZAR DONACIONES O PROMOVER CONTRATOS QUE

FACILITEN LA REALIZACION DE SU OBJETO SOCIAL A TRAVES DE TERCEROS. 25. ABRIR, MANEJAR Y CANCELAR

CUENTAS BANCARIAS, CORRIENTES O DE AHORRO EN ENTIDADES FINANCIERAS Y BANCARIAS NACIONALES O

INTERNACIONALES. 26. REIVINDICAR Y PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS, TERRITORIALES, SOCIALES,

ECONOMICOS, CULTURALES, AMBIENTARLES Y/O POLITICOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,

RAIZALES O PALENQUERAS, DESDE LA PERSPECTIVA ETNICA, DENTRO DEL MARCO DE LA DIVERSIDAD

ETNOCULTURAL QUE CARACTERIZA EL PAIS. 27. ADELANTAR AQUELLAS ACTIVIDADES QUE LE PERMITAN OBTENER

RECURSOS PARA GARANTIZAR EL SOSTENIMIENTO, ESTABILIDAD ECONOMICA Y CUMPLIMIENTO DE LOSPROPOSITOS

DE LA ASOCIACION. 28. ACTUAR COMO AGENTE ASESOR, O REPRESENTANTE DE PERSONAS NATURALES O

RELACIONADAS, SIMILARES, SOCIAL DE LA ASOCIACION. 29. TRAMITAR, ASESORAR, OBTENER Y/O

ADMINISTRAR SUBSIDIOS, Y EN GENERAL RECURSOS DEL ESTADO COLOMBIANO U OTROS ESTADOS DEL MUNDO,

GOBIERNO O DE CUALQUIER OTRA ENTIDAD O PERSONA, NACIONAL O EXTRANJERA CON DESTINO AL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL. 30. PROMOVER, COORDINAR, FACILITAR, DIRIGIR Y EJECUTAR LOS

PROYECTOS DESTINADOS AL DESARROLLO SOCIAL, EMPRESARIAL E INDUSTRIAL DE LAS ENTIDADES

TERRITORIALES DE COLOMBIA, ASI COMO DE ENTIDADES PARTICULARES DE ORDEN NACIONAL O EXTRANJERO. Y

SU AMBITO DE OPERACION COMPRENDERA TODO EL TERRITORIO NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y

TERRITORIOS INTERNACIONALES DE TODO EL MUNDO Y PODRA ESTABLECER SUCURSALES EN ESTOS SITIOS

CUANDO LO CONSIDERE CONVENIENTE.

CERTIFICA - PATRIMONIO

PATRIMONIO : $50,000

CERTIFICA - PATRIMONIO

EL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION

SOCIAL, ESTARA REPRESENTADO POR BIENES TANGIBLES E INTANGIBLES; COMO A) APORTES DE LOS ASOCIADOS

A TRAVES DE CUOTAS DE AFILIACION Y CUOTAS DE SOSTENIMIENTO B) LOS INGRESOS GENERADOS POR LA

FORMULACION, DIRECCION, EJECUCION, CONTROL Y EVALUACION DE PROYECTOS PUBLICOS Y PRIVADOS; ADEMAS

DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE PROGRAMEN PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL. C)

DONACIONES HECHAS POR PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, PUBLICAS O PRIVADAS. D) APORTES

MUNICIPALES, DEPARTAMENTALES, NACIONALES Y EXTRANJEROS. E) LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE

DONEN SUS ASOCIADOS. F) TODOS LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE ADQUIERA LEGITIMAMENTE. G) EL

PATRIMONIO DE LA ASOCIACION SERA ILIMITADO.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE
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COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL PROAÑOS GONZALEZ YINE ZENAIDA CC 1,110,285,461

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL ROJAS LIBREROS VICTOR MANUEL CC 1,151,951,271

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL LIBREROS LIBREROS MARIA PIEDAD CC 51,739,471

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE PROAÑOS GONZALEZ YINE ZENAIDA CC 1,110,285,461

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL ESTARA DOTADA

DE LOS SIGUIENTES ORGANOS DE ADMINISTRACION: 1. LA ASAMBLEA GENERAL QUE ES LA MAXIMA AUTORIDAD

DE LA ASOCIACION. 2. LA JUNTA DIRECTIVA. 3. EL PRESIDENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL.

FUNCIONES: LAS ASOCIACIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, SON LAS SIGUIENTES: A) EJERCER LA SUPREMA DIRECCION

DE ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL Y VELAR POR EL

CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL, INTERPRETAR LOS ESTATUTOS, FIJAR LAORIENTACION Y POLITICA

GENERALES DE SUS ACTIVIDADES. B) REFORMAR LOS ESTATUTOS DE ACUERDO CON LAS PREVISIONES DE ESTOS

ESTATUTOS CON UNA MAYORIA DE VOTOS QUE REPRESENTE LA MITAD MAS UNO DE LOS VOTOS ASISTENTES. C)

APROBARLOS PLANES Y PROGRAMAS A DESARROLLAR POR ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL

DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, PROPUESTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL POR LA

JUNTA DIRECTIVA, LOS ASOCIADOS Y EL REPRESENTANTE LEGAL. G) DECRETAR LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

DE ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, APLICANDO LA

MAYORIA DE VOTOS QUE REPRESENTE LA MITAD MAS UNO DE LOS VOTOS ASISTENTES. O) AUTORIZAR AL

PRESIDENTE O REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION, PARA REALIZAR CONTRATACION POR VALORES POR

ENCIMA DE 20.000 SMML V.

FUNCIONES: LA JUNTA DIRECTIVA CUMPLIRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES: 2.ORDENAR GASTOS O LA

CELEBRACION DE CONTRATOS DE MAS DE 20.000 S. M. M. V. 9.VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION Y HACER CUMPLIR LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. 13. TODAS LAS
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DEMAS QUE DESPRENDAN DEL MANDATO GENERAL Y EN BENEFICIO DE LOS ASOCIADOS.

PARAGRAFO: QUEDA TERMINANTEMENTE PROHIBIDO A LA JUNTA DIRECTIVA, AUTORIZAR OHACER PRESTAMOS DE

LOS DINEROS DE LA ASOCIACION A TERCERAS PERSONAS O A LOS

PROPIOS DIRECTIVOS.

DEL PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL: 1. DIRIGIR LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y ASAMBLEA

GENERAL DE ASOCIADOS (AS) CON DERECHO A VOZ Y VOTO. 2. FIRMAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES

CONJUNTAMENTE CON EL SECRETARIO. 3. RECIBIR Y DIRIGIR LA CORRESPONDENCIA DE LA ASOCIACION. 4.

VELAR POR EL BUEN COMPORTAMIENTO DE LOS ASOCIADOS (AS). 5. ELABORAR PLANES Y PROGRAMAS DE

ACCION, ESTUDIAR LOS PROYECTOS QUE DEBAN ACOMETERSE, DE ACUERDO CON LAS DIRECTRICES TRAZADAS POR

LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. 6. VERIFICAR Y CONTROLAR LOS PAGOS REALIZADOS POR EL

TESORERO, QUE ESTOS CORRESPONDAN A LA REALIDAD, A PRECIOS REALES, Y A LAS NECESIDADES DE LA

ASOCIACION.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $20,000,000

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR

ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA

DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO

DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES

DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS

ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO

DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS

SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN

DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,100

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BUGA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
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validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siibuga.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación Z1qwCMzxQk 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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ANEXO 6 
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILIT ANT E 

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021    

Señores 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
__________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y representación 
de ________________________________ con NIT_______________ certifico que: 

 
La comunidad organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA del departamento del Valle del Cauca, del municipio de San Juan Bautista Guacarí, participó en el 
proyecto 
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________  
desde el (DIA /MES/ AÑO) hasta el (DIA / MES / AÑO) realizando las siguientes actividades: 

 
Descripción del objeto y de las actividades desarrolladas: 

 

Diagnóstico de emprendedores culturales, Asesoría en misión y visión corporativa étnica, Capacitación en aspectos contables, 
administrativos y marketing, entrega de kits para emprendedores culturales de la economía naranja, Encuentro de expresiones 
artísticas y culturales  

Mostrar cual fue la participación y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecución del trabajo comunitario:  

________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________  

Certificación expedida a los ___ días del mes de abril de 2021. 

 
 

Firma:                                                                 _________________________________________ 

Nombre del representante legal:                                  

Dirección y datos de contacto de la organización:                

TELÉFONO:                                                          

CELULAR:                                                                                           

CORREO ELECTRÓNICO:                                                               

Adjuntar: 
a) Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certifi cadora. El 

certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido máximo con tres (03) meses de anticipación contados a partir 

de la fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso.  

b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo haga el representante legal 

42



1 

 

 

ANEXO 6 
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILIT ANT E 

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021    

Señores 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
__________________________, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y representación 
de ________________________________ con NIT_______________ certifico que: 

 
La comunidad organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA del departamento del Valle del Cauca, del municipio de San Juan Bautista Guacarí, participó en el 
proyecto 
_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________  
desde el (DIA /MES/ AÑO) hasta el (DIA / MES / AÑO) realizando las siguientes actividades: 

 
Descripción del objeto y de las actividades desarrolladas: 

 

Diagnóstico de emprendedores culturales, Asesoría en misión y visión corporativa étnica, Capacitación en aspectos contables, 
administrativos y marketing, entrega de kits para emprendedores culturales de la economía naranja, Encuentro de expresiones 
artísticas y culturales  

Mostrar cual fue la participación y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecución del trabajo comunitario:  

________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________________  

Certificación expedida a los ___ días del mes de abril de 2021. 

 
 

Firma:                                                                 _________________________________________ 

Nombre del representante legal:                                  

Dirección y datos de contacto de la organización:                

TELÉFONO:                                                          

CELULAR:                                                                                           

CORREO ELECTRÓNICO:                                                               

Adjuntar: 
a) Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certifi cadora. El 

certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido máximo con tres (03) meses de anticipación contados a partir 

de la fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso.  

b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo haga el representante legal 

43



ANEXO 7 
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACIÓN DE JUNTA DE PROGRAMACIÓN - HABILITANTE 

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
YINE ZENAIDA PROAÑOS GONZALEZ, identificada con cedula 1.110.285.461 de Cali, como aparece al pie de mi 
firma, obrando en nombre y representación de ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONALE INTERNACIONAL 
PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRAION SOCIAL “ASONADESO”  con NIT 901225353-1, manifiesto que: 

 
Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programación de la emisora que la comunidad 
organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA, pondrá en funcionamiento, en caso de que la propuesta presentada por ella en desarrollo del 
proceso de selección objetiva de la Convocatoria pública 001 de 2020, sea declarada viable y que le sea expedida la 
licencia de la concesión. 

 
Expedimos este compromiso a los diez (10) días del mes de abril de 2021. 

 
      Firma:                                                                 _________________________________________ 

      Nombre del representante legal:                                YINE ZENAIDA PROAÑOS GONZALEZ  

                                                                                    CC. 1.110.285.461 de Cali 

      Dirección y datos de contacto de la organización:                   CARRERA 4 # 1A-37 BARRIO SAAVEDRA GALINDO 

     TELÉFONO:                                                        

     CELULAR:                                                         3107370087             

      CORREO ELECTRÓNICO:                                       ANIDS2013@GMAIL.COM                        

                                         

Dirección y datos de contacto del representante legal: CARRERA 4 # 1A-37 BARRIO SAAVEDRA GALINDO 

     TELÉFONO:                       

     CELULAR:                                                         3107370087             

      CORREO ELECTRÓNICO:                                       ANIDS2013@GMAIL.COM                        

 
Adjuntar: 

a. Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certifi cadora. El 
certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido con un plazo no mayor a tres (03) meses contad os a partir de la 
fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso; 

b. Documento que acredita la facultad para expedir el certificado para integrar la Junta de Programación por parte de la persona  autorizada 
para firmar, en caso de que no lo haga el representante legal. 
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro y de la Economía

Solidaria,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION
SOCIAL

SIGLA: ASONADESO

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 901225353-1

ADMINISTRACIÓN DIAN : PALMIRA

DOMICILIO : GUACARI

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : S0002095

FECHA DE INSCRIPCIÓN : OCTUBRE 23 DE 2018

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2020

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : ENERO 29 DE 2020

ACTIVO TOTAL : 1,800,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 4 A NRO 1 A 37 BRR AMERICAS

MUNICIPIO / DOMICILIO: 76318 - GUACARI

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3107370087

TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ

TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : anids2013@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CRA 4 A NRO 1 A 37 BRR AMERICAS

MUNICIPIO : 76318 - GUACARI

TELÉFONO 1 : 3107370087

CORREO ELECTRÓNICO : anids2013@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrónico de notificación : anids2013@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN
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POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 SUSCRITA POR ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA

CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO

EL 23 DE OCTUBRE DE 2018, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA ASOCIACION

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DEL VALLE

CERTIFICA - VIGENCIA

QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 17 DE NOVIEMBRE DE 2052

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO Y RADIO DE ACCION: EN EL OBJETO PRINCIPAL DE LA ENTIDAD, ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL ACTUARA GENERANDO Y PROPICIANDO

ACCIONES CUYOS RESULTADOS SEAN LA PROMOCION Y DESARROLLO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES, EL

DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR SOCIAL, AMBIENTAL Y ECONOMICO DE LAS COMUNIDADES DE ETNIAS

NEGRAS, AFRODESCENDIENTES Y MINORIAS ETNICAS DE COLOMBIA, EN PARTICULAR LAS MADRES CABEZAS DE

HOGAR Y LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES PARA ALCANZAR UNA VIDA DIGNA EN CONDICIONES DE

SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD. LAS ACCIONES APORTAN A LA NIÑEZ, LA JUVENTUD, LA FAMILIA Y LAS

COMUNIDADES COMO BASE FUNDAMENTAL PARA CONSTRUIR UNA SOCIEDAD JUSTA, SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE.

UNA SOCIEDAD, CON SENTIDO DE INCLUSION SOCIAL Y CALIDAD DE VIDA DIGNA DE LAS POBLACIONES

DESPROTEGIDAS, VULNERABLES Y VULNERADAS CARENTES DE RECURSOS. AMPARADOS EN LA LEY 70 DE 1993 Y

DEMAS NORMAS RELACIONADAS, NUESTRA FUNDACION PODRA ORIENTAR Y PRESENTAR TODA CLASE DE

RECLAMACIONES RESPETUOSAS A LAS AUTORIDADES DEL ORDEN MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL Y NACIONAL,

CONFORME AL DERECHO OTORGADO A LOS CIUDADANOS Y LAS ORGANIZACIONES LEGALES CONSTITUIDAS, ASI

COMO PROMOVER ACTIVIDADES DE TIPO ORGANIZATIVO, TENDIENTE A ESTIMULAR ENTRE LOS ASOCIADOS, LA

SOLIDARIDAD, EL RESPETO, LA ARMONIA Y LA CONVIVENCIA PACIFICA.

SUS OBJETIVOS ESPECIFICOS SON: 1. LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA

INTEGRACION SOCIAL FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA

ENFERMEDAD, SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL; ADEMAS DE LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE

VIGILANCIA Y CONTROL DE LA SALUD PUBLICA. 2. CAPACITACIONES. - LA ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE

PROMOCION DE TALLERES CULTURALES, CAPACITACION PARA EL DESARROLLO HUMANO, EL TRABAJO Y EL

TALENTO EMPRESARIAL, CON CRITERIOS DE EQUIDAD, COBERTURA Y CALIDAD. 3. VIVIENDA: LA ASOCIACION

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA ELDESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES

DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN PLANES DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Y MEJORAMIENTO DE VIVIENDA.

4. TRABAJO: LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL,

FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN PLANES QUE BRINDENO PORTUNIDADES

LABORALES EN CONDICIONES DIGNAS A TRAVES DE CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES, EMPRESARIALES,

UNIVERSITARIOS, EN EL PAIS Y EN EL EXTERIOR. 5. CULTURA Y ARTE LA ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE

PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO CULTURAL EN QUE LAS COMUNIDADES RECIBAN

FORMACION Y APOYO EN SUS EXPRESIONES ARTISTICAS Y CULTURALES POR LA RECUPERACION DE SU IDENTIDAD

Y DIGNIDAD. 6. MEDIO AMBIENTE: LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA

INTEGRACION SOCIAL, FORMULA YDESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN EL

FORTALECIMIENTO EN PROGRAMAS Y PROYECTOS EN AGROECOLOGIA Y EN LA RECUPERACION Y PROTECCION

YCONSERVACION DE LOS RECURSOS NATURALES Y EL MEDIO AMBIENTE, CON LA FORMULACION, GESTION Y

GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS EMPRESARIALES, INSTITUCIONALES, SOCIALES, AGRICOLAS Y

PECUARIOS EN PRO DEL DESARROLLO SOSTENIBLE. 7. RECREACION Y DEPORTE. - LA ASOCIACION NACIONAL E
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INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE

PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ESTIMULO Y FORMACION DEPORTIVA DE TODOS

LOS NIVELES DE RECREACION Y OPTIMIZACION DEL TIEMPO LIBRE CON CRITERIOS EQUITATIVOS Y

PARTICIPATIVOS. 8. DESARROLLO Y BIENESTAR SOCIAL. LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL

DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO

EN EL FORTALECIMIENTO.FORMULA Y DESARROLLO ACCIONES DE PROMOCION Y CREACION DE PLANES, PROGRAMAS

Y PROYECTOS QUE ESTIMULEN EL DESARROLLO HUMANO Y EL BIENESTAR SOCIAL, ESPECIALMENTE EN LAS

COMUNIDADES MAS DESPROTEGIDAS, VULNERABLES Y VULNERADAS. 9. GESTION EMPRESARIAL. - LA ASOCIACION

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, FORMULA Y DESARROLLA

ACCIONES DE PROMOCION Y ASESORAMIENTO EN EL FORTALECIMIENTO. FORTALECER LA FORMACION EMPRESARIAL

EN LA POBLACION, EN LAS ORGANIZACIONES EMPRESARIALES EXISTENTES O POTENCIALES, CON ELEMENTOS

BASICOS DE GESTION Y DESARROLLO EMPRESARIAL PARA FACILITAR Y GUIAR EL PROCESO DE CREACION DE

EMPRESAS EN LAS ETAPAS DE PRODUCCION, PROCESAMIENTO Y COMERCIALIZACION DE LOS

PRODUCTOS,CONCERTADOS CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA REGION QUE CONTRIBUYAN A LACREACION DE

LA CULTURA DE LA PRODUCCION. 10. ORGANIZAR LAS CONDICIONES PARA DESARROLLAR SUS PROPIAS

ACTIVIDADES, CELEBRAR CONTRATOS O CONVENIOS Y ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO,

DE CARACTER NACIONAL O INTERNACIONAL. 11. REALIZAR, PATROCINAR, ORGANIZAR, SISTEMATIZAR TODA

CLASE DE EVENTOS, EN EL PAIS O EN EL EXTERIOR, QUE CONTRIBUYAN AL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE

OBJETO SOCIAL. 12. APOYAR, PATROCINAR Y/O FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS PRESENTADAS POR

PERSONAS O GRUPOS, CUYOS PROPOSITOS Y OBJETIVOS CONCUERDEN CON LOS DE ASOCIACION NACIONAL E

INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACIONSOCIAL 13. DISEÑAR Y DESARROLLAR MECANISMOS DE

FINANCIACION Y CO-FINANCIACION, INVERSIONES A NIVEL NACIONAL, INTERNACIONAL, NECESARIOS PARA EL

FINANCIAMIENTO YSOSTENIMIENTO DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA ELDESARROLLO Y LA

INTEGRACION SOCIAL SUS ACTIVIDADES Y PROYECTOS, UTILIZANDO EN AMBOS CASOS LOS SISTEMAS DE

COOPERACION, ADMINISTRACION DELEGADADE RECURSOS, O CUALQUIER OTRO MEDIO. 14. REALIZAR

ACTIVIDADES Y PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLO INTEGRAL Y GREMIAL DE LOS BENEFICIARIOS

DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONALPARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL 15. EFECTUAR

TODAS LAS OTRAS ACTIVIDADES Y OPERACIONES ECONOMICAS, RELACIONADASDIRECTAMENTE CON EL OBJETO

SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DEL MISMO, EL BIENESTAR DE LOSASOCIADOS Y LA ADQUISICION DE BIENES,

MUEBLES E INMUEBLES DE "ASOCIACIONNACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION

SOCIAL. 16. REALIZAR, DIRECTA O INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PROPIA O AJENA, SOLA O MEDIANTE

CONSORCIOS, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS ESTRATEGICAS CON ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES U

ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL O ENTIDADES DEL SECTOR PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS,

TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS A: PROYECTAR, EJECUTAR, ADMINISTRAR, COORDINAR, CONTROLAR

O EVALUAR PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS, ORIENTADOS A BUSCAR EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS Y EL

DE LOS PARTICULARES, PARA TALES EFECTOS PODRA ASOCIARSE, FUSIONARSE, PARTICIPAR EN UNIONES

TEMPORALES, CONSORCIOS Y ELABORAR CONVENIOS CON OTRAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS QUE

DESARROLLEN EL MISMO O SIMILAR OBJETO. 17. GENERAR PROCESOS COMUNITARIOS AUTONOMOS DE

IDENTIFICACION, FORMULACION, EJECUCION, ADMINISTRACION Y EVALUACION DE PLANES, PROGRAMAS Y

PROYECTOS DEDESARROLLO COMUNITARIO, EDUCATIVO, CULTURAL, DEPORTIVO, RECREATIVO, COOPERATIVO,

EMPRESARIAL, INDUSTRIAL, OBRAS CIVILES, DESARROLLO AGROPECUARIO, COMERCIAL, DESARROLLO

TECNOLOGICO, SALUD, DE LA PROTECCION AMBIENTAL Y BIODIVERSIDAD DE LOS MUNICIPIOS, DEPARTAMENTOS

Y ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DE COLOMBIA. 18. DESARROLLAR E INCENTIVAR EL ESPIRITU

EMPRESARIAL EN LA COMUNIDAD, MEDIANTE LA REALIZACION DE ACTIVIDADES QUE PROPICIEN EN ELLA LA

AUTOVALORACION, LA AUTOESTIMA Y EL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES Y POTENCIALIZARLOS EN

ACTIVIDADES PRODUCTIVASPARA LA GENERACION DE INGRESOS. 19. DISEÑAR, IMPLEMENTAR, Y ESTABLECER

PROGRAMAS DE CAPACITACION EN DERECHOS HUMANOS, DERECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO, PROCESOS DE

PAZ SOLUCION DECONFLICTOS, TEORIA POLITICA Y DEMOCRACIA PARTICIPATIVA, EN EL ORDEN NACIONAL E

INTERNACIONAL. 20. DISEÑAR E IMPLEMENTAR PROCESOS DE FORMACION COMUNITARIA DESDE UNA PEDAGOGIA

DE LA PAZ Y LOS DERECHOS HUMANOS, LA CONVIVENCIA Y RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS. PROMOVER Y

DESARROLLAR PLANES, PROGRAMAS, Y PROYECTOS QUE REALCEN EL CARACTER AUTOCTONO Y CULTURAL DE LAS

REGIONES, DENTRO Y FUERA DEL PAIS. 21. REALIZAR Y PARTICIPAR EN TODAS LAS OPERACIONES

NECESARIAS, EN LICITACIONES PUBLICAS, PRIVADAS Y CONCURSOS DE MERITOS ANTE ENTIDADES DE ORDEN

ESTATAL O PRIVADO, Y EN GENERAL FIRMAR CUALQUIER TIPO DE CONTRATO, CONVENIOS, O REALIZAR
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CUALQUIER TIPO DE ACTO O NEGOCIO JURIDICO CON EL ESTADO COLOMBIANO O CUALQUIER OTRO PAIS O

GOBIERNO O SUS ENTIDADES, O CON PARTICULARES Y/O ENTIDADES INTERNACIONALES CONVENIENTES PARA

CUMPLIR O FACILITAR EL DESARROLLO DEL OBJETO DE LA ASOCIACION Y QUE SEAN COMPATIBLES CON EL

MISMO. 22. REALIZAR TODOS LOS ACTOS CIVILES Y COMERCIALES QUE SEAN NECESARIOS Y CONVENIENTES

TALES COMO: CONSORCIOS Y/O CONSTITUIR UNIONES TEMPORALES CON PERSONAS JURIDICAS O NATURALES,

NACIONALES O EXTRANJERAS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS CONTENIDOS EN SU OBJETO SOCIAL. 23.

REALIZAR TODOS LOS ACTOS CIVILES Y COMERCIALES QUE SEAN NECESARIOS Y CONVENIENTES PARA EL

DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL EN CONSECUENCIA, PODRA ADQUIRIR, ENAJENAR, DAR Y TOMAR EN

ARRENDAMIENTO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES EINMUEBLES CORPORALES O INCORPORALES, NECESARIOS O

CONVENIENTES PARA EL CABAL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL. 24. RECIBIR AUXILIOS Y DONACIONES

PRIVADAS O PUBLICOS, ACEPTAR DONACIONES Y LEGADOS; PODRA TAMBIEN RECIBIR ASIGNACIONES

TESTAMENTARIAS Y DONACIONES ENTRE VIVOS, OFICIALES O PARTICULARES, TANTO EN DINERO COMO EN

ESPECIE DE PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS DAR O RECIBIR DINERO EN

MUTUO, CON O SIN INTERES, INVERTIR LOS FONDOS QUE RECAUDEN Y LOS QUE YA POSEA, ADQUIRIR LOS

BIENES QUE NECESITE PARA SU FUNCIONAMIENTO, REALIZAR DONACIONES O PROMOVER CONTRATOS QUE

FACILITEN LA REALIZACION DE SU OBJETO SOCIAL A TRAVES DE TERCEROS. 25. ABRIR, MANEJAR Y CANCELAR

CUENTAS BANCARIAS, CORRIENTES O DE AHORRO EN ENTIDADES FINANCIERAS Y BANCARIAS NACIONALES O

INTERNACIONALES. 26. REIVINDICAR Y PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS, TERRITORIALES, SOCIALES,

ECONOMICOS, CULTURALES, AMBIENTARLES Y/O POLITICOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,

RAIZALES O PALENQUERAS, DESDE LA PERSPECTIVA ETNICA, DENTRO DEL MARCO DE LA DIVERSIDAD

ETNOCULTURAL QUE CARACTERIZA EL PAIS. 27. ADELANTAR AQUELLAS ACTIVIDADES QUE LE PERMITAN OBTENER

RECURSOS PARA GARANTIZAR EL SOSTENIMIENTO, ESTABILIDAD ECONOMICA Y CUMPLIMIENTO DE LOSPROPOSITOS

DE LA ASOCIACION. 28. ACTUAR COMO AGENTE ASESOR, O REPRESENTANTE DE PERSONAS NATURALES O

RELACIONADAS, SIMILARES, SOCIAL DE LA ASOCIACION. 29. TRAMITAR, ASESORAR, OBTENER Y/O

ADMINISTRAR SUBSIDIOS, Y EN GENERAL RECURSOS DEL ESTADO COLOMBIANO U OTROS ESTADOS DEL MUNDO,

GOBIERNO O DE CUALQUIER OTRA ENTIDAD O PERSONA, NACIONAL O EXTRANJERA CON DESTINO AL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL. 30. PROMOVER, COORDINAR, FACILITAR, DIRIGIR Y EJECUTAR LOS

PROYECTOS DESTINADOS AL DESARROLLO SOCIAL, EMPRESARIAL E INDUSTRIAL DE LAS ENTIDADES

TERRITORIALES DE COLOMBIA, ASI COMO DE ENTIDADES PARTICULARES DE ORDEN NACIONAL O EXTRANJERO. Y

SU AMBITO DE OPERACION COMPRENDERA TODO EL TERRITORIO NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y

TERRITORIOS INTERNACIONALES DE TODO EL MUNDO Y PODRA ESTABLECER SUCURSALES EN ESTOS SITIOS

CUANDO LO CONSIDERE CONVENIENTE.

CERTIFICA - PATRIMONIO

PATRIMONIO : $50,000

CERTIFICA - PATRIMONIO

EL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION

SOCIAL, ESTARA REPRESENTADO POR BIENES TANGIBLES E INTANGIBLES; COMO A) APORTES DE LOS ASOCIADOS

A TRAVES DE CUOTAS DE AFILIACION Y CUOTAS DE SOSTENIMIENTO B) LOS INGRESOS GENERADOS POR LA

FORMULACION, DIRECCION, EJECUCION, CONTROL Y EVALUACION DE PROYECTOS PUBLICOS Y PRIVADOS; ADEMAS

DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE PROGRAMEN PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL. C)

DONACIONES HECHAS POR PERSONAS NATURALES O JURIDICAS, PUBLICAS O PRIVADAS. D) APORTES

MUNICIPALES, DEPARTAMENTALES, NACIONALES Y EXTRANJEROS. E) LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE

DONEN SUS ASOCIADOS. F) TODOS LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE ADQUIERA LEGITIMAMENTE. G) EL

PATRIMONIO DE LA ASOCIACION SERA ILIMITADO.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE
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COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL PROAÑOS GONZALEZ YINE ZENAIDA CC 1,110,285,461

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL ROJAS LIBREROS VICTOR MANUEL CC 1,151,951,271

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPAL LIBREROS LIBREROS MARIA PIEDAD CC 51,739,471

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 03 DE NOVIEMBRE DE 2017 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7124 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 23 DE

OCTUBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE PROAÑOS GONZALEZ YINE ZENAIDA CC 1,110,285,461

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL ESTARA DOTADA

DE LOS SIGUIENTES ORGANOS DE ADMINISTRACION: 1. LA ASAMBLEA GENERAL QUE ES LA MAXIMA AUTORIDAD

DE LA ASOCIACION. 2. LA JUNTA DIRECTIVA. 3. EL PRESIDENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL.

FUNCIONES: LAS ASOCIACIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DE LA ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL

PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, SON LAS SIGUIENTES: A) EJERCER LA SUPREMA DIRECCION

DE ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL Y VELAR POR EL

CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL, INTERPRETAR LOS ESTATUTOS, FIJAR LAORIENTACION Y POLITICA

GENERALES DE SUS ACTIVIDADES. B) REFORMAR LOS ESTATUTOS DE ACUERDO CON LAS PREVISIONES DE ESTOS

ESTATUTOS CON UNA MAYORIA DE VOTOS QUE REPRESENTE LA MITAD MAS UNO DE LOS VOTOS ASISTENTES. C)

APROBARLOS PLANES Y PROGRAMAS A DESARROLLAR POR ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL

DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, PROPUESTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE SU OBJETO SOCIAL POR LA

JUNTA DIRECTIVA, LOS ASOCIADOS Y EL REPRESENTANTE LEGAL. G) DECRETAR LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

DE ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL, APLICANDO LA

MAYORIA DE VOTOS QUE REPRESENTE LA MITAD MAS UNO DE LOS VOTOS ASISTENTES. O) AUTORIZAR AL

PRESIDENTE O REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION, PARA REALIZAR CONTRATACION POR VALORES POR

ENCIMA DE 20.000 SMML V.

FUNCIONES: LA JUNTA DIRECTIVA CUMPLIRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES: 2.ORDENAR GASTOS O LA

CELEBRACION DE CONTRATOS DE MAS DE 20.000 S. M. M. V. 9.VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION Y HACER CUMPLIR LAS DECISIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL. 13. TODAS LAS
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DEMAS QUE DESPRENDAN DEL MANDATO GENERAL Y EN BENEFICIO DE LOS ASOCIADOS.

PARAGRAFO: QUEDA TERMINANTEMENTE PROHIBIDO A LA JUNTA DIRECTIVA, AUTORIZAR OHACER PRESTAMOS DE

LOS DINEROS DE LA ASOCIACION A TERCERAS PERSONAS O A LOS

PROPIOS DIRECTIVOS.

DEL PRESIDENTE Y REPRESENTANTE LEGAL: 1. DIRIGIR LAS REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y ASAMBLEA

GENERAL DE ASOCIADOS (AS) CON DERECHO A VOZ Y VOTO. 2. FIRMAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES

CONJUNTAMENTE CON EL SECRETARIO. 3. RECIBIR Y DIRIGIR LA CORRESPONDENCIA DE LA ASOCIACION. 4.

VELAR POR EL BUEN COMPORTAMIENTO DE LOS ASOCIADOS (AS). 5. ELABORAR PLANES Y PROGRAMAS DE

ACCION, ESTUDIAR LOS PROYECTOS QUE DEBAN ACOMETERSE, DE ACUERDO CON LAS DIRECTRICES TRAZADAS POR

LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. 6. VERIFICAR Y CONTROLAR LOS PAGOS REALIZADOS POR EL

TESORERO, QUE ESTOS CORRESPONDAN A LA REALIDAD, A PRECIOS REALES, Y A LAS NECESIDADES DE LA

ASOCIACION.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $20,000,000

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR

ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA

DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO

DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES

DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS

ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO

DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS

SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN

DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,100

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BUGA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
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validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siibuga.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación Z1qwCMzxQk 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14709629735

     9 0 1 2 2 5 3 5 3 1 Impuestos y Aduanas de Palmira 1 5

Persona jurídica 1                               

           

ASOCIACION NACIONAL E INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO Y LA INTEGRACION SOCIAL

ASONADESO

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Guacarí 3 1 8

CR 4 A   1 A   37  BRR AMERICAS
anids2013@gmail.com

                3 1 0 7 3 7 0 0 8 7                 

9 4 9 9 2 0 1 8 1 0 2 3                            

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2                                             

                              

                              
  

   

      

X    9 2020 - 09 - 10 / 13 : 54: 32

FRANCO ARCILA LEIDY MARCELA 

Gestor I

Fecha generación documento PDF: 10-09-2020 01:54:50PM52



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante
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ANEXO 7 
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACIÓN DE JUNTA DE PROGRAMACIÓN - HABILITANTE 

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
WALTER ANTONIO MOSQUERA MOSQUERA, identificado con cedula 12,022,473 de Guacarí, como aparece al pie 
de mi firma, obrando en nombre y representación de CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE 
COLOMBIA con NIT 901246627-2 
 
Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programación de la emisora que la comunidad 
organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA, pondrá en funcionamiento, en caso de que la propuesta presentada por ella en desarrollo del 
proceso de selección objetiva de la Convocatoria pública 001 de 2020, sea declarada viable y que le sea expedida la  
licencia de la concesión. 

 
Expedimos este compromiso a los diez (10) días del mes de abril de 2021. 

 
      Firma:                                                                       __________________________________________ 

      Nombre del representante legal:                                        WALTER ANTONIO MOSQUERA 
                                                                                                  CC. 12,022,473 DE GUACARI  
      Dirección y datos de contacto de la organización:                

     TELÉFONO:                                                        
     CELULAR:                                                         3128623226 
      CORREO ELECTRÓNICO                                        CORPOEWACOMUAFROCOL@GMAIL.COM 

      Dirección del representante legal:                             CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES  
                                         

      Dirección y datos de contacto del representante legal: CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES      

     CELULAR:                                                         3128623226 

     CORREO ELECTRÓNICO                                         CORPOEWACOMUAFROCOL@GMAIL.COM 

     Dirección del representante legal:                              CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES 
 

Adjuntar: 

a. Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certifi cadora. El 
certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido con un plazo no mayor a tres (03) meses contados a partir de la 
fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso; 

b. Documento que acredita la facultad para expedir el certificado para integrar la Junta de Programación por parte de la persona autorizada 
para firmar, en caso de que no lo haga el representante legal. 
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CAMARA DE COMERCIO DE BUGA
CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA

Fecha expedición: 2021/04/14 - 16:12:25 **** Recibo No. S000159419 **** Num. Operación. 01-AGUZMAN-20210414-0028

CODIGO DE VERIFICACIÓN VDP1hsmjVd

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro y de la Economía

Solidaria,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA

SIGLA: C.E.C.A.C

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 901246627-2

ADMINISTRACIÓN DIAN : PALMIRA

DOMICILIO : GUACARI

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : S0002109

FECHA DE INSCRIPCIÓN : ENERO 21 DE 2019

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : MARZO 01 DE 2021

ACTIVO TOTAL : 1,800,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES

MUNICIPIO / DOMICILIO: 76318 - GUACARI

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3128623226

TELÉFONO COMERCIAL 2 : 3183456150

TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : corpoewacomuafrocol@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES

MUNICIPIO : 76318 - GUACARI

TELÉFONO 1 : 3128623226

TELÉFONO 2 : 3183456150

CORREO ELECTRÓNICO : corpoewacomuafrocol@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrónico de notificación : corpoewacomuafrocol@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN

Página 1/6
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CAMARA DE COMERCIO DE BUGA
CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA

Fecha expedición: 2021/04/14 - 16:12:25 **** Recibo No. S000159419 **** Num. Operación. 01-AGUZMAN-20210414-0028

CODIGO DE VERIFICACIÓN VDP1hsmjVd

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 SUSCRITA POR CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN

ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE

LUCRO EL 21 DE ENERO DE 2019, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA

CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DEL VALLE

CERTIFICA - VIGENCIA

QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 10 DE DICIEMBRE DE 2058

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

LA CORPORACION TENDRA COMO OBJETO IMPULSAR, DESARROLLAR, APOYAR, Y DIFUNDIR TODAS LAS

ACTIVIDADES DE DESARROLLO HUMANO, SOCIAL, CULTURAL, LABORAL, FAMILIAR PARA LAS COMUNIDADES

NEGRAS REIVINDICAR Y PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS, TERRITORIALES, SOCIALES, ECONOMICOS,

CULTURALES, AMBIENTALES Y/O POLITICOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES O

PALANQUERAS, DESDE LA PERSPECTIVA ETNICA, DENTRO DEL MARCO DE LA DIVERSIDAD CONSEJOS

COMUNITARIOS ORGANIZACIONES DE BASE INDIGENAS EN TODOS LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTOS ETNICOS

Y LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO CATALOGADAS EN ESTRATOS, CERO, UNO, DOS, Y TRES; LAS CUALES SEAN

VULNERABLES A MULTIPLES SITUACIONES. DENTRO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS QUE DESARROLLARA LA

FUNDACION PARA CUMPLIR SU OBJETIVO, (EN HACER CONSTANTE ACOMPAÑAMIENTO, POR PARTE DE LA

DIRECTIVA Y COLABORADORES DE LA ASOCIACION, EN LOS SECTORES O COMUNIDADES OBJETO DE ACCION, PARA

CONTROLAR Y HACER SEGUIMIENTO DE, LOS PLANES QUE SE DESARROLLEN). DESTINAR Y MANEJAR

APROPIADAMENTE LOS DIFERENTES RECURSOS ECONOMICOS QUE SE OBTENGAN DEL APOYO DE PERSONAS O

ENTIDADES QUE SE HAGAN PARTICIPES DE LOS DIVERSOS PROYECTOS.

QUE GESTE Y PROMUEVE LA FUNDACION. GESTIONAR AYUDAS, AUXILIOS, DONACIONES DE DIFERENTES

ORGANISMOS ESTATALES, ORGANIZACIONES, EMPRESAS Y PERSONAS NATURALES A NIVEL NACIONAL PARA

FINANCIACION Y SOSTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE SE INICIEN, OPERE, CONTROLE Y

SUPERVISE PROMOVER ACTIVIDADES PARA GENERAR RECURSOS QUE FINANCIEN TOTAL O PARCIALMENTE

CUALQUIERA DE LOS PROYECTOS DE LA FUNDACION SOCIAL, QUE EMPRENDA LA ASOCIACION.

FORMAR Y ORIENTAR A LIDERES COMUNALES Y COMUNITARIOS PARA BRINDARLES HERRAMIENTAS QUE SIRVAN

PARA EMPRENDER, SOSTENER Y PROYECTAR ACTIVIDADES EN BIEN DE LA COMUNIDAD DE LA QUE HACEN PARTE.

FOMENTAR TODA CLASE DE ACTIVIDADES CULTURALES PARA EL BENEFICIO ESPECIFICO DE CUALQUIER TIPO DE

COMUNIDAD OBJETO DE LA ACCION DE LA FUNDACION. ESTABLECER MECANISMO QUE PERMITAN A LA COMUNIDAD

SATISFACER LAS NECESIDADES BASICAS. PROMOVER PROGRAMAS QUE GARANTICEN LA ATENCION PARA BRINDAR

APOYO A LA FORMACION HUMANA, VALORES Y HABILIDADES LUDICAS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADULTO MAYOR,

ACTIVIDADES CULTURALES Y ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES, OBJETO DE LA ACCION DE LA CORPORACION

EN DIFERENTES Y; PARA QUE A MEDIANO Y LARGO PLAZO ESTOS PROGRAMAS SEAN ATENDIDOS Y SOSTENIDOS EN

ACTIVIDADES QUE DESARROLLE LA MISMA COMUNIDAD. APOYAR TODO TIPO DE ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA

ASOCIACION ESPIRITUAL MORAL Y CIVICA DE CADA UNO DE LOS HABITANTES DE LA COMUNIDAD OBJETO DE

ACCION DE LA CORPORACION. IMPULSAR LA CREACION DE MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS QUE PERMITAN EL

DESARROLLO LABORAL Y ECONOMICO DE LA COMUNIDAD. ORIENTAR Y BRINDAR LAS HERRAMIENTAS PARA QUE

EXISTA UNA ACCION DIRIGIDA Y SOSTENIBLE DE LAS MADRES COMUNITARIAS EN CUANTA FORMACION SOCIAL,

CULTURAL Y HUMANA. LIDERAR, MOTIVAR, POTENCIAR LA INICIATIVA COMUNITARIA DENTRO DE LA ACTIVIDAD

INDUSTRIAL, AGROINDUSTRIAL, AGRO-ECOLOGICA, MEDIANTE APOYOS Y PARTICIPACION CONTINUADA,

PRODUCTIVA Y RENTABLE. VELAR POR EL BIENESTAR, Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS

CIUDADANOS, EL CUAL SE SUSTENTA EN LA MATERIALIZACION DE DERECHOS COMO SALUD HUMANA, QUE MERECE

TODA LA ATENCION DE LAS AUTORIDADES. DESARROLLAR Y EJERCER UN LIDERAZGO SOCIAL EMPRESARIAL
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CAMARA DE COMERCIO DE BUGA
CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA

Fecha expedición: 2021/04/14 - 16:12:25 **** Recibo No. S000159419 **** Num. Operación. 01-AGUZMAN-20210414-0028

CODIGO DE VERIFICACIÓN VDP1hsmjVd

RELACIONADO CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS SOCIALES, LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y BIENESTAR

DE LOS EMPLEADOS, EL RESPETO A LA DIGNIDAD DE LA PERSONA, LA JUSTICIA, LA SOLIDARIDAD, EL

RECONOCIMIENTO DEL DERECHO AL TRABAJO COMO ACTIVIDAD CONNATURAL DEL HOMBRE. PARA EL DESARROLLO

DEL OBJETO DE LA ASOCIACION, PODRA ORIENTAR SUS SERVICIOS A TODAS LAS CLASES SOCIALES SIN TENER

EN CUENTA SU CREDO, RAZA Y SIN NINGUN ANIMO DE LUCRO, PRESENTANDOLOS A LAS CLASES MENOS

FAVORECIDAS, CON DESINTERES, AMOR Y ALTRUISMO, YA SEA EN FORMA DIRECTA O A TRAVES DE

ASOCIACIONES, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS ESTRATEGICAS. ACRECENTAR Y FORTALECER LOS VALORES

FUNDAMENTALES DEL DESARROLLO HUMANO COMO: LA PAZ, LA SOLIDARIDAD, LA TOLERANCIA, LA

RESPONSABILIDAD SOCIAL, PARA QUE LOS ELEMENTOS DE LA CADENA FORMATIVA DEL INDIVIDUO OBREN EN

CONSECUENCIA. EJERCER EL VOLUNTARIADO SOCIAL EMPRESARIAL EN APOYO DE CAUSAS SOCIALES DENTRO Y EN

EL ENTORNO DE LOS DISTINTOS PROYECTOS DE LA ASOCIACION DEBIDAMENTE DIRIGIDO GRACIAS A LA

APLICACION DE LA COMUNIDAD SOCIAL EN CADA ACCION ESPECIFICA. PUBLICAR LIBROS, REVISTAS,

SEPARADAS O SIMILARES, IGUALMENTE PROMOVER LA REALIZACION DE EVENTOS, ENCAMINADOS A FOMENTAR LA

FORMACION, HABILIDADES, LO CULTURAL Y ACCION SOCIAL, UTILIZANDO LOS MEDIOS DE COMUNICACION DE

ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES. TRAMITAR ANTE ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES DE NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL RECURSOS DE DINERO O ASPECTO TENDIENTES A LA EJECUCION DE PROGRAMAS QUE PROPENDAN

POR EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL DE LA ASOCIACION. TRAMITAR ANTE ORGANISMOS

OFICIALES DE COLOMBIA RECURSOS PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS INHERENTES AL OBJETO SOCIAL.

RECUPERAR, PROMOVER Y FUNDAMENTAR LOS VALORES ETICOS, ESPIRITUALES Y PRINCIPIOS HUMANISTICOS

RESCATANDO ASI LA VERDADERA DIMENSION DEL HOMBRE. LA ASOCIACION EN DESARROLLO DE SU OBJETO

SOCIAL ES ADQUIRIR, ENAJENAR, GRAVAR, ADMINISTRAR, DAR O TOMAR EN ARRENDAMIENTO O CUALQUIER OTRO

TITULO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES. CREAR, ORGANIZAR, PROMOCIONAR TODO TIPO DE

ORGANIZACIONES SOLIDARIAS SIN ANIMO DE LUCRO NECESARIO Y ADECUADO A CADA PROGRAMA A DESARROLLAR,

YA SEA COMO: ASOCIACIONES DE VIVIENDA, COOPERATIVAS, CORPORACIONES, FEDERACIONES, FONDOS

MUTUALES, EMPRESAS COMUNITARIAS ENTRE OTROS. CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS Y OPERACIONES CON

COMPAÑIAS DE SEGURO, REASEGURO Y DEL SECTOR FINANCIERO RELACIONADOS CON LA PROTECCION DE SUS

BIENES ACTIVIDADES Y DEL PERSONAL A SU SERVICIO. EJECUTAR EN SU NOMBRE O POR SU CUENTA DE

TERCEROS O EN PARTICIPACION CON ELLOS, TODOS LOS ACTOS Y NEGOCIOS JURIDICOS QUE CONVENGAN AL

OBJETO SOCIAL DE LA ASOCIACION Y EN GENERAL TODOS LOS CONTRATOS PREPARATORIOS COMPLEMENTARIOS Y

ACCESORIOS DE LOS ANTERIORES Y LOS DEMAS QUE SEAN NECESARIOS Y UTILES PARA EL BUEN DESARROLLO DE

UNA ORGANIZACION SIN ANIMO DE LUCRO. ADQUIRIR, ENAJENAR, GRAVAR CON HIPOTECA O PRENDA,

ADMINISTRAR, RECIBIR O DAR EN ARRENDAMIENTO O A CUALQUIER OTRO TITULO, TODA CLASE DE BIENES

MUEBLES O INMUEBLES. TRANSIGIR, DESISTIR O APELAR DECISIONES DE ARBITROS Y AMIGABLES

COMPONEDORES EN LOS ASUNTOS EN QUE TENGA INTERES FRENTE A TERCEROS, A LOS ASOCIADOS MISMOS O

ADMINISTRADORES.

CERTIFICA - PATRIMONIO

PATRIMONIO : $100,000

CERTIFICA - PATRIMONIO

EL PATRIMONIO DE LA CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRODE COLOMBIA, NO PODRA DESTINARSE A FIN

DISTINTO DEL EXPRESADO EN SU OBJETO, CONSIDERANDOSE CONTEMPLADOS DENTRO DE ESTE LOS GASTOS

PROPIOS DE SU FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION.

LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO ESTARAN A CARGO DEL CONSEJO DE FUNDADORES Y LA

RESPONSABILIDAD DE SU MANEJO ESTARA EN EL TESORERO. LOS FONDOS SERAN DEPOSITADOS EN CUENTA

CORRIENTE, AHORROS, DEPOSITOS O TITULOS FINANCIEROS LEGALMENTE ESTABLECIDOS.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
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POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES MOSQUERA MOSQUERA WALTER ANTONIO CC 12,022,473

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES VIVEROS NAGLES HORACIO CC 6,325,614

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES ANCHICO MOSQUERA LUISA VANESSA CC 1,114,458,038

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE MOSQUERA MOSQUERA WALTER ANTONIO CC 12,022,473

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA TENDRA LOS SIGUIENTES ORGANOS DE ADMINISTRACION;

CONSEJOS DE FUNDADORES, JUNTA DIRECTIVA Y REPRESENTACION LEGAL.

EL CONSEJO DE FUNDADORES TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES: REFORMAR LOS ESTATUTOS DE LA

ASOCIACION. AUTORIZAR LA CREACION DE SECCIONALES, SUCURSALES Y AGENCIAS, PREVIO CUMPLIMIENTO DE

LAS DISPOSICIONES LEGALES. APROBAR LA CELEBRACION DE ACUERDOS O CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES.

SON FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: AUTORIZAR AL PRESIDENTE O REPRESENTANTE LEGAL LA

CELEBRACION DE CONTRATOS, COMPRA, VENTA, GRAVAMEN DE BIENES, Y DEMAS TRANSACCIONES COMERCIALES A

QUE HUBIERE LUGAR.

SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE: EJERCER LA REPRESENTACION LEGAL. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR POR LOS

ESTATUTOS, REGLAMENTOS, DETERMINACIONES E INSTITUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. SUSCRIBIR LOS

CONTRATOS QUE FUESEN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE OBJETO DE LA ASOCIACION. REPRESENTAR A LA

ASOCIACION CON LAS FACULTADES OTORGADAS POR LOS PRESENTES, ESTATUTOS, OTORGANDO CUANDO LAS

CIRCUNSTANCIAS LO EXIJAN, PODERES PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA FUNDACION. PRESENTAR

LOS INFORMES QUE LE SOLICITE EL CONSEJO DE FUNDADORES O LA JUNTA DIRECTIVA, Y LOS PRESUPUESTOS Y

BALANCES CON EL VISTO BUENO DEL REVISOR FISCAL. CREAR LOS CARGOS QUE CONSIDERE NECESARIOS,

FIJANDO SUS ASIGNACIONES NOMBRANDO Y REMOVIENDO, A LAS PERSONAS QUE DEBAN DESEMPEÑARLOS.

SOLICITAR AL CONSEJO DE FUNDADORES LA CONVOCATORIA A REUNIONES EXTRAORDINARIAS CUANDO LO ESTIME
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CONVENIENTE. CUMPLIR CABALMENTE CON LAS OBLIGACIONES QUE CONTRAIGA PARA LA ASOCIACION, EN RAZON

DE SUS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES. LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS EN EL CONSEJO DE FUNDADORES Y

EN LA JUNTA DIRECTIVA. PRESENTAR A LA JUNTA DIRECTIVA INFORMES DE GESTION.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $240,000

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR

ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA

DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO

DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES

DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS

ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO

DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS

SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN

DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BUGA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siibuga.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación VDP1hsmjVd 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  
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*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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ANEXO 7 
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACIÓN DE JUNTA DE PROGRAMACIÓN - HABILITANTE 

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
DORALBA BOLIVAR SANCHEZ, identificada con cedula 29539236 de Guacarí, como aparece al pie de mi firma, 
obrando en nombre y representación de INSTITUCION EDUCATIVA NORMAL SUPERIOR MIGUEL DE 
CERVANTES SAAVEDRA DE GUACARI con NIT 891.380167-3, manifiesto que: 

 
Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programación de la emisora que la comunidad 
organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA, pondrá en funcionamiento, en caso de que la propuesta presentada por ella en desarrollo del 
proceso de selección objetiva de la Convocatoria pública 001 de 2020, sea declarada viable y que le sea expedida la 
licencia de la concesión. 

 
Expedimos este compromiso a los diez (13) días del mes de abril de 2021. 

 
      Firma:                                                               _________________________________________ 

      Nombre del representante legal                                DORALBA BOLIVAR SANCHEZ  
                                                                                         CC.  29539236 DE GUACARI 
 
     Dirección y datos de contacto de la organización:                                                         CALLE 3 # 8 – 67 BARRIO CENTRAL 

    TELÉFONO:                                                        

    CELULAR:                                                        3128313461          

    CORREO ELECTRÓNICO:                                        DBOLIVARSANCHEZ@GMAIL.COM                        

    Dirección del representante legal                              CORREGMIENTO GUABITAS VIA 3 ESQUINAS GUACARI  

                                         

         Dirección y datos de contacto del representante legal:  

     TELÉFONO:                       
     CELULAR:                                                         3128313461                     
      CORREO ELECTRÓNICO:                                       DBOLIVARSANCHEZ@GMAIL.COM                        
 
Adjuntar: 

a. Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certificadora. El  
certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido con un plazo no mayor a tres (03) meses contados a partir de la 
fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso; 

b. Documento que acredita la facultad para expedir el certificado para integrar la Junta de Programación por parte de la persona  autorizada 
para firmar, en caso de que no lo haga el representante legal. 
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ANEXO 8 
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA ADICIONAL 

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021    

Señores 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
OSCAR HERNAN SANCLEMENTE TORO, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y 
representación de ALCALDIA SAN JUAN BAUTISTA DE GUACARI con NIT 891380089-7 certifico que: 

 
La comunidad organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA del departamento del Valle del Cauca, del municipio de San Juan Bautista Guacarí, participó en el 
proyecto FORTALECIMIENTO A LA IDENTIDAD CULTURAL Y LOS SABERES ANCESTRALES EN EL MUNICIPIO 
DE GUACARI desde el (15 / ENERO/ 2020) hasta el (15 / MARZO / 2021) realizando las siguientes actividades: 

 

Descripción del objeto y de las actividades desarrolladas: 
 

Diagnóstico de emprendedores culturales, Asesoría en misión y visión corporativa étnica, Capacitación en aspectos contables, 
administrativos y marketing, entrega de kits para emprendedores culturales de la economía naranja, Encuentro de expresiones 
artísticas y culturales  

Mostrar cual fue la participación y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecución del trabajo comunitario:  

Nuestra comunidad organizada participó en el desarrollo de las actividades desde el proceso de convocatoria a la 
comunidad en general, apoyo logístico en la ejecución de cada una de las actividades, capacitaciones con personal 
idóneo. 

Certificación expedida a los 13 días del mes de abril de 2021. 

 
 

Firma:                                                                 _________________________________________ 

Nombre del representante legal:                                OSCAR HERNAN SANCLEMENTE TORO  

Dirección y datos de contacto de la organización:               CLLE 4 # 8-16 BARRIO CENTRAL 

TELÉFONO:                                                      57 (2)+ 25 38 547    

CELULAR:                                                         3148890655                                   

CORREO ELECTRÓNICO:                                       despacho@guacari-valle.gov.co                        

 
Adjuntar: 

a) Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certifi cadora. El 

certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido máximo con tres (03) meses de anticipación contados a partir 

de la fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso.  

b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo haga el representante legal 
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ANEXO 8 
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA ADICIONAL 

San Juan autista De Guacarí, abril 13 de 2021    

Señores 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
WALTER ANTONIO MOSQUERA MOSQUERA, identificada con cedula 12,022,473 de Guacarí, como aparece al pie de 
mi firma, obrando en nombre y representación de CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA 
con NIT 901246627-2 certifico que: 

 
La comunidad organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI 
VALLE DEL CAUCA del departamento del Valle del Cauca, del municipio de San Juan Bautista Guacarí, participó en el 
proyecto FORTALECIMIENTO A LA IDENTIDAD CULTURAL Y PROCEDIMIENTOS NORMATIVOS DE LAS 
ORGANIZACIONES DE BASE EN EL MUNICIPIO DE GUACARI      ,    desde el 15 DE NOVIEMBRE DEL AÑO 2020  hasta 
el 15 DE MARZO DEL AÑO 2021 realizando las siguientes actividades: 

 
Descripción del objeto y de las actividades desarrolladas: 

 

CAPACITACION PERMANENTE EN LEY 70 D E1993, CAPACITACION EN BECAS CONDONABLES, PROYECTOS 
PRODUCTIVOS.  

Mostrar cual fue la participación y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecución del trabajo comunitario:  

Nuestra comunidad organizada participó en el desarrollo de las actividades desde el proceso de convocatoria  a la 
comunidad en general, apoyo logístico en la ejecución de cada una de las actividades, capacitaciones con personal 
idóneo. 

Certificación expedida a los 13 días del mes de abril de 2021. 
 

Firma:                                                                __________________________________________ 

Nombre del representante legal:                                WALTER ANTONIO MOSQUERA 
                                                                                    CC. 12,022,473 DE GUACARI  
Dirección y datos de contacto de la organización:               CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES 

TELÉFONO:                                                        
CELULAR:                                                         3128623226 
CORREO ELECTRÓNICO                                        CORPOEWACOMUAFROCOL@GMAIL.COM 

Dirección del representante legal:                             CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES 
 

Adjuntar: 
a) Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certificadora. El 

certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido máximo con tres (03) meses de anticipación contados a partir 

de la fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso.  

b) Documento que acredita la facultad para certificar de la persona autorizada, en caso de que no lo haga el representante legal 
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro y de la Economía

Solidaria,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA

SIGLA: C.E.C.A.C

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 901246627-2

ADMINISTRACIÓN DIAN : PALMIRA

DOMICILIO : GUACARI

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : S0002109

FECHA DE INSCRIPCIÓN : ENERO 21 DE 2019

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : MARZO 01 DE 2021

ACTIVO TOTAL : 1,800,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES

MUNICIPIO / DOMICILIO: 76318 - GUACARI

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3128623226

TELÉFONO COMERCIAL 2 : 3183456150

TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : corpoewacomuafrocol@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CRA 2 D NRO 1 57 BRR CEIBAS VERDES

MUNICIPIO : 76318 - GUACARI

TELÉFONO 1 : 3128623226

TELÉFONO 2 : 3183456150

CORREO ELECTRÓNICO : corpoewacomuafrocol@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrónico de notificación : corpoewacomuafrocol@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN
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POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 SUSCRITA POR CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN

ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE

LUCRO EL 21 DE ENERO DE 2019, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA

CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DEL VALLE

CERTIFICA - VIGENCIA

QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 10 DE DICIEMBRE DE 2058

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

LA CORPORACION TENDRA COMO OBJETO IMPULSAR, DESARROLLAR, APOYAR, Y DIFUNDIR TODAS LAS

ACTIVIDADES DE DESARROLLO HUMANO, SOCIAL, CULTURAL, LABORAL, FAMILIAR PARA LAS COMUNIDADES

NEGRAS REIVINDICAR Y PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS, TERRITORIALES, SOCIALES, ECONOMICOS,

CULTURALES, AMBIENTALES Y/O POLITICOS DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES O

PALANQUERAS, DESDE LA PERSPECTIVA ETNICA, DENTRO DEL MARCO DE LA DIVERSIDAD CONSEJOS

COMUNITARIOS ORGANIZACIONES DE BASE INDIGENAS EN TODOS LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTOS ETNICOS

Y LAS VICTIMAS DEL CONFLICTO CATALOGADAS EN ESTRATOS, CERO, UNO, DOS, Y TRES; LAS CUALES SEAN

VULNERABLES A MULTIPLES SITUACIONES. DENTRO DE LAS ACTIVIDADES ESPECIFICAS QUE DESARROLLARA LA

FUNDACION PARA CUMPLIR SU OBJETIVO, (EN HACER CONSTANTE ACOMPAÑAMIENTO, POR PARTE DE LA

DIRECTIVA Y COLABORADORES DE LA ASOCIACION, EN LOS SECTORES O COMUNIDADES OBJETO DE ACCION, PARA

CONTROLAR Y HACER SEGUIMIENTO DE, LOS PLANES QUE SE DESARROLLEN). DESTINAR Y MANEJAR

APROPIADAMENTE LOS DIFERENTES RECURSOS ECONOMICOS QUE SE OBTENGAN DEL APOYO DE PERSONAS O

ENTIDADES QUE SE HAGAN PARTICIPES DE LOS DIVERSOS PROYECTOS.

QUE GESTE Y PROMUEVE LA FUNDACION. GESTIONAR AYUDAS, AUXILIOS, DONACIONES DE DIFERENTES

ORGANISMOS ESTATALES, ORGANIZACIONES, EMPRESAS Y PERSONAS NATURALES A NIVEL NACIONAL PARA

FINANCIACION Y SOSTENIMIENTO DE LOS DIFERENTES PROYECTOS QUE SE INICIEN, OPERE, CONTROLE Y

SUPERVISE PROMOVER ACTIVIDADES PARA GENERAR RECURSOS QUE FINANCIEN TOTAL O PARCIALMENTE

CUALQUIERA DE LOS PROYECTOS DE LA FUNDACION SOCIAL, QUE EMPRENDA LA ASOCIACION.

FORMAR Y ORIENTAR A LIDERES COMUNALES Y COMUNITARIOS PARA BRINDARLES HERRAMIENTAS QUE SIRVAN

PARA EMPRENDER, SOSTENER Y PROYECTAR ACTIVIDADES EN BIEN DE LA COMUNIDAD DE LA QUE HACEN PARTE.

FOMENTAR TODA CLASE DE ACTIVIDADES CULTURALES PARA EL BENEFICIO ESPECIFICO DE CUALQUIER TIPO DE

COMUNIDAD OBJETO DE LA ACCION DE LA FUNDACION. ESTABLECER MECANISMO QUE PERMITAN A LA COMUNIDAD

SATISFACER LAS NECESIDADES BASICAS. PROMOVER PROGRAMAS QUE GARANTICEN LA ATENCION PARA BRINDAR

APOYO A LA FORMACION HUMANA, VALORES Y HABILIDADES LUDICAS DE LOS NIÑOS, NIÑAS Y ADULTO MAYOR,

ACTIVIDADES CULTURALES Y ANCESTRALES DE LAS COMUNIDADES, OBJETO DE LA ACCION DE LA CORPORACION

EN DIFERENTES Y; PARA QUE A MEDIANO Y LARGO PLAZO ESTOS PROGRAMAS SEAN ATENDIDOS Y SOSTENIDOS EN

ACTIVIDADES QUE DESARROLLE LA MISMA COMUNIDAD. APOYAR TODO TIPO DE ACTIVIDADES QUE PROMUEVAN LA

ASOCIACION ESPIRITUAL MORAL Y CIVICA DE CADA UNO DE LOS HABITANTES DE LA COMUNIDAD OBJETO DE

ACCION DE LA CORPORACION. IMPULSAR LA CREACION DE MICRO Y PEQUEÑAS EMPRESAS QUE PERMITAN EL

DESARROLLO LABORAL Y ECONOMICO DE LA COMUNIDAD. ORIENTAR Y BRINDAR LAS HERRAMIENTAS PARA QUE

EXISTA UNA ACCION DIRIGIDA Y SOSTENIBLE DE LAS MADRES COMUNITARIAS EN CUANTA FORMACION SOCIAL,

CULTURAL Y HUMANA. LIDERAR, MOTIVAR, POTENCIAR LA INICIATIVA COMUNITARIA DENTRO DE LA ACTIVIDAD

INDUSTRIAL, AGROINDUSTRIAL, AGRO-ECOLOGICA, MEDIANTE APOYOS Y PARTICIPACION CONTINUADA,

PRODUCTIVA Y RENTABLE. VELAR POR EL BIENESTAR, Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS

CIUDADANOS, EL CUAL SE SUSTENTA EN LA MATERIALIZACION DE DERECHOS COMO SALUD HUMANA, QUE MERECE

TODA LA ATENCION DE LAS AUTORIDADES. DESARROLLAR Y EJERCER UN LIDERAZGO SOCIAL EMPRESARIAL
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RELACIONADO CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS SOCIALES, LA PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE Y BIENESTAR

DE LOS EMPLEADOS, EL RESPETO A LA DIGNIDAD DE LA PERSONA, LA JUSTICIA, LA SOLIDARIDAD, EL

RECONOCIMIENTO DEL DERECHO AL TRABAJO COMO ACTIVIDAD CONNATURAL DEL HOMBRE. PARA EL DESARROLLO

DEL OBJETO DE LA ASOCIACION, PODRA ORIENTAR SUS SERVICIOS A TODAS LAS CLASES SOCIALES SIN TENER

EN CUENTA SU CREDO, RAZA Y SIN NINGUN ANIMO DE LUCRO, PRESENTANDOLOS A LAS CLASES MENOS

FAVORECIDAS, CON DESINTERES, AMOR Y ALTRUISMO, YA SEA EN FORMA DIRECTA O A TRAVES DE

ASOCIACIONES, UNIONES TEMPORALES O ALIANZAS ESTRATEGICAS. ACRECENTAR Y FORTALECER LOS VALORES

FUNDAMENTALES DEL DESARROLLO HUMANO COMO: LA PAZ, LA SOLIDARIDAD, LA TOLERANCIA, LA

RESPONSABILIDAD SOCIAL, PARA QUE LOS ELEMENTOS DE LA CADENA FORMATIVA DEL INDIVIDUO OBREN EN

CONSECUENCIA. EJERCER EL VOLUNTARIADO SOCIAL EMPRESARIAL EN APOYO DE CAUSAS SOCIALES DENTRO Y EN

EL ENTORNO DE LOS DISTINTOS PROYECTOS DE LA ASOCIACION DEBIDAMENTE DIRIGIDO GRACIAS A LA

APLICACION DE LA COMUNIDAD SOCIAL EN CADA ACCION ESPECIFICA. PUBLICAR LIBROS, REVISTAS,

SEPARADAS O SIMILARES, IGUALMENTE PROMOVER LA REALIZACION DE EVENTOS, ENCAMINADOS A FOMENTAR LA

FORMACION, HABILIDADES, LO CULTURAL Y ACCION SOCIAL, UTILIZANDO LOS MEDIOS DE COMUNICACION DE

ACUERDO CON LAS NORMAS VIGENTES. TRAMITAR ANTE ORGANISMOS NO GUBERNAMENTALES DE NIVEL NACIONAL E

INTERNACIONAL RECURSOS DE DINERO O ASPECTO TENDIENTES A LA EJECUCION DE PROGRAMAS QUE PROPENDAN

POR EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DEL OBJETO SOCIAL DE LA ASOCIACION. TRAMITAR ANTE ORGANISMOS

OFICIALES DE COLOMBIA RECURSOS PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS INHERENTES AL OBJETO SOCIAL.

RECUPERAR, PROMOVER Y FUNDAMENTAR LOS VALORES ETICOS, ESPIRITUALES Y PRINCIPIOS HUMANISTICOS

RESCATANDO ASI LA VERDADERA DIMENSION DEL HOMBRE. LA ASOCIACION EN DESARROLLO DE SU OBJETO

SOCIAL ES ADQUIRIR, ENAJENAR, GRAVAR, ADMINISTRAR, DAR O TOMAR EN ARRENDAMIENTO O CUALQUIER OTRO

TITULO TODA CLASE DE BIENES MUEBLES O INMUEBLES. CREAR, ORGANIZAR, PROMOCIONAR TODO TIPO DE

ORGANIZACIONES SOLIDARIAS SIN ANIMO DE LUCRO NECESARIO Y ADECUADO A CADA PROGRAMA A DESARROLLAR,

YA SEA COMO: ASOCIACIONES DE VIVIENDA, COOPERATIVAS, CORPORACIONES, FEDERACIONES, FONDOS

MUTUALES, EMPRESAS COMUNITARIAS ENTRE OTROS. CELEBRAR TODA CLASE DE CONTRATOS Y OPERACIONES CON

COMPAÑIAS DE SEGURO, REASEGURO Y DEL SECTOR FINANCIERO RELACIONADOS CON LA PROTECCION DE SUS

BIENES ACTIVIDADES Y DEL PERSONAL A SU SERVICIO. EJECUTAR EN SU NOMBRE O POR SU CUENTA DE

TERCEROS O EN PARTICIPACION CON ELLOS, TODOS LOS ACTOS Y NEGOCIOS JURIDICOS QUE CONVENGAN AL

OBJETO SOCIAL DE LA ASOCIACION Y EN GENERAL TODOS LOS CONTRATOS PREPARATORIOS COMPLEMENTARIOS Y

ACCESORIOS DE LOS ANTERIORES Y LOS DEMAS QUE SEAN NECESARIOS Y UTILES PARA EL BUEN DESARROLLO DE

UNA ORGANIZACION SIN ANIMO DE LUCRO. ADQUIRIR, ENAJENAR, GRAVAR CON HIPOTECA O PRENDA,

ADMINISTRAR, RECIBIR O DAR EN ARRENDAMIENTO O A CUALQUIER OTRO TITULO, TODA CLASE DE BIENES

MUEBLES O INMUEBLES. TRANSIGIR, DESISTIR O APELAR DECISIONES DE ARBITROS Y AMIGABLES

COMPONEDORES EN LOS ASUNTOS EN QUE TENGA INTERES FRENTE A TERCEROS, A LOS ASOCIADOS MISMOS O

ADMINISTRADORES.

CERTIFICA - PATRIMONIO

PATRIMONIO : $100,000

CERTIFICA - PATRIMONIO

EL PATRIMONIO DE LA CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRODE COLOMBIA, NO PODRA DESTINARSE A FIN

DISTINTO DEL EXPRESADO EN SU OBJETO, CONSIDERANDOSE CONTEMPLADOS DENTRO DE ESTE LOS GASTOS

PROPIOS DE SU FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION.

LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO ESTARAN A CARGO DEL CONSEJO DE FUNDADORES Y LA

RESPONSABILIDAD DE SU MANEJO ESTARA EN EL TESORERO. LOS FONDOS SERAN DEPOSITADOS EN CUENTA

CORRIENTE, AHORROS, DEPOSITOS O TITULOS FINANCIEROS LEGALMENTE ESTABLECIDOS.

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
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POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES MOSQUERA MOSQUERA WALTER ANTONIO CC 12,022,473

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES VIVEROS NAGLES HORACIO CC 6,325,614

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA PRINCIPALES ANCHICO MOSQUERA LUISA VANESSA CC 1,114,458,038

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 10 DE DICIEMBRE DE 2018 DE CONSEJO DE FUNDADORES, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA

DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 7199 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE

ENERO DE 2019, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE MOSQUERA MOSQUERA WALTER ANTONIO CC 12,022,473

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

CORPORACION EWA DE COMUNIDADES AFRO DE COLOMBIA TENDRA LOS SIGUIENTES ORGANOS DE ADMINISTRACION;

CONSEJOS DE FUNDADORES, JUNTA DIRECTIVA Y REPRESENTACION LEGAL.

EL CONSEJO DE FUNDADORES TENDRA LAS SIGUIENTES FUNCIONES: REFORMAR LOS ESTATUTOS DE LA

ASOCIACION. AUTORIZAR LA CREACION DE SECCIONALES, SUCURSALES Y AGENCIAS, PREVIO CUMPLIMIENTO DE

LAS DISPOSICIONES LEGALES. APROBAR LA CELEBRACION DE ACUERDOS O CONVENIOS CON OTRAS ENTIDADES.

SON FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: AUTORIZAR AL PRESIDENTE O REPRESENTANTE LEGAL LA

CELEBRACION DE CONTRATOS, COMPRA, VENTA, GRAVAMEN DE BIENES, Y DEMAS TRANSACCIONES COMERCIALES A

QUE HUBIERE LUGAR.

SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE: EJERCER LA REPRESENTACION LEGAL. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR POR LOS

ESTATUTOS, REGLAMENTOS, DETERMINACIONES E INSTITUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. SUSCRIBIR LOS

CONTRATOS QUE FUESEN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE OBJETO DE LA ASOCIACION. REPRESENTAR A LA

ASOCIACION CON LAS FACULTADES OTORGADAS POR LOS PRESENTES, ESTATUTOS, OTORGANDO CUANDO LAS

CIRCUNSTANCIAS LO EXIJAN, PODERES PARA LA DEFENSA DE LOS INTERESES DE LA FUNDACION. PRESENTAR

LOS INFORMES QUE LE SOLICITE EL CONSEJO DE FUNDADORES O LA JUNTA DIRECTIVA, Y LOS PRESUPUESTOS Y

BALANCES CON EL VISTO BUENO DEL REVISOR FISCAL. CREAR LOS CARGOS QUE CONSIDERE NECESARIOS,

FIJANDO SUS ASIGNACIONES NOMBRANDO Y REMOVIENDO, A LAS PERSONAS QUE DEBAN DESEMPEÑARLOS.

SOLICITAR AL CONSEJO DE FUNDADORES LA CONVOCATORIA A REUNIONES EXTRAORDINARIAS CUANDO LO ESTIME
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CONVENIENTE. CUMPLIR CABALMENTE CON LAS OBLIGACIONES QUE CONTRAIGA PARA LA ASOCIACION, EN RAZON

DE SUS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES. LAS DEMAS QUE LE SEAN ASIGNADAS EN EL CONSEJO DE FUNDADORES Y

EN LA JUNTA DIRECTIVA. PRESENTAR A LA JUNTA DIRECTIVA INFORMES DE GESTION.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $240,000

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR

ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA

DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO

DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES

DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS

ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO

DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS

SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN

DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE BUGA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una entidad
de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para
validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siibuga.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación VDP1hsmjVd 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  
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*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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1 8  REPUBLICA DE COLOMBIA 

MinInterior 
1,, 	14,1 1•rV, ro 

MINISTERIO DEL INTERIOR 

RESOLUCIÓN NÚMERO ( ) DE 2015 

26 MAR 2015 
"Por el cual se Inscribe una Asociación de Comunidades Negras, en el Registro Único 
Nacional de Organizaciones y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras, 
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior" 

LA DIRECTORA DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS, 
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MINISTERIO DEL 

INTERIOR 

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, en particular las 

conferidas por el Decreto 2893 del 11 de agosto de 2011 y el artículo 14 del Decreto 
3770 del 25 de septiembre de 2008, y demás normas pertinentes y, 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante petición recibida el 03, 05 y 06 de enero de 2015 en esta Dirección, bajo 
la EXTMI15-0000225, EXTMI15-0000061 y EXTMI15-0000059, con setenta y ocho (78) 

folios, por el señor JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA Identificado con 

cedula de ciudadanía No. 6.322.400 de Guacari — Valle del Cauca, en calidad de 
Representante Legal y Presidente, Solicita la inscripción de la Asociación de 
Comunidades Negras, denominada ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE 
DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG". 

Que para la inscripción de esta Asociación en el Registro Único Nacional se adjuntaron 
los documentos y se cumplieron los requisitos exigidos, por el artículo 14 literales A al H 
del Decreto 3770 del 25 de septiembre de 2008. 

Que, es del caso atender la solicitud y dar curso legal por parte de esta Dirección, por 
estar de acuerdo a las normas legales establecidas. 

Que, en mérito de lo expuesto. 

RESUELVE: 

ARTÍCULO 1°. Inscríbase en el Registro Único Nacional de Consejos Comunitarios y 
Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, la 
Asociación Afrocolombiana denominada ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE 
DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG", 
localizada en el Municipio de San Juan Bautista de Guacari - Departamento del Valle 
del Cauca, Representada Legalmente por el Señor JOSE ANTONIO HINESTROZA 

MOSQUERA Identificado con cedula de ciudadanía No. 6.322.400 de Guacari — Valle 
del Cauca, con dirección de notificación en la Carrera 4 No. 1A - 33, celular 318 — 

3525809. 
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RESOLUCIÓN NUMERÓ 

 

DE 2015 

   

ARTÍCULO 2°: Inscríbase en el Registro Único Nacional de Consejos Comunitarios y 
Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras, la 
Junta Directiva de la ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS 
DEL MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG" del Municipio de San 
Juan Bautista de Guacari - Departamento del Valle del Cauca, la cual conforme el Acta 
de fecha 03 de enero del año 2013 expedida por la Asamblea General, se encuentra 
integrada por cuatro miembros (04) principales, así: 

CARGO  NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA 
Representante Legal y 
Presidente  

José Antonio Hinestroza Mosquera 6.322.400 de 
Guacari 

Vice-Presidente  Adriana Damaris Plaza Lourido 29.543.380 
Tesorera  Keilly Cuadros 31.657.188 
Secretaria Zuleima Jaramillo 29.544.194 

ARTÍCULO 3°. Notifíquese la presente resolución en los términos establecidos en los 
artículos 67 y 69 del Código Contencioso Administrativo, al señor JOSE ANTONIO 
HINESTROZA MOSQUERA Identificado con cedula de ciudadanía No. 6.322.400 de 
Guacari, en su condición de Representante Legal y Presidente de la Asociación 
denominada ASOCIACION DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL 
MUNICIPIO DE GAUCARI VALLE DEL CAUCA "ADAG". 

ARTÍCULO 4°. Contra la presente providencia procede el Recurso de Reposición de 
acuerdo al artículo 74 del Código Contencioso Administrativo, el cual deberá 
interponerse dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a su notificación. 

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE 

Dada en Bogotá D.0 a los 

MARITZA DEL ARMEN MOS UERA PALACIOS 
Directora de Asuntos ara Comunidades Negras, Afrocolombianas 

Raizales y Palenqueras 

Elaboró: Rafael Díaz Lombo - Grupo de Participación y Soporte Normativo\l/ 
Revisó: Elsa Nury Lozano Ramos — Coordinadora Grupo de Participación y Soporte Normativo, f‘iv 
Aprobó: Elsa Nury Lozano Ramos — Coordinadora Grupo de Participación y Soporte Normativo., 

T.R.D.2302.48 08 
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MINISTERIOR DEL INTERIOR

CERTIFICACIÓN ORGANIZACIÓN EXT_S21-00021403-SIDACN-CO000118-DACN

EL SUSCRITO DIRECTOR DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS,
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS DEL MINISTERIO DEL INTERIOR

CERTIFICA:

Que de conformidad con la base de datos que lleva esta dirección, la organización denominada, ASOCIACIÓN DE
AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE DEL CAUCA localizada en el municipio de
GUACARÍ, departamento de VALLE DEL CAUCA, se encuentra inscrita con Resolución Número 78 del 26 DE MARZO DEL
2015 en el "Registro Único Nacional de Organizaciones base y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras,
Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del Ministerio del Interior", de conformidad con el Decreto 1066 de 2015.

Que figura como representante legal el(la) señor(a) JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA , identificada con la cedula
de ciudadanía, No 6322400 de GUACARÍ - VALLE DEL CAUCA .

Su último año de actualización es: 2016

La presente certificación se expide a soliciutud del interesado para fines personales a los A LOS 13 DÍAS DEL MES DE ABRIL
DE 2021.

Cordialmente,

JUDITH ROSINA SALAZAR ANDRADE 
Director de Asuntos para Comunidades 
Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 
Ministerio del Interior
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ANEXO 1 
FORMATO DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 

 
 

Convocatoria Pública 001 de 2020 

 
 

Objeto: 
Declarar viabilidades para el otorgamiento de licencias de concesión en virtud de las cuales se prestará, en 
gestión indirecta, el servicio comunitario de radiodifusión sonora, en frecuencia modulada (F.M.), con 
estaciones de cubrimiento clase D. La convocatoria aplica a los diferentes municipios o áreas no 
municipalizadas del territorio nacional en los que existan comunidades étnicas debidamente reconocidas por 
el Ministerio del Interior (Indígenas, Comunidades Negras, Afrodescendientes, Palenqueros, Raizales y 
Rom) y que hayan sido incluidos en el anexo técnico de los presentes términos de referencia. 

 
 

Nombre de la comunidad étnica participante: ASOCIACIÓN DE DESPLAZADOS AFROCOLOMBIANOS 

DEL MUNICIPIO DE GUACARI 

Representante legal                                                                 JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA                                

Dirección                                                                        Calle 4 No. 2 - 30  

Teléfono y/o fax                                    _________________________________ 

Correo electrónico de contacto                        oseantonioh2019@gmail.com 

Municipio o área no municipalizada            San Juan autista De Guacarí 

Área de servicio (si aplica)                        _________________________________ 

Departamento                                                 Valle del Cauca 

Número de folios que integran la propuesta          _________________________________ 

Comunidad Étnica  

   Marque con X-: 

Comunidad Indígena   ; Comunidad Negra __ ; Afrodescendiente X ; Raizal  ; Palenquero  ; Rom  . 
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ANEXO 2 

CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

San Juan autista De Guacarí, abril 14 de 2021 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
 

REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
 

Estimados señores: 
 

Por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar en el proceso adelantado por el 
Ministerio de Tecnologías de la Información y las Comunicaciones, cuyo objeto es “Declarar viabilidades para el otorgamiento 
de licencias de concesión en virtud de las cuales se prestará, en gestión indirecta, el servicio comunitario de radiodifusión 
sonora, en frecuencia modulada (F.M.), con estaciones de cubrimiento clase D. La convocatoria aplica a los diferentes  
municipios o áreas no municipalizadas del territorio nacional en los que existan comunidades étnicas debidamente reconocidas 
por el Ministerio del Interior (Indígenas, Comunidades Negras, Afrodescendientes, Palenqueros, Raizales y Rom) y que hayan sido 
incluidos en el anexo técnico de los presentes términos de referencia.” 

 
De acuerdo con lo anterior, declaro: 

 
1. Que no me encuentro incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar consagradas en las  

disposiciones contenidas en los artículos 8º y 9º de la Ley 80 de 1993, artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, en los artículos 
60 y 61 de la Ley 610 de 2000, en la Ley 1341 de 2009, modificada por la Ley 1978 de 2019, en la Resolución 415 de 2010 
y en las demás disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia. 

 
2. Que conozco los términos de referencia del presente proceso, adendas e informaciones sobre preguntas y respuestas, así  

como los demás documentos relacionados con los servicios, aceptando cumplir todos los requisitos en ellos exigidos. 
 

3. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que, del incumplimiento de los requisitos a que se refiere el 
numeral anterior, se deriven. 

 

4. Igualmente declaro, bajo la gravedad del juramento, que toda la información aportada y contenida en mi propuesta, es 
veraz y susceptible de comprobación. 

 
5. Que acepto los ítems establecidos para el desarrollo de la concesión para la prestación del servicio de Radiodifusión  

Sonora. 
 

6. Que entiendo que en caso de que mi propuesta sea seleccionada como viable, debo adelantar todos los trámites  
establecidos en los artículos 90 y 91 de la Resolución 415 de 2010, de cara a obtener la licencia de concesión para la 
prestación del Servicio Comunitario de Radiodifusión Sonora, para la instalación y operación de la emisora comunitaria y para 
el uso del espectro radioeléctrico asignado, so pena de que si al vencimiento de los términos previstos en el artículo 
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en mención, no he presentado o acreditado a satisfacción la documentación señalada, el Ministerio de Tecnologías de 
la Información y las Comunicaciones cancelará la viabilidad de adjudicación. 

 

7. Que conozco y acepto en todo, las leyes generales y especiales y la reglamentación aplicable a esta convocatoria. 
 

8. Que conozco y me comprometo a cumplir el Compromiso Anticorrupción descrito en los presentes términos de 
referencia. 

 
9. Que leí cuidadosamente los términos de referencia y elaboré mi propuesta ajustada al mismo. Por tanto, conocí y tuve las  

oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a 
mis inquietudes. 

 
10. Que he conocido los siguientes términos de referencia y adendas del proceso de convocatoria pública, así:  
 

a) RESOLUCIÓN NÚMERO 00532 DEL 12 DE MARZO DE 2021.  
b) Verificación que no estamos incursos en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad de las señaladas en la 

Constitución, la Ley o la Resolución 415 de 2010. Nos cercioramos que se cumple con las condiciones y se reúne los 
requisitos señalados en los términos de referencia que son los lineamientos jurídicos y técnicos que rigen el proceso 
de selección objetiva para la escogencia de propuestas viables para la prestación del servicio comunitario de 
radiodifusión sonora. 

 
11. Que he conocido las siguientes informaciones sobre preguntas y respuestas:  

 
Conoce como realizar el registro e ingreso al SGE – Modulo Radiodifusión Sonora 
 
Creación y radicación para presentación de una propuesta de Radiodifusión Sonora 
 

 
12. Que mi propuesta se resume así: 

Nombre completo del participante: 

   ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE GUACARI VALLE DEL CAUCA 
 

 
   NIT: 900243583-1 

 
Nombre del Representante legal:    JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA 

 
 

13. Que la siguiente información tiene el carácter de reservado de acuerdo con la ley y por lo tanto no podrá ser 
divulgada a terceros:  

 

PROPUESTA: EMISORA COMUNITARIA CON ENFOQUE ÉTNICO: “BANTÚ ESTÉREO” DIAL 88.1 FM 
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14. Me permito informar que las comunicaciones relativas a este proceso de selección las recibiré en la siguiente dirección: 

 
 

Dirección:         Calle 4 No. 2 - 30 

Ciudad:             Guacarí   

Fax:  

Teléfono(s):  

Celular:               3168459823 - 3017817300 

Correo Electrónico: oseantonioh2019@gmail.com 

 

 
Atentamente,  
Firma:             _____________________________________ 
Nombre:         JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA 
C.C.:               6.322.400 de GUACARÍ 
Representante Legal de ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE 
GUACARI VALLE DEL CAUCA - ADAG 

 
15. Que acepto ser notificado por medios electrónicos, al correo electrónico migrone84@hotmail.com   /  

oseantonioh2019@gmail.com, en los términos contemplados en los artículos 56 y 67 de la Ley 1437 de 2011. 
 

NOTA: Esta carta debe estar firmada por el representante legal o el apoderado debidamente facultado. 

 
 

Dirección de la comunidad étnica: Calle 4 No. 2 - 30 

Municipio: San Juan Bautista Guacarí 

Fax: 

Teléfono(s): 

Celular: 3168459823 - 3017817300 

Correo Electrónico: migrone84@hotmail.com     /      oseantonioh2019@gmail.com 

 

 

Certificación de registro de inscripción con Resolución Número 78 del 26 DE MARZO DEL 2015 en el "Registro Único 

Nacional de Organizaciones base y Consejos Comunitarios de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y 

Palenqueras del Ministerio del Interior", de conformidad con el Decreto 1066 de 2015. 

 

Certificación de reconocimiento expedida por el Ministerio del Interior el día 13 del mes de abril del año    2021.  
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ANEXO 3 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

San Juan autista De Guacarí, abril 14 de 2021 

Señores 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 
12A y 12B Bogotá, 
D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
[Nombre del representante legal del participante], identificado como aparece al pie de mi firma, en mi calidad 
de representante legal de [nombre del participante], manifiesto que: 

 

1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y del Ministerio de Tecnologías de la Información y las 
Comunicaciones para fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas de la administración pública. 

 
2. No estamos incursos en causal de inhabilidad alguna para ser concesionarios para la 

prestación del servicio de radiodifusión sonora, ni para contratar con el Estado. 
 

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, 
retribuciones o prebenda a servidores públicos o asesores del Ministerio, directamente o a través de 
sus empleados, contratistas o terceros. 

 
4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o 

efecto la colusión en el Proceso de selección objetiva de la Convocatoria pública 001 de 2020 
 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de selección Convocatoria Pública 
No. 001 de 2020, nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

 
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 

Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 
nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

 
7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar 
Información] de [Insertar información]. 

 
 
 
Firma: ____________________________________ 
Nombre: JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA                

Cargo: Representante Legal y Presidente ADAG  
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ANEXO 4 
CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE CONTRIBUCIONES Y APORTES PARAFISCALES 

San Juan autista De Guacarí, abril 14 de 2021 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 
12A y 12B Bogotá, 
D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
 

Yo JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA, en calidad de representante legal de la comunidad 

organizada ASOCIACIÓN DE AFROCOLOMBIANOS DE DESPLAZADOS DEL MUNICIPIO DE 

GUACARI VALLE DEL CAUCA, con NIT: 900243583-1, identificado con cédula de ciudadanía 

No. 6.322.400 de GUACARÍ, de acuerdo con lo establecido en la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo 

juramento  que la comunidad que represento NO EXISTEN PERSONAS VINCULADAS LABORALMENTE A 

LA COMUNIDAD ORGANIZADA, por tal motivo, se encuentra al día en el cumplimiento respecto al pago de 

sus obligaciones legales con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a la caja de 

compensación familiar, ICBF y SENA, cuando a ello  hubiere lugar, en relación que no tiene personal 

vinculado laboralmente, por un período no inferior a seis (6) meses anteriores a la fecha de apertura de la 

convocatoria pública No. 001 de 2020, de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 

 

NOTA: EN CASO DE NO EXISTIR PERSONAS VINCULADAS LABORALMENTE A LA COMUNIDAD 

ORGANIZADA DEBE INDICARSE EN LA CERTIFICACIÓN. 

 
 
 
 

Firma: _______________________________________ 

Nombre: JOSE ANTONIO HINESTROZA MOSQUERA 

C. C. No.  6.322.400 de GUACARÍ 

En calidad de representante legal de 

ADAG 
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