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ANEXO 1 

FORMATO DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
 
 

Convocatoria Pública 001 de 2020 
 
 

Objeto: 
Declarar viabilidades para el otorgamiento de licencias de concesión en virtud de las cuales se prestará, en gestión indirecta, 
el servicio comunitario de radiodifusión sonora, en frecuencia modulada (F.M.), con estaciones de cubrimiento clase D. La 
convocatoria aplica a los diferentes municipios o áreas no municipalizadas del territorio nacional en los que existan comunidades 
étnicas debidamente reconocidas por el Ministerio del Interior (Indígenas, Comunidades Negras, Afrodescendientes, 
Palenqueros, Raizales y Rom) y que hayan sido incluidos en el anexo técnico de los presentes términos de referencia. 

 
 

Nombre de la comunidad étnica participante: Asociación de campesinos afro del magdalena medio                                                                                     

Representante legal:                                                                   Teofilo Andres Renteria Betancur 

Dirección:                                                                  Calle 45 # 8-23, B. Las Ferias  

Teléfono y/o fax:                                                                                                                                                                3164662710 

Correo electrónico de contacto  acampesinosafro@gmail.com  

Municipio o área no municipalizada  La Dorada  

Área de servicio (si aplica)    

Departamento  Caldas  

Número de folios que integran la propuesta    
 

Comunidad Étnica 
Marque con X-: 
Comunidad Indígena  ; Comunidad Negra  ; Afrodescendiente X  ; Raizal  ; Palenquero  ; Rom  . 
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CERTIFICACIÓN NÚMERO 112 del 07 de abril de 2021 

 

 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE ASUNTOS PARA COMUNIDADES NEGRAS, 
AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES Y PALENQUERAS 

DEL MINISTERIO DEL INTERIOR 
 

 

CERTIFICA: 

 

Que, con ocasión de la solicitud del EXT_S21-00007837-PQRSD-007828-PQR, del 

30 de enero de 2021, se verificó la base de datos, así como los archivos físicos       que 

reposan en la Dirección, pudiéndose constatar que la ASOCIACIÓN DE 

CAMPESINOS AFRO DEL MAGDALENA MEDIO “ACAM” localizada en el 

municipio de la Dorada - Departamento de Caldas, con dirección de notificación 

calle 45 # 8 – 23, aparece inscrito en el Registro Público Único Nacional de 

Consejos Comunitarios, Formas y Expresiones Organizativas, y Organizaciones de 

Base de las Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras del 

Ministerio del Interior con Resolución No. 202 del 14 de julio de 2016 y 

actualmente figura como Representante Legal  el señor TEOFILO ANDRES 

RENTERIA BETANCUR identificado con Cedula de Ciudadanía Numero. 

1.053.777.231, Celular: 3164662710 Correo electrónico: 

acampesinosafro@gmail.com. 

 

 

Así mismo, la Dirección se permite aclarar que la actualización de la información en 
el Registro Público Nacional de Organización de Base se debe realizar a más tardar 
el último día hábil del mes de mayo de cada dos años, todos los años pares, 
con base en lo establecido en el artículo 2.5.1.5.6 del Decreto 1640 de 2020, 
Quedando actualizada para la vigencia 2021. 

 

 

 

 

 

 

JUDITH ROSINA SALAZAR ANDRADE 
Directora de Asuntos para Comunidades Negras, 

Afrocolombianas, Raizales y Palenqueras 
Ministerio del Interior 

 
Proyectó: Yessica Ibarguen Arcos. – Grupo de Soporte Normativo 
Revisó: Jaime E. Porras F. - Grupo Soporte Normativo 
Aprobó: Judith Rosina Salazar Andrade- Directora. 
TRD: 2300-225-28 
 
 

 

Sede Correspondencias Servicio al Ciudadano 

Edificio Camargo, calle 12B n° 8-46 servicioalciudadano@mininterior.gov.co 

Tel: 242 7400. www.mininterior.gov.co Línea gratuita 01 8000 91 04 03 

Bogotá, D.C. Colombia – Sur América 6

mailto:acampesinosafro@gmail.com
mailto:servicioalciudadano@mininterior.gov.co
http://www.mininterior.gov.co/
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27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14696304055

     9 0 0 8 1 9 4 1 0 8 Impuestos y Aduanas de Manizales 1 0

Persona jurídica 1                               

           

ASOCIACION DE CAMPESINOS AFRO DEL MAGDALENA MEDIO

ACAM

COLOMBIA 1 6 9 Caldas 1 7 La Dorada 3 8 0

CL 45   8   23 BRR LAS FERIAS
teorenteria234@gmail.com

                3 1 2 2 6 3 8 4 4 8                 

9 4 9 9 2 0 1 5 0 2 1 2 8 5 5 1 2 0 1 5 0 2 1 2 8 5 5 9              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2                                             

                              

                              
  

   

      

 X   0 2020 - 06 - 25 / 12 : 30: 43

SALAZAR RODRIGUEZ CLAUDIA VIVIANA 

Analista III
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

14696304055

     9 0 0 8 1 9 4 1 0 8 Impuestos y Aduanas de Manizales 1 0

2 5

 2     

      

   1  2

0 1   

0 0 0 0 1                

2 0 1 4 1 2 1 4         

    

0 3   

2 0 1 5 0 2 1 2         
S 0 5 0 1 2 2 2             

1 7   

1 8           

2 0 1 4 1 2 1 4         

2 0 6 4 1 2 1 4         

       0

     0 . 0

     0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Gobernación  9

8 0  

   

   

   

   

2 0 1 5 0 2 1 2
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

14696304055

     9 0 0 8 1 9 4 1 0 8 Impuestos y Aduanas de Manizales 1 0

3 5

REPRS LEGAL PRIN 1 8

REPRS LEGAL SUPL 1 9

  

  

  

2 0 1 5 0 2 1 2

2 0 1 5 0 2 1 2

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

  

  

  

1 0 5 3 7 7 7 2 3 1           

1 1 7 9 1 4 8 3             

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

RENTERIA

PALACIOS

BETANCUR

RENTERIA

TEOFILO

CESAR

ANDRES

AUGUSTO
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 4

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

14696304055

     9 0 0 8 1 9 4 1 0 8 Impuestos y Aduanas de Manizales 1 0

4 5

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudada 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

Cédula de Ciudadan 1 3

1 0 5 3 7 7 7 2 3 1           

1 1 7 9 1 4 8 3             

1 0 7 3 3 2 2 7 2 6           

1 0 1 2 4 2 0 5             

1 0 1 6 3 0 2 3             

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

COLOMBIA 1 6 9

RENTERIA

PALACIOS

LLOREDA

RENTERIA

LLOREDA

BETANCUR

RENTERIA

MENA

RENTERIA

TEOFILO

CESAR

ERIKA

JOSE

JESUS

ANDRES

AUGUSTO

JULIETH

MARIA

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

2 0 1 5 0 2 1 2

2 0 1 5 0 2 1 2

2 0 1 5 0 2 1 2

2 0 1 5 0 2 1 2

2 0 1 5 0 2 1 2
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 4

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

1

2

3

4

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social
5

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

14696304055

     9 0 0 8 1 9 4 1 0 8 Impuestos y Aduanas de Manizales 1 0

5 5

Cédula de Ciudada 1 3

  

  

  

  

1 8 6 0 2 1 6 4             

                    

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

COLOMBIA 1 6 9

   

   

   

   

MATURANA MACHADO ANGEL ANTONIO

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

2 0 1 5 0 2 1 2
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LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de

abril de 2021, a las 09:55:49, el número de identificación de la Persona Jurídica, relacionado a continuación, NO SE

ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento NIT
No. Identificación 900819410
Código de Verificación 900819410210415095549

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 115



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 15 de

abril de 2021, a las 09:57:28, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento CC
No. Identificación 1053777231
Código de Verificación 1053777231210415095728

Digitó y Revisó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 116



 Bogotá DC, 15 de abril del 2021

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) TEOFILO ANDRES RENTERIA BETANCUR identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1053777231:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) años
anteriores a su expedición y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho
momento.Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ

Jefe División Centro de Atención al Público (CAP)

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 164814677

WEB

10:00:40

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División Centro de Atención al Público (CAP)

Línea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co 17



15/4/2021 Policía Nacional de Colombia

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales 

La Policía Nacional de Colombia informa:  
Que siendo las 10:03:15 AM horas del 15/04/2021, el ciudadano identificado con: 

Cédula de Ciudadanía Nº 1053777231 
Apellidos y Nombres: RENTERIA BETANCUR TEOFILO ANDRES 

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES 
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de Colombia.  

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de la
condena o la prescripción de la pena.  

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.  

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Calle 18A # 69F–45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogotá D.C. 
Atención administrativa: lunes a
viernes 7:00 am a 1:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm 
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá) 
Resto del país: 018000 910 112 
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co 


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HISTORIA AFRO EN LA DORADA 
 

 
La tradición oral relaciona los primeros asentamientos de las poblaciones afro en el 
territorio doradense en la época colonial, cuando unos nobles de Cartagena 
subieron por el rio magdalena acompañados de sus esclavos. Como consecuencia 
del maltrato, estos deciden darles muerte y posteriormente escapar, internándose 
en las selvas cercanas del río, fundando un caserío cuando consideraron que la 
persecución había finalizado. 
 
Esta población se ha venido configurando en el municipio desde los primeros años 
de su fundación. Gracias a las oleadas migratorias, a partir de la década del 50 del 
siglo XX se ve incrementada la llegada de personas y familias afrocolombianas  a 
La Dorada por motivos de desplazamiento forzado, en busca  de nuevas 
oportunidades de empleo en sectores como la agricultura, la ganadería, la 
administración de tierras, la construcción de obras civiles, la pesca, el comercio 
informal y en menor medida en la docencia. 
 
Indudablemente, los afros han tenido gran influencia en el devenir de la sociedad 
doradense. Sus inacabables aportes al desarrollo económico, social, político, 
educativo y cultural del municipio de la Dorada son motivo de reconocimiento y de 
espejo para otras comunidades que están en el proceso de fortalecimiento 
comunitario. Además, son clara muestra del proceso de inclusión que a pulso se ha 
logrado en el municipio. 
 
Sin embargo, este intercambio  cultural  ha creado una ruptura en la conservación 
de la ancestralidad cultural de esta etnia, y debido a los prejuicios que la sociedad 
doradense ha encubado, se ha influenciado el pensamiento de muchos afros, 
generando una relación tan estrecha con el entorno en el que se desenvuelven, que 
no ven más allá de las posibilidades inmediatas que este mismo espacio les brinda. 
Por lo tanto, se busca generar un cambio social que repercuta en las mentalidades 
y origine  un aumento de la participación y representatividad, el conocimiento de 
derechos y deberes en el ejercicio ciudadano de la comunidad afro.  
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INTRODUCCION 
 
 
Según Krohling la radio comunitaria es una concesión de servicio público –como las 
demás emisoras– que se presenta como un canal de comunicación que ofrece una 
oportunidad sin igual de proporcionar a la población la posibilidad de hacer su propia 
comunicación. Este es el camino para el empoderamiento social de las tecnologías 
de la comunicación para que sirvan prioritariamente a las necesidades humanas.  
 
Por medio de las radios comunitarias y otras formas de comunicación popular es 
posible hacer otra comunicación. El acceso del ciudadano a los medios comunitarios 
en la condición de protagonista es un derecho humano fundamental. 

 
Es asi como las emisoras son medios de comunicación radial, que tienen gran y 
decisiva influencia para el desarrollo de cualquier pais desde todos las lineas 
sociales, ya que estas permiten la interaccion directa con la comunidad, que se 
siente incluida en el proceso de comunicación y por lo tanto incrementa su interes 
en los contenidos difundidos a traves de este medio; por lo anterior y reocociendo  
el impacto que generan las emisoras comunitarias como medios de comunicación 
dirigido, se  planea  la creación de esta emisora comunitaria como medio de 
comunicación masivo, económico y de bajo costo, ya que si se compara con los 
demas medios,  estos otros son mas costosos debido a su producción como lo son 
la prensa escrita y la televisión. Convirtiéndose la radio en un medio mas accesible 
y cercano.  
 
Para la UNESCO, la radio comunitaria es poco costosa, fácil de manejar y tiene la ventaja 
de alcanzar a todos los miembros de la comunidad en su propia lengua. Como medio de 
comunicación de masas incrementa considerablemente el potencial de desarrollo implícito 
en el intercambio de información, de conocimiento y de experiencia. La radio comunitaria 
no solo informa, educa y entretiene, sino que dota a la comunidad de más poder al otorgar 
la palabra a todos los ‘sin-voz’, con lo que favorece la transparencia en los asuntos públicos. 
 
A través de la EMISORA COMUNITARIA “AFROVOZ STEREO” se pretende brindar un 
nuevo espacio de interacción de la etnia afro desde el interior de su comunidad y con la 
población en general, poner el servicio del pueblo este medio de comunicación para generar 
espacios de diálogo, educación y principalmente conservación y divulgación de la cultura 
afro establecida en la región en la búsqueda de conservar sus tradiciones.  
 
Según el plan de desarrollo departamental, los grupos étnicos se concentran en 
Riosucio con 36.669 personas, la mayoría perteneciente a población indígena; 
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seguido por Manizales con 9.049 personas (4.104 indígenas y 4.841 auto 
reconocidos como negros, mulatos, afrodescendientes o afrocolombianos). Sigue 
Marmato con 3.053 personas (2.107 indígenas y 946 negros). El municipio con el 
mayor número de negros, mulatos, afrodescendientes o afrocolombianos -después 
de Manizales- es La Dorada con 1.217 personas, seguido por Supía con 1.119. Los 
municipios del departamento con la menor presencia de grupos étnicos son los del 
oriente como Marulanda, Marquetalia y Norcasia, y algunos del norte como 
Aránzazu y La Merced. 
 
Adicional a lo anterior la emision de la programacion desde le municipio de La 
Dorada se espera que el alcance de difusion logre impactar municipio cercanos 
como Puerto Salgar, Puerto Boyaca, Puerto Triunfo, Norcasia, Victoria, Honda 
impactando de forma indirecta  a cuatro (4) departamentos, con una parrilla de 
variados contenidos informativos, culturales, magazines, debates, concursos, 
retransmisiones, programas de música, programas de opinión, logrando un híbrido 
entre la radio de informativos, la radio de diálogo y la radio musical, con un mínimo 
de personal y con un eco profundo en la comunidad, generando un intercambio 
sociocultural por medio de las nuevas tecnologias. 
 
Aunque La Dorada cuenta con varias emisoras, ninguna de estas tiene un programa 
con un enfoque étnico ni diferencial, creando una brecha de interacción cultural y 
vacíos en el conocimiento de nuestra raza, ademas de un bajo reconocimiento de 
la identidad cultural de la comunidad afrodescendiente en el municipio, esto 
derivado de las dificultades en promocion y divulgacion de la identidad cultural de la 
comunidad afro en el municipio, generando asi minimos niveles de identidad cultural 
sobretodo en los jovenes que pierden en cada generacion la conexión con su cultura 
y el reconocimiento de sus tradiciones como etnia. Nace asi la necesidad de tener 
una emisora propia la cual brinde una participación total a la comunidad no solo afro 
sino a toda esta comunidad que  ha acogido a la poblacion afro en las ultimas 
decadas.  
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UBICACIÓN: la ubicación de la emisora seria en el barrio Las Ferias, lugar donde 
habita el 90 % de la comunidad afrodoradense. 
 

 
Fuente: Sociedad de mejoras publicas de Manizales. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Barrio las 
Américas 
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OBJETIVOS 
 
 

OBJETIVO GENERAL:  
 
Crear la emisora comunitaria un espacio de integración para la comunidad NARP 
“AFROVOZ STEREO”, con el fin de facilitar procesos de comunicación y 
participación ciudadana. 
 
OBJETIVOS ESPECIFICOS: 
 

• Transformar el espacio físico para la instalación de la Emisora. 
• Desarrollar una estrategia de posicionamiento de la emisora, basada  en 

contenido y programación dirigidos.  
• Diseñar una parrilla de contenidos para las transmisiones, basada en las 

necesidades y enfoque de comunidad NARP. 
 
MISION 
Brindar a sus oyentes alternativas de entretenimiento, información y cultura, 
utilizando para ello música de diferentes géneros, y de igual manera programas de 
contenido que pretenden mantener informada a la audiencia sobre temas de la 
actualidad en su entorno, y que le permiten divertirse a través de la cultura con 
otros temas de interés. 
 
VISION 
Para el año 2024 despues de 3 años de emisión contínua e ininterrumpida, veremos 
como muchas personas habrán aprendido algunos temas de la cultura afro gracias 
a nuestros contenidos y la musica afro como la chirimia y el bunde toman fuerza 
como alternativa a escuchar gracias a nuestros espacios musicales, lo cual nos 
tendrá como una de las emisoras mas reconocidas de la region. 
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JUSTIFICACION 
 

 
La Asociación de Campesinos Afro del Magdalena Medio tiene dentro de sus 
objetivos “Facilitar a los asociados el acceso a las fuentes informativas, de 
comunicación y capacitación participativa y de desarrollo” por lo cual propone 
la creacion der una emisora de radio comunitaria, que integre a las diferentes 
comunidades y puedan conocer sus hechos y derechos, lo que permitiria  que las 
realidades locales de la comunidad afro ganen importancia y queden incluidas en la 
producción de los medios. La globalización con sus consiguientes avances 
tecnológicos ha significado en muchos casos una amenaza para la diversidad 
cultural de la humanidad. Los medios masivos como producto de ese avance 
tecnológico deben procurar una mayor atención al fortalecimiento de las identidades 
culturales propias de un contexto.  
 
Según Ripoll “la radio cumple un papel importante como elemento dinamizador a 
nivel social y cultural. La mayoría de los colombianos se informa y se entretiene a 
través de la radio. Las ventajas naturales de este medio aún permiten que los 
colombianos se sientan tan cercanos a la radio como a cualquier otro medio masivo 
de comunicación, como sería el caso de la televisión. En un estudio realizado por la 
Universidad Minuto de Dios en las seis ciudades más importantes del país se 
encontró que el 90% de las personas encuestadas consume radio, mientras que el 
92% señaló consumir televisión. El mismo estudio, cuyo objetivo central era 
establecer los niveles de participación ciudadana en los canales regionales de 
televisión, concluye que la radio es el medio que permite mayor participación de la 
audiencia, al parecer por su carácter informal y la facilidad de acceso” 
 
La radio por su bajo costo y su relativa facilidad de operación tiene la virtud de 
prestarse más que ningún otro medio a la participación del pueblo en su manejo, 
como medio masivo por excelencia, ha venido jugando un papel fundamental dentro 
de la sociedad, desde su invención y con el paso del tiempo han sido un instrumento 
que trasciende para las conocidas funciones de transmitir información, educar, 
acompañar y entretener. Este proyecto se alinea con las necesidades de la 
comunidad según la normatividad para la comunidad NARP como la Ley 70 de 1993 
que tiene entre otros objetivos el proposito de establecer mecanismos para la 
proteccion de la identidad cultural y de los derechos de las comunidades negras de 
Colombia como grupo etnico, y el fomento de su desarrollo economico y social, con 
el fin de garantizar que estas comunidades obtegan condiciones reales de igualdad 
de oportunidades frente al resto de la sociedad colombiana; ademas en relacion a  
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los objetivos del plan de desarrollo nacional se crea el “Pacto por la equidad de 
oportunidades para grupos indigenas, negros, afros, raizales, palenqueros y Rrom 
donde se plantea como meta para el año 2030 reducir las brechas que enfrentan 
los diferentes grupos etnicos y transitar hacia una senda que iguale sus 
oportunidades a las del resto de la problacion. Todo en el marco del reconocimiento 
de la diversidad etnica y cultural como un principio fundamental del Estado social y 
democratico de derecho, y con especial apego a los principios de pluralidad etnica 
y diversidad cultural.  
 
ademas la radio es un medio de comunicación efectivo para llevar noticias a la 
comunidad y este emisora cubriria la necesidad de espacios de esparcimiento y 
preservación de su cultura a la comunidad afro de La Dorada, al servir de 
herramienta para el desarrollo a través de la participación ciudadana. 
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IDENTIFICACIÓN DE LA NECESIDAD EN MATERIA DE COMUNICACIÓN DE LA 
COMUNIDAD EN EL MUNICIPIO 

 
 
Según La Fundación para la libertad de prensa y su proyecto cartografías de la 
Información en Caldas, el 25% de la población vive en municipios en silencio, 
lugares donde no existen medios de comunicación que produzcan noticias locales. 
En seis de los 27 municipios, sus habitantes tienen una oferta con suficiente 
información local.   

Caldas es uno de los departamentos con una gran cantidad de medios con 
informativos locales, el 47% del total de los medios cuenta con espacio para 
noticiero local. También es uno de los departamentos con una gran cantidad de 
emisoras. El 52% de los medios son emisoras. 

 

 
Fuente: https://flip.org.co/cartografias-informacion/ 

 
 

29



 

11 

 

 

Sin embargo la comunidad afro en La Dorada nunca ha tenido un medio de 
comunicación propio que le sirva de enlace con la comunidad, ademas los medios 
de comunicación del municipio son de dificil acceso y no cuentan con un espacio 
diferencial para estas comunidades.  
 
Se hace necesario un medio de comunicación propio por las siguientes razones:  

• La comunidad afro no dispone de acceso a contenido acorde a esta cultura, 
que permita dar continuidad cultural entre los integrantes y sus familias. 

• La comunidad afro presenta una baja disponibilidad de medios para 
desarrollar programas que lleven al rescate y preservación de los 
conocimientos ancestrales perdidos. 

• La comunidad no tiene facilidades de espacios disponibles constantes para  
realizar eventos particulares, reuniones presenciales, espacios de 
socialización y encuentro que promueven la integración entre la comunidad, 
además de otras comunidades, limitando en muchos casos el acceso a 
información importante . 

• No se cuenta con espacios y programas que permitan la sana discusión de 
información, contenidos, programas y demás, que busquen integrar 
alternativas de desarrollo comunitario. 

 
Lo cual nos lleva a la necesidad urgente a un medio de comuicación propio. 
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POBLACIÓN OBJETO DEL SERVICIO 
 

 
El municipo de La Dorada cuenta con  72.925 habitantes según informacion oficial 
de la Alcaldia del municipio (información actualizada), de los cuales 2.721 son 
afrodescendientes; en relacion a la poblacion residente en los municipios cercanos 
que se autoreconocen como negro, mulato, afrocolombiano o afrodescendiente 
tenemos que en Victoria, Caldas corresponde el 1,1% de la población, para el 
municipio de Puerto Salgar, Cundinamarca 0,3% de la población, en el municipio de 
Puerto Triunfo Antioquia el 0,5% de la población, para el municipio de Puerto 
Boyacá, Boyacá el 6,7% de la población, en el municipio de Honda, Tolima el 1,1% 
de la población y en el municipio de Sonsón el 1,2% de la población. 
 
Es así como se estima un gran impacto en la etnia afro de la región, reconociendo 
la importancia de implementar estrategias comunicación de interés no solo para la 
comunidad afro, sino también para la comunidad en general, en la búsqueda de 
crear conciencia ciudadana respecto a la importancia de la conservación de las 
diferentes culturas que hacen parte de nuestra sociedad y lograr así establecer la 
Emisora Afrovoz Stereo como el medio de comunicación comunitario más 
importante de la región.  
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MECANISMO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA 
 
 
La comunidad será la protagonista de esta emisora, pueden participar en los 
programas e informar su temas de importancia, ademas la junta de programación 
participará acompañando la realización de contenidos. 
  
Es importante aclarar que la programación de la emisora sera una herramienta de 
participación en la busqueda de la recuperacion de la cultura ancestral afro, y se 
suguieren los siguientes programas, los cuales puede utilizar la comunidad: 
 
• Afrovoz: En este programa sera el noticiero de la emisora y se brindara espacio 

a las personas de la comuidad para expresar su voz. 
• Recorriendo nuestra historia: programa con invitados especiales, que 

contaran la historia de como inicia la migración de los afro del pacifico, su 
desplazamiento forzado y su capacidad de reciliencia para forgar una nueva vida 
en una comunidad totalmente distinta. 

• Sabores de nuestra tierra: un programa donde, con la participación de las 
matronas de la comunidad se recordaran aquellas recetas culinarias originarias 
de nuestra tierra. 

• Medicina ancestral: un programa en el cual los curanderos y yerbateros, nos 
enseñarán de aquellas plantas medicinales, tradicionales en la cultura afro. 

• Afroson: en este programa la musica del pacifico será la protagonista, teniendo 
invitados. 

• Las mas calientes: programa de los fines de semana donde sonara el listado 
de las canciones mas votadas por los oyentes en la semana. 
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INFRAESTRUCTURA TÉCNICA DE LA EMISORA. 
  

 
Para la creación de la emisora de radio, es necesario adquirir los elementos técnicos  
que  la  componen, de baja frecuencia y el equipo de alta frecuencia.  
 
• Equipo técnico de baja frecuencia: El equipo de baja frecuencia situado en la 

cabina de control está compuesto  por consola de mezcla, reproductor de discos, 
grabadores, auriculares, micrófonos, sintonizador FM, monitor de sonido, 
ordenadores, equipo UPS, y teléfonos con phonepatch.  
 

• Equipo técnico de alta frecuencia: El  equipo  técnico  que  compone  el  grupo  
de  alta  frecuencia  es  el  que  se utiliza para trasladar el programa desde el 
estudio al receptor de los oyentes. El  equipo  básico  de  alta  frecuencia  
necesario  para  transmitir  la  señal  a través de las ondas electromagnéticas  
es: un equipo transmisor, mástil, antena radiante  y  el  equipo  de  radioenlace.   
 

• Distribución del estudio de radio:Las  emisoras  disponen  de  dos  espacios  
básicos  diferenciados.  Uno  es  el estudio de radio o locutorio y el otro es el 
estudio de control. Se pueda utilizar el mismo estudio de control para locutar. 
Para que solamente sea necesaria una persona que haría las funciones de 
técnico de sonido y de locutor, a la vez. Para que  locutar  en  el  estudio  de  
control  sea  posible,  éste  tiene  que  cumplir  las mismas condiciones acústicas 
y de insonorización que el locutorio. 
 

• Estudio de control: En  el  centro  se  colocará  la  consola de  mezclas  que  
es  el  elemento  principal del estudio y el resto del equipo técnico se dispondrá 
a los lados. Los altavoces se  situarán  uno  a  cada  lado  y  ligeramente  
inclinados  hacia  abajo,  es  decir, dirigidos  directamente  a  la  posición  donde  
el  técnico  estará  sentado.  Con  esta disposición, el técnico podrá escuchar de 
manera óptima la grabación o emisión que se está produciendo.   
 

• Estudio de radio o locutorio: Es  el  habitáculo  donde  se  lleva  a  cabo  la  
locución  de  los  programas.  El equipamiento  básico  de  este  espacio  se  
compone  de:  mesa  con  entradas  para conectar auriculares y micrófonos, un 
par de altavoces  y pilotos indicadores de luces  rojas  y  verdes.  Además,  debe  
tener  instalada  una  línea  de intercomunicación con la cabina de control. La  
forma  más  adecuada  de  mesa  para  poder  situar  a  los  locutores  y 
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entrevistados  y  que  se  puedan  mirar  entre  ellos,  es  la  forma  redonda  o 
semicircular.  
 
Para  escuchar  la  emisión  real  de  la  emisora  y  escuchar  las  órdenes  del 
estudio  de  control  están  los  auriculares  y  altavoces.  La  señal  de  los  
altavoces debe desconectarse cuando el micrófono está abierto a antena. De no 
ser así se producirían acoplamientos. Los pilotos indicadores de luces estarán 
situados tanto dentro como fuera del estudio. La luz roja estará encendida 
cuando los micrófonos estén abiertos, es decir, cuando se esté grabando o 
emitiendo en directo; y la luz verde cuando estén cerrados y, por lo tanto, no se 
recoja el sonido. La ubicación de las luces en el exterior del locutorio indica si se 
puede irrumpir en la sala o no con el mismo  de colores.  

 
• Equipo humano: Al  tratarse  de  una  emisora    de mercado  reducido  con  

programación  generalista,  la  emisora  seguirá  un organigrama como el de este 
tipo de emisoras de radio. El  organigrama  interno  de  este  tipo  de  emisoras  
destaca  por  tener  poco personal.  Lo  que  no  implica  que  se  reduzcan  las  
áreas  de  trabajo,  ya  que  las tareas  de  la  producción  de  programas,  
elaboración  de  informativos,  búsqueda de  anunciantes  o  patrocinadores,  
atender  llamadas,  llevar  la  contabilidad,  el almacenaje  de  programas  y  
música,  etc.;  siguen  siendo  necesarias  aunque  con menor  volumen  de  
trabajo.  Es  por  ello  que  los  trabajadores  de  la  emisora están obligados a 
ser más polivalentes y que el desarrollo de distintas tareas a veces tiene que ser 
realizado por el mismo empleado. 

 
El EQUIPO DE TRABAJO, SE ORGANIZA DE LA SIGUIENTE MANERA: 
 
• Director: Coordina todas las actividades de la emisora 
• Junta de progracion:  Se encarga de velar por que la programación interprete 

el sentido democratico y pluralista de la emisora. 
• Consejo de Administración: Se encarga de la gestión económica de la 

emisora.  
• Director de programas: Es  el  encargado  de  coordinar  los  espacios  de  la 

parrilla  de  programación.  Habrá,  a  su  vez,  un  director  de  programas  de 
entretenimiento  y  un  director  de  informativos  que  se  encargarán  de  estos 
espacios radiofónicos concretos.   

• Jefe técnico: se encarga del mantenimiento de los equipos de alta y baja 
frecuencia.  Hace  de  técnico  de  sonido  durante  las  grabaciones  o 
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retransmisiones,  aunque  esta  tarea  la  puede  realizar  también  otro  técnico  
o varios  que  sean  contratados  como  apoyo.  

• Asesor comercial: se dedicará a la búsqueda de clientes que quieran 
anunciarse  en  la  emisora  e  investigar  sus  necesidades  o  gustos  publicitarios 
para elaborar la cuña. También se encarga de buscar sponsors (patrocinadores) 
y conoce los datos de audiencia para que se puedan fijar las tarifas publicitarias.  

• Otros trabajadores: El resto del personal está compuesto por los locutores y 
redactores de cada uno de los programas. Tanto unos como otros tienen que 
asumir otros roles que no les corresponden en este tipo de emisoras pequeñas. 
Los locutores, además de locutar o presentar programas, se dedicarán a la 
redacción de éstos, a la producción de algunos  espacios  o  a  la  grabación  de  
campañas  publicitarias  y  cuñas publicitarias.  
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INGRESOS Y FINANCIACIÓN 
 

 
Para la autogestión de la emisora, la  principal  fuente  de  financiación será  los  
ingresos  por las donaciones y otros aportes que reciba la Asociación de 
Campesinos Afro del Magdalena Medio, (ACAM) que la sostiene, ademas se 
pasaran proyectos sociales al gobierno nacional, departamental, municipal y de 
orden internacional.  La radio se estructura como una Empresa Social. El ingreso 
por publicidad se regirá por lo establecido en la Ley. La remuneración de los 
productores se regirá por el reglamento de la Ley. Los espacios de la radio no se 
venden. 
 
Según un analisis de las pautas en el municipio de  La Dorada, se tiene la siguiente 
información:   
 
 

VALOR CUÑAS EMISORA 
DESCRIPCION DE PAUTA VALOR Tiempo de la pauta 

Pauta única $         15.000 
Pauta por una sola vez en un programa no 

estelar 

Pauta 3 veces al día:  1 en la 
mañana; 1 en la tarde y  1 en 
la noche, de lunes a viernes 

por un mes 

$       500.000 
1 en la mañana, 1 en la tarde, 1 en la noche de 

lunes a viernes por un mes 

Pauta 6 veces al día: 2 en la  
mañana; 2 en la tarde y 2 en 
la noche de lunes a viernes 

por un mes 

$       750.000 
En la mañana, 2 en la tarde, 2 en la noche de 

lunes a viernes por un mes 

Pauta en programa estelar $         20.000 Pauta única en un programa estelar 

Pauta 3 veces en programa 
estelar por un día 

$         45.000 3 pautas en un solo programa estelar 
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ANEXO 6 

1 

 

 

 
CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILITANTE 

Ciudad y fecha 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre y representación de 
[Nombre de la entidad certificante] con NIT [NIT o identificación] certifico que: 

 
La comunidad organizada [ Nombre de la comunidad organizada] del departamento [Nombre del departamento] del municipio 
[nombre del municipio o área no municipalizada] participó en el proyecto [ Nombre del trabajo comunitario que se certifica] 
desde el (día/mes/año) hasta el (día/mes/año) realizando las siguientes actividades: 

 
Descripción del objeto y de las actividades desarrolladas: 

 
 
 

Mostrar cual fue la participación y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecución del trabajo comunitario: 
 
 
 

Certificación expedida a los días del mes de de 2021. 
 
 

Firma 
Nombre del representante legal 
Dirección y datos de contacto de la organización 
TELÉFONO 
CELULAR 
CORREO ELECTRÓNICO 
Dirección del representante legal 

 
Adjuntar: 

 
a) Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certificadora. 

El certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido máximo con tres (03) meses de anticipación contados 
a partir de la fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso. 

b) Documento que acredita la facultad para  
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CERTIFICADO DE EXPERIENCIA HABILITANTE 

Ciudad y fecha 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre y representación de 
[Nombre de la entidad certificante] con NIT [NIT o identificación] certifico que: 

 
La comunidad organizada [ Nombre de la comunidad organizada] del departamento [Nombre del departamento] del municipio 
[nombre del municipio o área no municipalizada] participó en el proyecto [ Nombre del trabajo comunitario que se certifica] 
desde el (día/mes/año) hasta el (día/mes/año) realizando las siguientes actividades: 

 
Descripción del objeto y de las actividades desarrolladas: 

 
 
 

Mostrar cual fue la participación y el rol de la comunidad étnica organizada en la ejecución del trabajo comunitario: 
 
 
 

Certificación expedida a los días del mes de de 2021. 
 
 

Firma 
Nombre del representante legal 
Dirección y datos de contacto de la organización 
TELÉFONO 
CELULAR 
CORREO ELECTRÓNICO 
Dirección del representante legal 

 
Adjuntar: 

 
a) Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certificadora. 

El certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido máximo con tres (03) meses de anticipación contados 
a partir de la fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso. 

b) Documento que acredita la facultad para  
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ANEX07 
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACION DE JUNTA .DE PROGRAMACION - HABILITANTE 

la Dorada, Caldas, 06 de abril de 2021 

Senores 
MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES 
Ediflcio Murillo Toro 
Carrera 8a entre cattes 12A y 128 
Bogota, D.C. 

 

REF: CONVOCA- l ORlAPUBUCA No. 001 DE 2020 
 

Estimados senoras: 
• 

GUILLERMO JAVIER MOYA ROJAS, identificado como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y representacion 
de JMR PRODUCC!ONES Y EVENTOS. con N1T 10157000-8, manifiesto que: 

 
Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programaci6n de la emisora que la comunidad 
organizada  ASOCtACtON DE CAMPESINOS  AFRO DEL MAGDALENA  MEDIO, pondra en funcionamiento, en 
caso de que la propuesta presentlda por effa en desarrollo de! proceso de seleccion objetiva de fa Convocatoria publica 001 
de 2020, sea deciarada viable y que le sea expedida la licencia de la concesi6n. 

 
Expedimos este compro, · 06 dias del mes de abril de 2021. 

 
 
 

Firma 
GUILLER ''....    R  OYA ROJAS. 
CALLE 54 # \ 1 5 / L S ANDES 
CELULA 24 3 18 
CORREO ELE(\TR lvv: ifllrporclucciones.eventos2021@gmail.com 

\ 

Direccion y datos de contac . del representante iegai. 

GUILLERMO JAVIER MOYA ROJAS. 
c.c. 10.175.000 . 
CALLE 54 # 1- 15 B/ LOS ANDES 
CELULAR. 3124083818 
CORREO ELECTRONICO: moyarojasjavi@hotmail.com 
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR 
MOYA ROJAS GUILLERMO JAVIER 

Fecha expedici6n: 2021/05/07 - 11:16:45 **** Recibo No. S000158506 **** Num. Operaci6n. 01-LBECERRA -20210507-0002 
 
 

*** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.1. *** 
CODIGO DE VERIFICACl6N j6xzMF4XT6 

 
 

CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL. 
 
Con fundamento en las matriculas e inscripciones del Registro Mercantil, 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

' 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTR6NICO 
 

De acuerdo con lo establecido en el articulo 67 del C6digo de Procedimiento  Administrativo y de 
lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen  personalmente a traves del 
correo electr6nico de notificaci6n : moyarojasjavi@hotmail.com 

, 
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA 

 
DESCRIPCI6N DE LA ACTIVIDAD ECON6MICA: ACTIVIDADES DE PROGRAMACION Y TRANSMISION EN EL SERVICIO 
DE RADIODIFUSION SONORA 

 

• 

ACTIVIDAD PRINCIPAL : J6010 - ACTIVIDADES DE PROGRAMACION Y TRANSMISION EN EL SERVICIO DE 
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR 
MOYA ROJAS GUILLERMO JAVIER 

• ' Fecha expedici6n: 2021/05/07 - 11:16:45 **** Recibo No. S000158506 **** Num. Operaci6n. 01-LBECERRA-20210507-0002 
,J 

(: ,\ ,\.ti\ RA DF. C O M ERC J( ) 
o, ., ;;,,1,,, l' r, f,.• .,. ,$,.1ru:A 

. ..;,, _;·,;: . M :s. , I 1 : ,,.n-n n ,.1i U  ,.l l)A> *** EXPEDIDO A TRAVES DEL SISTEMA VIRTUAL S.1.1. *** 
CODIGO DE VERIFICACl6N j6xzMF4XT6 

 
 
 

RAD I ODI F U SI ON SONORA 
ACTIVIDAD SECUNDARIA: M7310 - PUBLICIDAD 

 
INFORMA - TAMA&O DE EMPRESA 

,/J.P 
De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del D,e c r e t o 1074 de 2015 y la 
Resoluci6n 222 5 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO E..W, 

,If 
RE SA 

Lo anterior de acuerdo a la informaci6n reportada por e)'d" matriculado o inscrito en el 
formulario RUES: ; ,$' 

 
Ingresos por actividad ordinaria : $18,600,000 

,f . 
··"/ "t';7",./;) -4· 
di/ . '¾4!,f'' ..A? 

Actividad econ6mica por la que percibi6 mayores i ngr :J: ( n • )e l p e r i ·,: ,'4 ' c I 1; .,,/ , +• 

CERTIFI""''"A'  ,#.·, . ¾..\ ""''' 
. 

'"\, ·.. · <.:.t,..,.,,.'l-·-,,. ./f 
,;:Y ., ,   ,., , .l. ) ·.- '¾:,•' '"'''  V".t, ,,. i/J 

/ "'+ "I." . V'•> A.' .. 11: 
LA INFORMACION • ANTERIOR HA SIDO TOMADA DI RE Ci trME;rt ':!i,,E, ,, J3E L J·' 'r: t AR I 0 4,'l'l 0.]Yf\i_TR t C,-ULA Y RENOVACION 
D I L I GE NC I ADO POR EL COMERCIANTE , ./ 1 

·  .. "' <I ," * ¾(·. ·• • ,ff 
,;t ,,,.,17 ,1• . , ,,,lt 

.ff ... ,,,.\, ' w'' ,r 
,#   • ER'l'<IFICA ,,, V ,f' 

 
 

DE CONFORMIDAD CON  
CONT E NC I OS O Y DE LA LEY 962 DE 2 0'0 5 , \ es/ AC f'J 'S i}tJMI NI S Ti V N OS 4'.J E REGISTRO  AQUI CERTIFICADOS 
Q UE DAN EN FIRME DIEZ  (10)  DIAS jifi rtt: "8*:, DES P!J . 1 LA !i',¥13k  DE .;i[ SCRIPCION, SIEMPRE  QUE NO SEAN 
OBJ ETO DE RECURSOS. EL DIA SAB  ;DQ  Nf\ \ E DE) E • 'ONTAR CQ'  O, ) I A ft:BI L . 

VALOR    DEL   CE:RTIFICADO : $ 3 , 1 00 : f "-  "< , - ,,'! " "" ef'.{f., 
,,r, 

IMPORT ANTE: La firma digital del  ecretario de la CAM.-A: 
""''¾½I' ti'' 

Q1: COMER IQ · LA GJRADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR contenida en este certificado 
electr6nico se encuentra emiti <por una entidad de c r,\jf icaci6n abiertili\ l  zada y, yigilada por la Superintendencia de lndustria y Comercio, de conformidad con las 
exigencias establecidas en l ,[ ey 527 de 1999 para vali juridica ¥. ,  oria deJes documentos electr6nicos. 

 
La firma digital no es urati t rma digitalizada o e\ c lci a, per lo ta '.)\ firma dl:i  al que acompana este documento la podra verificar a !raves de su aplicalivo visor de 
documentos pdf. .I  11];"''    ,fl' 

·•"''·½,. "'"' "'<!/ '\. .,f 
No obstante, si usted va a imprimri'. est \t.;:Ji)riitt i cado, lotfl ttf ,e acer:!e's su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a !raves del canal virtual de la 
camara de comercio y que la per$ na o entidad .;i la\_que uste •le va a entregar el certificado impreso, puede verificar per una sola vez el contenido del mismo, 
ingresando al enlace https://siidora1di':ti-5nfec: mr afs ov.p'; J· e'leccionandola camara de comercio e indicando el c6digo de verificaci6n j6xzMF4XT6 

 

Al realizar la verificaci6n podra visualizar (,,.;..d,,,e.",,s,:cc"a" rg1r) un- acimagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transacci6n. 
_  .,;,. .    .,, !fF 

La firma mecanica que se muestra a cif rfu}i on Ej l, rif epresentaci6ngrafica de la firma del secretario juridico (ode quien haga sus veces) de la Camara de Comercio 
quien avala este certificado. La lir q,,",.l,.. epartica no,reemplazala firma digitalen los documentos electr6nicos. 

 

i • 
 
 
 
 
 

  *** FINAL DEL CERTIFICADO ***  
 
 
 
 
 
 
 
 

• 
 
 
 
 
 
 

P6nin!:! ') /') 
 

    

• 
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR
FUNDACION SOCIAL PROYECTANDO VIDAS

Fecha expedición: 2021/03/16 - 10:08:19 **** Recibo No. S000150357 **** Num. Operación. 01-LHERNAN-20210316-0010
LA INSCRIPCIÓN PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE SU INSCRIPCIÓN A MÁS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021.
CODIGO DE VERIFICACIÓN fFwvRD4fZe

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro y de la Economía

Solidaria,

CERTIFICA

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: FUNDACION SOCIAL PROYECTANDO VIDAS

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORÍA : PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL

NIT : 900998619-6

ADMINISTRACIÓN DIAN : MANIZALES

DOMICILIO : LA DORADA

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

INSCRIPCIÓN NO : S0501328

FECHA DE INSCRIPCIÓN : AGOSTO 11 DE 2016

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : MARZO 16 DE 2021

ACTIVO TOTAL : 1,100,000.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CR 5A NRO. 46A-31

BARRIO : LAS FERIAS

MUNICIPIO / DOMICILIO: 17380 - LA DORADA

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 3147745801

TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ

TELÉFONO COMERCIAL 3 : 3213180737

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : funsocialproyectandovidas@gmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : CR 5A NRO. 46A-31

MUNICIPIO : 17380 - LA DORADA

BARRIO : LAS FERIAS

TELÉFONO 1 : 3147745801

TELÉFONO 3 : 3213180737

CORREO ELECTRÓNICO : funsocialproyectandovidas@gmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrónico de notificación : funsocialproyectandovidas@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : S9411 - ACTIVIDADES DE ASOCIACIONES EMPRESARIALES Y DE EMPLEADORES
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR
FUNDACION SOCIAL PROYECTANDO VIDAS

Fecha expedición: 2021/03/16 - 10:08:19 **** Recibo No. S000150357 **** Num. Operación. 01-LHERNAN-20210316-0010
LA INSCRIPCIÓN PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE SU INSCRIPCIÓN A MÁS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021.
CODIGO DE VERIFICACIÓN fFwvRD4fZe

CERTIFICA - CONSTITUCIÓN

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 SUSCRITA POR ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA

CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO

EL 11 DE AGOSTO DE 2016, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCIÓN DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDACION

SOCIAL PROYECTANDO VIDAS.

CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA

QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES ALCALDIA MUNICIPAL LA

DORADA

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTO FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA

DOC.PRIV. 20180424 EL COMERCIANTE O INSCRITO  LA DORADA RE01-6228 20180424

CERTIFICA - VIGENCIA

VIGENCIA:  QUE  EL  TERMINO DE DURACION DE LA PERSONA JURIDICA ES INDEFINIDO

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO.-  LA FUNDACION EN DESARROLLO DE SU OBJETO PRINCIPAL PODRA DESARROLLAR  CADA  UNA DE LAS

ACTIVIDADES RELACIONADAS CON: HACER UN  CONSTANTE  ACOMPAÑAMIENTO; DESTINAR Y MANEJAR

APROPIADAMENTE

LOS  DIFERENTES  RECURSOS ECONOMICOS QUE SE OBTENGAN DEL APOYO DE PERSONAS  O  ENTIDADES  QUE 

SE  HAGAN PARTICIPES DE LOS DIVERSOS PROYECTOS  QUE  GESTE  Y PROMUEVA LA FUNDACION; GESTIONAR

AYUDAS, AUXILIOS,    DONACIONES    DE  DIFERENTES  ORGANISMOS  ESTATALES, ORGANIZACIONES, 

EMPRESAS Y PERSONAS NATURALES A NIVEL NACIONAL O INTERNACIONAL PARA FINANCIACION Y SOSTENIMIENTO

DE LOS DIFERENTES PROYECTOS   QUE  SE  INICIEN,  OPERE,  CONTROLE  Y  SUPERVISE  LA FUNDACION  

PARA  LOS  DIFERENTES  LIDERES  COMUNITARIOS  DE  LOS DISTINTOS  GRUPOS  SOCIALES, CULTURALES,

ECONOMICOS, VICTIMAS DEL CONFLICTO  ARMADO,  ACTORES DEL CONFLICTO ARMADO EN REINSERCION O

REINTEGRACION  A LA SOCIEDAD, PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD DE CUALQUIER GRUPO U

ORGANIZACION.

GESTIONAR Y TRABAJAR POR LAS MINORIAS ETNICAS, CON ENFASIS EN LAS COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS

MAS POBRES Y VULNERABLES, COMBATIENDO LA    POBREZA,    PRECARIEDAD,    EXCLUSION    SOCIAL, 

VIOLENCIA INTRAFAMILIAR    Y  GENERANDO  DESARROLLO  SOSTENIBLE,  DESDE  LA INCLUSION   DE  LOS 

NIÑOS,  LAS  FAMILIAS  Y  LAS  COMUNIDADES.

CONTRIBUIR   A  LA  PAZ  Y  A  LOS  INTERCAMBIOS  ECONOMICOS  CON TRANSPARENCIA  A TRAVES DE LA

PARTICIPACION EN LA CONSTRUCCION DE POLITICAS  PUBLICAS DE DESARROLLO Y PROMOCION DE LA

INVESTIGACION ESTRATEGICA.   ,  PARA  LO  CUAL  PODRA:  PROPONER,  GESTIONAR  Y DESARROLLAR   

ACCIONES  ENCAMINADAS  A  LA  REAFIRMACION  DE  LA IDENTIDAD CULTURAL DE LAS COMUNIDADES

AFROCOLOMBIANAS, HABITANTES DEL  MUNICIPIO  Y LA REGION PROMOVER EL RESCATE Y DIFUSION DE LOS

HECHOS HISTORICOS PROMOVIDOS POR LAS COMUNIDADES AFROCOLOMBIANAS. PROPONER,   ESTIMULAR  E 

IMPULSAR  LA  RECOPILACION  DEL  ACERVO DOCUMENTAL,  FILMICO,  TESTIMONIAL, FOTOGRAFICO,
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CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR
FUNDACION SOCIAL PROYECTANDO VIDAS

Fecha expedición: 2021/03/16 - 10:08:19 **** Recibo No. S000150357 **** Num. Operación. 01-LHERNAN-20210316-0010
LA INSCRIPCIÓN PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE SU INSCRIPCIÓN A MÁS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021.
CODIGO DE VERIFICACIÓN fFwvRD4fZe

AUDIOVISUAL COMO ELEMENTO  BASICO DEL RESCATE DE LA MEMORIA HISTORICA Y COLECTIVA. PROMOVER  EL 

MEJORAMIENTO  DE  LAS  CONDICIONES  DE  VIDA DE LOS HABITANTES  DE  LA DORADA Y LA REGION

MEDIANTE LA ARTICULACION DE LOS  DIFERENTES ESTAMENTOS Y ACTORES SOCIALES EXISTENTES EN FAVOR DE

 UNA  SOCIEDAD  LOCAL  Y  REGIONAL  MAS  ARMONICA.  ESTABLECER CONVENIOS    Y  CONTRATOS  CON 

ENTIDADES  PUBLICAS  Y  PRIVADAS, PERSONALES    Y    JURIDICAS  A  NIVEL  INTERNACIONAL. 

NACIONAL, DEPARTAMENTAL  Y MUNICIPAL. IDENTIFICAR, ELABORAR, GESTIONAR Y/ O DESARROLLAR 

PROYECTOS DE INVESTIGACION O DE CREACION DE CARACTER PEDAGOGICO.    EDUCATIVO,    CIENTIFICO   

Y/O  CULTURAL  CON  LA PARTICIPACION  DE  LAS  COMUNIDADES E INSTITUCIONES BENEFICIADAS; BRINDAR

 ASESORIA PROFESIONAL A INSTITUCIONES OFICIALES. PRIVADAS Y/O  MIXTAS  PARA  LA  ELABORACION,

DESARROLLO Y/ O EVALUACION DE PROYECTOS  CULTURALES,  EDUCATIVOS,  PEDAGOGICOS Y/O CIENTIFICOS;

DESARROLLAR  PROCESOS  DE INVESTIGACION, FORMACION Y DE PROYECTOS AGROINDUSTRIALES,  EDUCACION 

INCLUYENTE CON POBLACION VULNERABLE DESPLAZADA,  INDIGENAS,  AFRODESCENDIENTES, Y RAIZALES EN

TODO EL TERRITORIO NACIONAL; EVALUAR PROCESOS EN EL CAMPO DE LA EDUCACION Y  LA  CULTURA,  ASI 

MISMO  OFRECER  SERVICIOS  DE  MONITOREO DE PROYECTOS  EN  ESTOS  CAMPOS  A  ENTIDADES 

OFICIALES, PRIVADAS O MIXTAS  DE  CARACTER  LOCAL.  REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL; DIFUNDIR

 EL  ESPIRITU  CIVICO  Y  DE  CULTURA  CIUDADANA  EN LOS HABITANTES DE LA CIUDAD Y DE LA REGION

MEDIANTE SU CAPACITACION Y FORMACION  EN LA DOCTRINA DE LOS DERECHOS HUMANOS. GESTIONAR ANTE LAS

 ENTIDADES  PUBLICAS  Y  PRIVADAS,  NACIONALES  O EXTRANJERAS JORNADAS  DE  CAPACITACION  Y 

ASESORIAS TECNICAS DIRIGIDAS A SUS HABITANTES    PARA    FOMENTAR    Y    ESTIMULAR  LA 

CREACION  Y FORTALECIMIENTO    DE    ORGANIZACIONES    SOCIALES  ASOCIATIVAS, SINDICALES,   

COMUNITARIAS,    PYMES,    COOPERATIVAS,  U  OTRAS AGREMIACIONES  SOCIALES,  CULTURALES  O

CIVICAS DE CARACTER LOCAL REGIONAL  O  NACIONAL;  ESTIMULAR  Y  FOMENTAR  EL RESCATE DE LOS

VALORES  CULTURALES  Y  LA  CREACION.  INVESTIGACION  Y EL ACTUAR ARTISTICO  Y CULTURAL ASI COMO

LA PROMOCION DE NUEVOS TALENTOS EN LAS  ARTES  Y EN GENERAL EN LA CULTURA DEL MUNICIPIO, LA

REGION Y LA  NACION.  PROMOVER  ESPACIOS  PARA  LA  REFLEXION, DISCUSION Y ANALISIS    DE  

ASPECTOS  SOCIALES,  CULTURALES,  AMBIENTALES  Y ECONOMICOS  DEL MUNICIPIO Y LA REGION.

ESTIMULAR LA PARTICIPACION DE  LA  CIUDADANIA  EN  ASPECTOS  DE LA VIDA MUNICIPAL Y REGIONAL

MEDIANTE  SU  CAPACITACION  EN  LOS  DERECHOS  Y  DEBERES  QUE LE CORRESPONDEN.    GESTIONAR,  

ELABORAR,  IMPULSAR  Y  DESARROLLAR PROYECTOS  DE  DESARROLLO  SOCIAL Y PRODUCTIVOS COHERENTES

CON EL OBJETO  SOCIAL  DE  LA  ORGANIZACION.  PROMOVER CAMPAÑAS, FOROS,

EVENTOS,  CURSOS. CONCURSOS, CONFERENCIAS ETC, PARA LA DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y DE LAS

COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES EN LA REGION;    ESTABLECER   VINCULOS  DE  COOPERACION  E 

INTERCAMBIO PROFESIONAL  CON  OTRAS  ENTIDADES  AFINES TANTO A NIVEL NACIONAL COMO 

INTERNACIONAL; ASI MISMO ESTABLECER CONVENIOS CON ENTIDADES Y/O  INSTITUCIONES  CULTURALES  Y 

EDUCATIVAS  Y NO EDUCATIVAS DE CARACTER  OFICIAL  Y/  O  PRIVADO  PARA  DESARROLLAR PROYECTOS DE

FORMACION,    CAPACITACION,   ACTUALIZACION  INVESTIGACION  Y  /O ACTIVIDADES  DE 

ADMINISTRACION.  PROMOVER  EL  DESARROLLO HUMANO SOSTENIBLE  DESDE EL QUE HACER LOCAL, MEDIANTE

EL EMPRENDIMIENTO, EL  DISEÑO  Y  EL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE ATENCION INTEGRAL A

LAS  COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES O PALENQUERAS, PARA  LO  CUAL  ESTARA  EN 

CAPACIDAD  DE DISEÑAR, DESARROLLAR Y

EJECUTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS CON ENTIDADES PUBLICAS, PRIVADAS Y MIXTAS,  DEL ORDEN LOCAL,

DEPARTAMENTAL Y NACIONAL. REIVINDICAR Y PROMOVER  LOS DERECHOS HUMANOS, SOCIALES, ECONOMICOS,

CULTURALES, AMBIENTALES Y/O POLITICOS DE COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES  O 

PALENQUERAS, DESDE LA PERSPECTIVA ETNICA, DENTRO DEL MARCO  DE  LA  DIVERSIDAD  ETNOCULTURAL 

QUE CARACTERIZA AL PAIS. PROPICIAR  CAMBIOS DE COMPORTAMIENTO, FAVORABLES A LA BUSQUEDA DE UNA 
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IDENTIDAD  CULTURAL  DE  LAS  COMUNIDADES  NEGRAS, RAIZALES, AFROCOLOMBIANAS  Y PALENQUERAS,

MEDIANTE UN SISTEMA PEDAGOGICO DE ETNOEDUCACION  INTEGRAL,  QUE  INCLUYA  AL  INDIVIDUO,  EL

NUCLEO FAMILIAR,  LA  SOCIEDAD  Y  EL AMBIENTE, PROCURANDO CONSTRUIR UNA CONCEPTUALIZACION 

FILOSOFICA  Y EPISTEMOLOGICA DE UN PENSAMIENTO AUTOCTONO,  DE  LAS  ETNIAS  AFROCOLOMBIANAS, 

RAIZALES, NEGRAS Y PALENQUERAS  A  PARTIR  DE LA APLICACION DE CONOCIMIENTOS TEORICO PRACTICOS 

BASADOS  EN  EXPERIENCIAS  VIVENCIALES  Y ANCESTRALES. PROMOVER    EL    DESARROLLO   

SOSTENIBLE,   SOCIALMENTE  JUSTO, ECONOMICAMENTE   RESPONSABLE  Y  ECOLOGICAMENTE  ACEPTABLE, 

COMO MECANISMO DE LUCHA CONTRA LA POBREZA, EL FORTALECIMIENTO SOCIAL Y EL  MEJORAMIENTO DE LA

CALIDAD DE VIDA DE LAS COMUNIDADES NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,  RAIZALES  O PALENQUERAS. PROMOVER Y

DESARROLLAR PROGRAMA INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, LA ADOLESCENCIA Y ADULTO MAYOR,  DE  LAS 

COMUNIDADES  NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES O PALENQUERAS.  ADMINISTRAR  PROGRAMAS  DE 

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, RESTAURANTES COMUNITARIOS, ESCOLARES; ADMINISTRACION DE 

HOGARES  DE  PASO,  JARDINES  AGRUPADOS, HOGARES COMUNITARIOS TRADICIONAL;  ADMINISTRAR 

PROGRAMAS  DE FORTALECIMIENTO SOCIAL Y CULTURAL    A    LAS    FAMILIAS    EN  LAS  COMUNIDADES 

NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,  RAIZALES  O  PALENQUERAS, ASI MISMO DE FAMILIAS INDIGENAS,   POBLACION

 VULNERABLE,  CAMPESINOS,  CON  APOYO  DEL INSTITUTO   COLOMBIANO  DE  BIENESTAR  FAMILIAR 

(ICBF)  Y  OTRAS ENTIDADES  DEL  ORDEN  LOCAL, DEPARTAMENTAL Y NACIONAL. DISEÑAR,

PROMOVER  Y  EJECUTAR PROGRAMAS SOCIALES Y EJECUCION DE PLANES DE INTERVENCIONES COLECTIVAS A

LOS JOVENES, MUJERES CABEZA DE HOGAR, DESPLAZADOS    Y    VICTIMAS    DE    LAS    COMUNIDADES 

NEGRAS, AFROCOLOMBIANAS,  RAIZALES  O  PALENQUERAS,  POBLACION INDIGENA , POBLACION   

VULNERABLE  Y  CAMPESINOS.  IMPLEMENTAR  MODELOS  DE DESARROLLO    SOSTENIBLE    QUE  PERMITAN 

MEJORAR  LAS  ACTUALES CONDICIONES  DE  DEGRADACION  AMBIENTAL. PROMOVER Y FORTALECER EL PROCESO

 DE  CONSERVACION  DE  LOS  HUMEDALES,  MOTIVANDO  A  LAS COMUNIDADES  NEGRAS,  AFROCOLOMBIANAS,

 RAIZALES O PALENQUERAS, A UTILIZAR  SISTEMAS  DE  EXPLOTACION  ALTERNATIVOS QUE PRESERVEN Y

POTENCIALICEN  SUS  RECURSO.  ELABORAR,  GESTIONAR,  ADMINISTRAR, EJECUTAR    Y/    O   

COORDINAR    PROYECTOS  DE  REFORESTACION, AGROFORESTALES,  RECUPERACION, CUIDADO Y MANEJO DE

CUENCAS, MICRO CUENCAS  Y  COSTAS;  ASI  COMO  RECUPERACION  MANEJO Y CUIDADO DE CUERPOS  DE

AGUA. ELABORAR, GESTIONAR, ADMINISTRAR, EJECUTAR Y /O COORDINAR  PROYECTOS  DE  APOYO, PROMOCION

CAPACITACION, DIFUSION CULTURAL  EN  LA  MUSICA  Y EL BAILE DEL FOLCLOR AFROCOLOMBIANO Y

APROVECHAMIENTO  DEL TIEMPO LIBRE, EN LA RECREACION Y EL DEPORTE, EN  LA POBLACION NEGRAS,

AFROCOLOMBIANAS, RAIZALES O PALENQUERAS. MEDIANTE  CONVENIOS, POBLACION VULNERABLE, COMUNIDADES

INDIGENAS, CAMPESINOS  Y  POBLACION  EN  GENERAL  PODRA  CONTRATAR  CON  LAS DISTINTAS   

ENTIDADES    DEL    ESTADO   DE  CARACTER  NACIONAL, DEPARTAMENTAL  O MUNICIPAL, PUBLICAS Y

PRIVADAS. TRABAJAR POR LOS JOVENES  DE COLOMBIA EN LOS TEMAS DE EDUCACION, DERECHOS HUMANOS,

MEDIO  AMBIENTE,  PROYECTOS  ARTESANALES Y ECOTURISMO EN EL PAIS, BENEFICIANDO  JOVENES  DE 

POBLACION  INDIGENA, AFROCOLOMBIANOS Y MESTIZOS.  CREAR  ESTRATEGIAS  PARA LA PREVENCION DE LA

VIOLENCIA QUE  AFECTA  LA  JUVENTUD.  APOYAR Y ACOGER A NIÑAS JOVENES, QUE

PROVENGAN  DE  UN ESTRATO SOCIOECONOMICO BAJO Y DE SITUACIONES DE SUFRIMIENTO  EXTREMO,  CON  EL

 FIN  DE EDUCARLAS, CAPACITARLAS Y REINTEGRARLAS  PARA PERMITIRLES SU INTERACCION Y RE-

ADAPTAMIENTO CON LA SOCIEDAD. CREAR ESPACIOS Y CONDICIONES PARA FORTALECER UNA CULTURA DE PAZ

SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO. MEJORAR LA CONVIVENCIA EN    LOS    CENTROS  EDUCATIVOS  A  TRAVES 

DE  LA  ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL.   PROMOVER  EL  EMPLEO  Y  EL  EMPODERAMIENTO JUVENIL. 

  REALIZAR    TALLERES   DE  CAPACITACION  ARTESANAL  Y EMPRESARIAL    PARA    JOVENES   

MARGINADOS    EN  SITUACION  DE VULNERABILIDAD    Y    PROBLEMAS   DE  DROGADICCION. 

IMPLEMENTAR ACTIVIDADES  DE  CULTURA,  RECREACION Y DEPORTE PARA INVOLUCRAR Y FORTALECER    LAS 

 CAPACIDADES  DE  LOS  GOBIERNOS  LOCALES,  EN ACTIVIDADES  DE PREVENCION DE VIOLENCIA,

PROMOCION DE LA PAZ Y LA CONVIVENCIA  CIUDADANA.  DESARROLLAR  ACCIONES  PARA ELIMINAR LAS

FORMAS   MAS  PROXIMAS  DE  VIOLENCIA  Y  VICTIMIZACION.  DEFINIR ESTRATEGIAS  PARA  RECUPERAR 
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ESPACIOS PUBLICOS. BRINDAR ATENCION EFECTIVA,   REPARACION  Y  RESTAURACION  A  LAS  VICTIMAS 

DE  LA VIOLENCIA,  EL  DELITO,  CONFLICTO  ARMADO  Y  TERRORISMO.  CREAR ESTRATEGIAS PARA

ABORDAR LA PROBLEMATICA DE ARMAS DE FUEGO U OTRO TIPO.  PROPONER,  DESARROLLAR,  IMPLEMENTAR, 

COORDINAR,  GENERAR PROCESOS  DE  MEDIACION, CONCILIACION, CONCERTACION ENTRE LIDERES COMUNALES,

 CIVICOS,  COMUNIDAD  EN  GENERAL ENTRE LAS EMPRESAS Y OTROS  ACTORES  LOCALES.  BRINDAR 

ASESORIAS,  ACOMPAÑAMIENTO  Y

ESTIMULO  A  LA PLANEACION PARTICIPATIVA COMO EJE ARTICULADOR DEL DESARROLLO  EN LOS

TERRITORIOS. TRABAJAR E IMPLEMENTAR ACCIONES Y COMPROMISOS    CON    ORGANIZACIONES    LOCALES, 

DEPARTAMENTALES NACIONALES,  INTERNACIONALES  EN  PRO  DE ALCANZAR LA META DE LOS OBJETIVOS  DE

DESARROLLO SOSTENIBLE. CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LA SITUACION  SOCIAL  Y  CALIDAD DE VIDA DE LAS

MUJERES, ASI COMO AL DESARROLLO DEL PRINCIPIO Y POLITICAS DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE 

MUJERES  Y  HOMBRES  EN  LOS DIFERENTES AMBITOS ECONOMICO, POLITICO  Y  SOCIAL.  APOYAR  LA 

PROTECCION  Y LA DEFENSA DE LOS DERECHOS   HUMANOS  DE  LAS  MUJERES  EN  EL  AMBITO  NACIONAL 

E INTERNACIONAL, SUPERVISANDO SU RESPETO E IMPULSANDO LA DENUNCIA Y REPARACION  DE  LAS 

VIOLACIONES CONTRA LOS MISMOS QUE SE COMETAN INTERVENIR  A  FAVOR  DE  LA  PREVENCION  Y 

ERRADICACION  DE  LA VIOLENCIA  DE  GENERO  FORTALECER LA INICIATIVAS DE PARTICIPACION SOCIAL  Y

POLITICA DE LAS MUJERES FOMENTAR EL CONOCIMIENTO SOCIAL Y  EL  ANALISIS  DE  LA REALIDAD DE LAS

MUJERES, DE LOS PROGRAMAS ESPECIFICOS  DIRIGIDOS  A  ELLAS  EN  CUALQUIERA  DE  LOS AMBITOS

SOCIALES  Y  DE  LAS  ENTIDADES  E  INSTITUCIONES QUE CONTRIBUYEN IGUALDAD  DE OPORTUNIDADES.

COLABORAR CON OTROS PAISES EN VIAS DE DESARROLLO  EN  ARAS  DE SU DESARROLLO, ESPECIALMENTE EN

ARAS Y A TRAVES  DE  LA  MEJORA  DE LA POSICION SOCIAL DE LAS MUJERES Y LA PUESTA  EN  MARCHA 

DE PROGRAMAS Y POLITICAS QUE CONTRIBUYAN A LA IGUALDAD  DE OPORTUNIDADES Y FACILITAR EL ACCESO

DE LAS MUJERES A LOS    BENEFICIO   DE  DESARROLLO  Y  EL  CRECIMIENTO  ECONOMICO. PARTICIPAR EN

EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS ORIENTADOS A ALCANZAR Y  CONSOLIDAR LA PAZ EN COLOMBIA. IMPULSAR

LA APROBACION DE LEYES QUE  CONTRIBUYAN  A ERRADICAR LA DISCRIMINACION DE LA MUJER EN EL

DESEMPEÑO  DE  SUS  FUNCIONES  Y  CARGOS PUBLICOS Y A LOGRAR UNA

ADECUADA Y EFECTIVA PARTICIPACION EN LOS NIVELES DECISORIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA,

REALIZAR VEEDURIAS SOBRE LA APLICACION DE DICHAS LEYES. PROPONER Y EJECUTAR PROGRAMAS DE

TRABAJO, VIVIENDA, SALUD,  EDUCACION  Y  RECREACION  QUE PERMITAN ELEVAR EL NIVEL DE VIDA DE LA

MUJER Y DE LA FAMILIA COLOMBIANA. HACER PEDAGOGIA PARA LOGRAR  UN  CAMBIO EN EL COMPORTAMIENTO

DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA CON  EL FIN DE ELIMINAR LAS COSTUMBRES QUE FOMENTAN LA CORRUPCION Y 

LAS  CONDUCTAS  ILICITAS. FOMENTAR LA PARTICIPACION POLITICA Y CIUDADANA  Y  EN  PARTICULAR  DE 

LA  MUJER  TODO  LO  CUAL PODRA REALIZARSE  DIRECTAMENTE  O  A  TRAVES DE MICROEMPRESAS,

EMPRESAS COMUNITARIAS  O  CUALQUIER  OTRA  FORMA  ASOCIATIVA  QUE LA JUNTA DIRECTIVA Y SOCIOS

FUNDADORES DECIDAN. FORMAR MUJERES EN DIVERSAS AREAS  EMPRESARIALES EN ALIANZA CON UNIVERSIDADES

E INSTITUTOS DE CARACTER  TECNICO  Y  EL SENA. CONSOLIDAR LA SOSTENIBILIDAD DE LA FUNDACION  Y 

SUS AREAS ESTRATEGICAS. CREAR ALIANZAS CON EMPRESAS PRIVADAS  PARA  QUE  LAS  MUJERES  VENDAN

SUS PRODUCTOS SIN TENER INTERMEDIARIOS  Y  PODER  GANAR  DINERO  POR  LA  VENTA  DIRECTA.

CONSOLIDAR   LA  IMAGEN  DE  LA  FUNDACION  A  NIVEL  NACIONAL  E INTERNACIONAL.  PROMOVER  LA 

VINCULACION DE LA EMPRESA PRIVADA A NUESTROS  PROGRAMAS  PARA  QUE  CUMPLAN  CON  LA 

RESPONSABILIDAD SOCIAL.    SISTEMATIZAR  NUESTROS  PROCESOS  EN  ARAS  DE  BUSCAR

CERTIFICACIONES  DE CALIDAD COMO LAS NORMAS ISO Y DEMAS. ABRIRNOS A    LA    PARTICIPACION  MAS 

ACTIVA  EN  TODAS  LAS  PROPUESTAS GUBERNAMENTALES Y PRIVADAS QUE TOQUEN LOS DERECHOS DE LAS

MUJERES EN  BUSQUEDA DE LA EQUIDAD Y LA JUSTICIA SOCIAL. ESTANDARIZAR LOS PROGRAMAS  Y 

PROYECTOS  DE LA FUNDACION, ANALIZANDO LOS DE MAYOR IMPACTO    PARA    LA    CONSECUCION  DE 

RECURSOS  NACIONALES  E INTERNACIONALES    QUE   APOYEN  EL  DESARROLLO  DE  LOS  MISMOS,

CONSCIENTES  DE QUE EL RESULTADO DE LA INTERACCION Y CONSTRUCCION CONJUNTA  LLEVARA  A 

RESULTADOS EXITOSOS, GENERANDO LA CONFIANZA SUFICIENTE  EN LOS ACTORES INVOLUCRADOS. BRINDAR
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APOYO A PERSONAS DE    LA    TERCERA  EDAD  QUE  SE  ENCUENTREN  EN  SITUACION  DE

VULNERABILIDAD  DE  UNA  ADECUADA  Y  OPORTUNA  ASISTENCIA EN LOS CAMPOS DE LA SALUD, LA

RECREACION Y EL BIENESTAR SUMINISTRANDOLES UN  TECHO,  UNA  ALIMENTACION  Y  UN VESTUARIO QUE

LES PERMITA UN DESARROLLO  INTEGRAL  Y  UNA  VIDA  DIGNA  Y RESPETABLE. REALIZAR ACTIVIDADES 

RECREATIVAS,  DEPORTIVAS  Y CULTURALES ENCAMINADAS A PROMOVER  LA  AUTONOMIA, GRATIFICACION,

LIDERAZGO Y PARTICIPACION SOCIOFAMILIAR DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. SENSIBILIZAR TANTO A 

PERSONAS  NATURALES  COMO  A EMPRESAS PARA QUE SE VINCULEN CON NUESTROS PROYECTOS, APORTANDO

RECURSOS ECONOMICOS, EN ESPECIE Y/O PROFESIONALES,  MANO  DE  OBRA.  REALIZAR  PROGRAMAS DE

FORMACION AGROPECUARIA,  INSTRUYENDO  Y  TRANSFORMANDO  AL  CAMPESINADO  EN AGRICULTORES 

TECNICOS, CONVENCIDOS DEL VALOR QUE TIENE EL CAMPO. PROMOVER  Y  REALIZAR  INTERCAMBIO 

CULTURAL,  EL  ESTUDIO  EN LA INVESTIGACION    CIENTIFICA,  ACCIONES  DE  BENEFICENCIA,  EN  EL

MEJORAMIENTO  DE  CALIDAD  DE  VIDA, EL BIENESTAR COMUN, SERVICIO SOCIAL,  ENTRE  LAS 

COMUNIDADES  INDIGENAS  DEL  DEPARTAMENTO DE CALDAS,  COLOMBIA  Y TODA AMERICA, CREANDO UN

PUENTE DE SABIDURIA ENTRE    LAS    COMUNIDADES  INDIGENAS  TRADICIONALES  QUE  VIVEN INTEGRADOS

 EN LA NATURALEZA Y ACTIVIDADES URBANAS DE LA SOCIEDAD CONTEMPORANEA,  PARA  CONTRIBUIR  A UNA

EVOLUCION DINAMICA EN LOS DIVERSOS  CAMPOS  DE  LA VIDA HUMANA. INVESTIGACION DE LA CULTURA

ANCESTRAL  DE  LA  REGION,  COLOMBIA  Y  EL  CONTINENTE. PROMOVER REALIZAR    Y   ESTIMULAR  EL 

ESTUDIO  DE  LOS  DIVERSOS  RASGOS CULTURALES,  LENGUAS,  ARTES,  MEDICINA  TRADICIONAL, 

CEREMONIAS CALENDARIOS ETC., DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS DE CALDAS, LA REGION ,  COLOMBIA  Y 

AMERICA  CON EL PROPOSITO DE APRECIAR SUS GRANDES VALORES    CULTURALES   QUE  ENRIQUECEN 

NUESTRA  CIVILIZACION  Y ACERCAMIENTO  A LA EXTENSA INFLUENCIA DE LA SABIDURIA DE NUESTRAS

CULTURAS. MOTIVAR EL RESPETO Y LA DIFUSION DE LA SABIDURIA DE LAS ANTIGUAS    TRADICIONES   DEL 

MUNICIPIO.  DEPARTAMENTO,  REGION, COLOMBIA  Y  EL  CONTINENTE  AMERICANO  Y  TENDER PUENTES CON

LAS CIUDADES   PARA  REGRESAR  A  SU  RAIZ  DE  ORIGEN.  PROMOVER  LA VALORACION  Y 

PRESERVACION  DE  NUESTRAS CULTURAS MILENARIAS; LA DEFENSA    Y   LA  PRESERVACION  DE  SUS 

IDIOMAS,  SUS  TIERRAS, ECOSISTEMA,  FAUNA, FLORA, SU DIVERSIDAD CULTURAL Y MODO DE VIDA. APOYAR

 LAS  LUCHAS  PACIFICAS  POR LA DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS  HUMANOS,  SOCIALES  Y 

CULTURALES.  BRINDAR ASESORIAS A GOBIERNOS,  MINISTROS,  GOBERNADORES Y ALCALDES EN LA

FORMULACION DE  ACCIONES  Y  ESTRATEGIAS  PARA  EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS  INDIGENAS

 Y  POBLACION  AFRODESCENDIENTES,  PALENQUERA, RAIZAL,  NEGRA.  PROPONER  Y  EJECUTAR

LINEAMIENTOS DE DISEÑOS Y

EJECUCION  DE  PLANES,  PROGRAMAS  Y PROYECTOS PARA EL DESARROLLO INTEGRAL  DE  LOS  PUEBLOS 

AFROCOLOMBIANOS. PROMOVER ESTUDIOS DE INVESTIGACION SOBRE TEMAS Y ASUNTOS QUE CONCIERNEN A LAS

REGIONES HABITADAS  POR LOS PUEBLOS AFROCOLOMBIANOS PARA LA FORMULACION DE POLITICAS EN MATERIA.

COORDINAR Y REALIZAR ACCIONES DE ASISTENCIA TECNICA,  ACOMPAÑAMIENTO  AL  DISEÑO  Y  ELABORACION

DE PLANES,

PROGRAMAS  Y  PROYECTOS QUE BUSQUEN EL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS PUEBLOS  AFROCOLOMBIANOS 

DIRIGIDAS  A  PROMOVER  LA  IGUALDAD DE ACCESO  A  LOS  BENEFICIOS  DEL  DESARROLLO,  SOCIAL,

ECONOMICO Y CULTURAL.  FACILITAR  EL  DIALOGO  SOCIAL Y LA CONCERTACION ENTRE GOBIERNO  Y  LAS 

AUTORIDADES  Y  ORGANIZACIONES  AFROCOLOMBIANAS REPRESENTATIVAS    DE    LOS   PUEBLOS. 

IMPULSAR  EL  DISEÑO  E

IMPLEMENTACION    DE  UNA  DE  UNA  METODOLOGIA  DE  CONSTRUCCION COMUNITARIA  DE PLANES

INTEGRALES DE VIDA QUE PERMITAN GENERAR UN DESARROLLO  CON  IDENTIDAD  Y CULTURA PARA EL BUEN

VIVIR, DIRIGIR PROYECTOS  PARA  MANEJAR  Y  DESARROLLAR ACTIVIDADES EN PRO DE LA NIÑEZ,  PODRA 

ADMINISTRAR  PROGRAMAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA
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CALIDAD  DE  VIDA  DE  LOS  NIÑOS,  NIÑAS Y ADOLESCENTES. PODRA

ADMINISTRA PROGRAMAS DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR (ICBF) EN  EL  DEPARTAMENTO DE CALDAS

Y EN TODA LA REPUBLICA DE COLOMBIA COMO  HOGARES  INFANTILES,  HOGARES  DE  BIENESTAR , FAMI,

CLUBES JUVENILES  Y PRE JUVENILES, EDUCADORES DE FAMILIA, CAPACITACIONES Y  CHARLAS  QUE  SE 

DICTEN EN LOS DIFERENTES CENTROS ZONALES DEL BIENESTAR  FAMILIAR  Y  EN LA REPUBLICA DE

COLOMBIA. PARTICIPAR Y GESTIONAR  PROYECTOS  DE MEJORAMIENTO SOCIAL Y DEL ENTORNO DE LAS

FAMILIAS   DE  LA  REGION  CELEBRAR  CONTRATOS  DE  ASESORIA,  EN CAPACITACIONES,  O  CONVENIOS 

INTERADMINISTRATIVOS CON ENTIDADES DEL ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAL, DISTRITAL O MUNICIPAL EN

DONDE LOS  RECURSOS DESTINADOS PARA DICHAS CONTRATACIONES SEAN DE LIBRE DESTINACION, 

DESTINACION  ESPECIFICA,  DEL  SISTEMA  GENERAL  DE PARTICIPACIONES,  PRESTACION  DE LOS

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION PARA CAPACITAR A LA POBLACION Y/O COMUNIDAD DE

LOS  MUNICIPIOS  DEL DEPARTAMENTO DE CALDAS Y DEMAS DEPARTAMENTOS DEL  PAIS  EN ACCIONES

PRIORITARIAS EN PARA REDUCIR LA MORTALIDAD MATERNA  Y  PERINATAL.  PARTICIPAR  EN  LICITACIONES 

Y SUSCRIBIR CONTRATOS,    CONVENIOS    INTERADMINISTRATIVOS,    CONVENIOS  DE COOPERACION   

PARTICIPANDO   EN  PROGRAMAS  Y  EVENTOS  CON  LAS DIFERENTES    ENTIDADES   DEL  ORDEN 

NACIONAL,  DEPARTAMENTAL  Y MUNICIPAL  COMO  EL  INSTITUTO  COLOMBIANO  DE  DESARROLLO  RURAL

(INCODER), EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE (SENA), FEDERACION NACIONAL  DE  CAFETEROS, 

COMITE  DEPARTAMENTAL  DE CAFETEROS, EL INSTITUTO  GEOGRAFICO  AGUSTIN  CODAZZY  (IGAC  ),  EL 

INSTITUTO COLOMBIANO    DE   FOMENTO  DE  LA  EDUCACION  SUPERIOR  (ICFES), CORPORACIONES O

FUNDACIONES DEDICADAS A LA PROTECCION DE LA FAUNA Y  LA  FLORA  Y AL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE

, CON LAS DISTINTAS UNIVERSIDADES  PUBLICAS O PRIVADAS DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA AL IGUAL  QUE

 INSTITUCIONES  DE  FORMACION  TECNICA  PROFESIONAL  O CORPORACIONES   DE  CAPACITACION, 

FORMULAR,  EJECUTAR  PLANES  Y PROYECTOS  DE  MANEJO  INTEGRAL  DE  RESIDUOS,  QUE  ABARQUEN LAS

DIFERENTES  ETAPAS DEL RECICLAJE, COMO LA RECOLECCION, SEPARACION EN  LA  FUENTE,  SELECCION, 

TRANSFORMACION  (  RESIDUOS  SOLIDOS ORGANICOS)  Y  SU  COMERCIALIZACION. FORMULAR Y APOYAR Y

EJECUTAR PROYECTOS  DE AGRO ECOSISTEMAS Y AGROFORESTALES ENCAMINADOS ENTRO DEL  DESARROLLO 

SOSTENIBLE  EN  BASE  A  LA PRODUCCION ORGANICA, COMERCIALIZACION  Y  PROMOCION  DE  BIENES Y

SERVICIOS VERDES CON ORIENTACION  DE MERCADOS. SERVIR A LA COMUNIDAD MENOS FAVORECIDA, PROPENDER

POR LA ORGANIZACION Y CAPACITACION DE LA COMUNIDAD PARA QUE PARTICIPEN ACTIVAMENTE EN PROGRAMAS

DEL SENA, ICBF, ALCALDIAS ,  GOBERNACION  CON  EL  FIN  DE CREAR COOPERATIVAS ARTESANALES E

INDUSTRIALES  EN EL SECTOR AGROPECUARIO, LA PISCICULTURA, AVICOLA Y  DE  ESPECIES  MENORES  CON

EL FIN DE QUE LA CLASE MARGINADA SE BENEFICIE  Y LAS MINORIAS ETNICAS.. ELABORAR, EJECUTAR,

ADELANTAR Y  ASESORAR  PLANES  Y PROGRAMAS DE INVESTIGACION, TRANSMISION DE CONOCIMIENTOS  Y 

PROYECTOS  ESPECIALES  DE DESARROLLO EN EL AREA SOCIAL,    ECONOMICO,  POLITICO,  CULTURAL, 

AGRICOLA,  PECUARIO, AMBIENTAL  Y  ECOLOGICO, DE TECNOLOGIA E INNOVACION. TRABAJAR POR UNA 

VIVIENDA DIGNA Y EN CONDICIONES HUMANAS PARA TODO AL QUE ASI LO  NECESITE.  TRABAJAR  CON Y POR

LOS NIÑOS DE LA CALLE, NIÑAS

PROSTITUTAS  Y NIÑOS INFRACTORES DE LA LEY. REALIZAR ACCIONES EN

PRO  DEL BIENESTAR DE LA POBLACION VULNERABLE Y DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA    EN    NUESTRO  

PAIS.  ELABORAR,  EJECUTAR,  GENERAR ACTIVIDADES    DE   INTERCAMBIO  CULTURAL,  PROMOCION  DE 

GRUPOS FOLKLORICOS  EN  BENEFICIO DE LA COMUNIDAD PROMOVER LA FORMACION, PRODUCCION,   

COMERCIALIZACION,  COMPRA,  VENTA,  EXPORTACION  E IMPORTACION DE PRODUCTOS, ARTESANIAS Y OTROS

DESDE EL SITIO DE LA ASOCIACION CON RESPECTO A LOS AUTORES. DIVULGAR LOS RESULTADOS DE LOS 

PROYECTOS  REALIZADOS,  USANDO  LAS  TECNICAS  Y  MEDIOS  DE COMUNICACION    MAS    APROPIADAS 

PARA  LOS  GRUPOS  SOCIALES  E INSTITUCIONES.  ADQUIRIR A CUALQUIER TITULO, O BIENES O INMUEBLES
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DONACIONES    Y  AUXILIOS  DE  PERSONAS  NATURALES  O  JURIDICAS, IGUALMENTE  ENTIDADES 

PUBLICAS  Y  PRIVADAS  DEL ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAL  Y  LOCAL.  LOS  MISMOS  QUE  DE 

ORGANIZACIONES  Y GOBIERNOS  EXTRANJEROS  PARA  INVERTIRLOS  Y PROGRAMAS DE INTERES SOCIAL. 

ESTIPULANDO  CLARAMENTE  EL NOMBRE COMPLETO DEL DONANTE, DOMICILIO,  TELEFONO,  CANTIDAD  EXACTA

 DE LA DONACION CUANDO SE TRATE  DE  LA  DONACION  Y  OBJETOS  DEL  ORIGEN  DE LA MISMA; SE

RECHAZAN  AQUELLAS DONACIONES QUE PROVIENEN DE NEGOCIOS ILICITOS. ELABORAR    Y   PRESENTAR 

PROYECTOS  EDUCATIVOS  ANTE  ALCALDIAS GOBERNACIONES, MINISTERIOS DE EDUCACION, SECRETARIAS DE

EDUCACION MUNICIPAL Y DEPARTAMENTAL. ONG NACIONALES O EXTRANJERAS, PERSONAS NATURALES  O 

JURIDICAS  DE  CARACTER  PUBLICO  Y  PRIVADOS  PARA CAPACITAR  A PROFESORES, ESTUDIANTES,

PROFESIONALES, EMPRESARIOS, Y  LA  SOCIEDAD  EN  GENERAL  SOBRE  TEMAS DE IMPORTANCIA SOCIAL.

TECNOLOGICOS,  INFORMATICOS,  ETICOS, SICOLOGICOS, COMPORTAMIENTO SOCIAL,    EDUCACION   SEXUAL,

 SUPERACION  PERSONAL,  LIDERAZGO, SEGURIDAD  INDUSTRIAL,  Y OTROS;. ESTABLECER ASOCIACIONES

UNIONES TEMPORALES  O  ALIANZAS  ESTRATEGICAS CON OTRAS ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES  (ONG)

 U  ORGANIZACIONES  DE  LA SOCIEDAD CIVIL, ENTIDADES  PUBLICAS  Y  PRIVADAS,  NACIONALES  O

EXTRANJERAS PARA DESARROLLAR    ACTIVIDADES  COMO  LA  DE  ASESORAR,  ADMINISTRAR, COORDINAR, 

EJECUTAR,  CONTROLAR,  EVALUAR  PLANES, Y PROGRAMAS Y PROYECTOS  MULTIDIRECCIONALES 

ESPECIFICOS. ELABORAR, GESTIONAR Y EJECUTAR  PLANES,  PROGRAMAS,  PROYECTOS O CONVENIOS QUE

PERMITAN CONTRIBUIR    AL  DESARROLLO  SOCIO  ECONOMICO  DEL  PAIS  O  LAS DIFERENTES  REGIONES,

ESPECIALMENTE LA POBLACION MAS VULNERABLE Y DESPROTEGIDA,  CON  LA  FINALIDAD  DE  SOLVENTARLO

EN LA POBREZA, GENERAR  EMPLEO  DE  TAL MANERA QUE MEJOREN SU NIVEL DE VIDA BAJO UNA SANA

CONVIVENCIA. PODRA CONSTITUIR O HACERSE PARTE DE UNIONES TEMPORALES  PARA  LICITAR EN PROYECTOS,

PROGRAMAS O CONTRATOS CON INSTITUCIONES NACIONALES E INTERNACIONALES 

CERTIFICA - ACLARACIÓN INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS Y SOCIOS

PATRIMONIO.-  EL  PATRIMONIO DE LA FUNDACION ESTA CONSTITUIDO POR LA  TOTALIDAD  DE  LOS  BIENES

 MUEBLES  E INMUEBLES, TANGIBLES E INTANGIBLES,  TITULOS  VALORES  ADQUIRIDOS  O  QUE  SE

ADQUIERAN, ARCHIVOS,  ACREENCIAS,  CONTRATOS,  DE  LOS  CUALES SE LLEVARA UN INVENTARIO

DEBIDAMENTE VALORIZADO.

PARAGRAFO: LA FUNDACION EMPRENDERA FUNCIONES CON UN FONDO INICIAL CONFORMADO   POR  LA  SUMA 

TOTAL  DE  CINCO  MILLONES  DE  PESOS ($5.000.000,00),    LOS  CUALES  FUERON  APORTADOS  ASI: 

DINERO, MUEBLES,  ENCERES  POR  LOS  ASOCIADOS  FUNDADORES.  LA  ASAMBLEA GENERAL DETERMINARA

CADA AÑO LA CUOTA DE MANTENIMIENTO. 

CERTIFICA

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 11 DE

AGOSTO DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MACHADO MURILLO ERIKA YOHANA CC 1,054,557,139

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 11 DE

AGOSTO DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA MOSQUERA MOSQUERA KENIA JULIET CC 1,073,324,357

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

Página 8/11
52



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR
FUNDACION SOCIAL PROYECTANDO VIDAS

Fecha expedición: 2021/03/16 - 10:08:20 **** Recibo No. S000150357 **** Num. Operación. 01-LHERNAN-20210316-0010
LA INSCRIPCIÓN PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS

RENUEVE SU INSCRIPCIÓN A MÁS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2021.
CODIGO DE VERIFICACIÓN fFwvRD4fZe

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 11 DE

AGOSTO DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA RAMIREZ MOSQUERA NANCY VIVIANA CC 1,082,849,320

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 11 DE

AGOSTO DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA PUERTA MOSQUERA INGRI CC 30,388,044

CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 11 DE

AGOSTO DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
PRESIDENTE JUNTA DIRECTIVA MOSQUERA MOSQUERA KENIA JULIET CC 1,073,324,357

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 11 DE

AGOSTO DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
VICEPRESIDENTE JUNTA

DIRECTIVA

PUERTA MOSQUERA INGRI CC 30,388,044

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FUNCIONES  DEL  PRESIDENTE.-  SON  FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA:

A)	ACTUAR COMO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION.

B)	CONVOCAR Y PRESIDIR CON LOS LIMITES QUE SEÑALAN LOS PRESENTES

ESTATUTOS,  TODAS  LAS ASAMBLEAS GENERALES, REUNIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y ACTOS SOCIALES DE

LA FUNDACION.

C)	VELAR  POR  LOS  INTERESES DE LA FUNDACION DEBIENDO FIRMAR LAS ACTAS,  CONTRATOS,  CONVENIOS,

 TITULOS  VALORES, CORRESPONDENCIA ESPECIAL,   MEMORIAS  Y  TODOS  LOS  DOCUMENTOS  EMANADOS  DE

 LA FUNDACION; SIN DICHA FIRMA TALES ACTOS NO TENDRAN VALIDES.

D)	ESTABLECER  ACCION  JURIDICA  A QUIENES MALVERSEN, DESTRUYAN O DAÑEN LOS FONDOS O BIENES DE

LA FUNDACION.

E)	ORDENAR LOS GASTOS Y FIRMAR LOS PAGOS.

F)	APROBAR LOS ACTOS Y CONTRATOS QUE COMPROMETAN A LA FUNDACION Y LOS  QUE  SEÑALEN  LOS 

ESTATUTOS,  REGLAMENTOS,  ACUERDOS DE LA
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ASAMBLEA  O  LA  JUNTA DIRECTIVA, RESOLUCIONES O DEMAS DOCUMENTOS QUIEN  NO  TENDRA 

RESTRICCIONES  DE CONTRATACION POR RAZON DE LA NATURALEZA NI DE LA CUANTIA DE LOS ACTOS QUE

CELEBRE.

G)	PRESENTAR  A LA ASAMBLEA GENERAL DE FUNDADORES INFORME ESCRITO SOBRE    LA    MARCHA    DE 

LA  FUNDACION  Y  EN  LAS  REUNIONES EXTRAORDINARIAS    EXPLICACIONES    SOBRE    LOS  MOTIVOS 

DE  LA CONVOCATORIA.

H)	HACER CUMPLIR LA LEY, LOS ESTATUTOS, LOS REGLAMENTOS INTERNOS, LOS  ACUERDOS  DE  LA 

ASAMBLEA,  LAS  RESOLUCIONES  DE  LA JUNTA DIRECTIVA, Y LOS PRINCIPIOS DE LA FUNDACION.

I)	LAS DEMAS QUE CORRESPONDAN A LA NATURALEZA DE SU CARGO.

J)	NOMBRAR  LOS FUNCIONARIOS Y CARGOS QUE SEAN NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LA

FUNDACION.

K)	CELEBRAR  TODOS  LOS  ACTOS Y LOS CONTRATOS PARA EL DESARROLLO DEL  OBJETO  SOCIAL  DE  LA 

FUNDACION SIN IMPORTAR EL VALOR Y LA NATURALEZA DE LOS MISMOS.

L)	COLOCAR  A  CONSIDERACION Y APROBACION DE LA JUNTA DIRECTIVA Y DE   LA  ASAMBLEA,  LOS 

PLANES,  PROGRAMAS  Y  PROYECTOS  DE  LA FUNDACION.

M)	VERIFICAR  EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS DETERMINADOS POR LA JUNTA    DIRECTIVA  EN  LA 

FORMULACION  Y  PRESENTACION  DE  LOS PROYECTOS.

N)	VELARA QUE LOS PROYECTOS SE PRESENTEN DE MANERA OPORTUNA Y CON ADECUADA CALIDAD.

PARAGRAFO: VICEPRESIDENTE: EL SUPLENTE DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA  ES  EL 

REPRESENTANTE  LEGAL SUPLENTE DE LA FUNDACION, QUIEN  TENDRA  LAS  MISMAS  FUNCIONES DEL

REPRESENTANTE LEGAL, EN CASO DE AUSENCIA TEMPORAL O DEFINITIVA DE ESTE. 

CERTIFICA

REVISOR FISCAL - PRINCIPALES

POR ACTA NÚMERO 1 DEL 05 DE JUNIO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE

COMERCIO BAJO EL NÚMERO 5267 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 11 DE

AGOSTO DE 2016, FUERON NOMBRADOS : 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF
REVISOR FISCAL BONILLA ROMERO DIEGO ARMANDO CC 3,133,194 138338-T

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la

Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : S9499

IMPORTANTE
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LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION,

VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR

ANTE LA AUTORIDAD CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA

DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO

DE LA DISTANCIA CUANDO EL DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES

DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS

ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO

DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS

SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN

DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CÓDIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO

CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUÍ CERTIFICADOS

QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DÍAS HÁBILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIÓN, SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DÍA HÁBIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII)

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR contenida en este certificado
electrónico se encuentra emitida por una entidad de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cámara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https://siidorada.confecamaras.co/cv.php seleccionando la cámara de comercio e indicando el código de verificación fFwvRD4fZe 

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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· · ANEXO 7 
CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACIÓN DE JUNTA DE PROGRAMACIÓN· HABILITANTE 

 
Ciudad y fecha 

 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B · 
Bogotá, o.e. 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

' 
 
 

Estimados señores: 
 

• 

 
Mónica Yohanna Arango Molina, identificada como aparece al pie de mi firma, obrando en nombre y representación de la 
Corporación para el Desarrollo Integral Humanitario (Institución Educativa Nuevos Comienzos), con NIT 900559571-9, 
manifiesto que: 

 
 

Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programación de la emisora que la comunidad 
organizada ASOCIACION DE CAMPESINOS AFRO DEL MAGDALENA MEDIO, pondrá en funcionamiento, en 
caso de que la,propuesta presentada por ella en desarrollo del proceso de selección objetiva de la Convocatoria pública 001 
de 2020, sea declarada viable y que le sea expedida la licencia de la concesión. 

 

Expedimos este compromiso a los 6 días del mes de abril de 2021. 
 
 
 
 
 
 
 

• 

. Z)tl \._( .· . · ,Q (\ 'C ; 
1rma \-.. 

MONICA YOHANNA ARANGO MOLINA 
Carrera 2N 11-1O segundo piso, Barrio Centro, La Dorada, Caldas. 
TELÉFONO: (6) 8 3911 65 
CELULAR 301 566 93 38 
CORREO ELECTRÓNICO huevoscomienzos@gmail.com 

Dirección y datos de contacto del representante legal. 

MONICA YOHANNA ARANGO MOLINA 
Carrera 2 N 11-10 segundo piso, Barrio Centro, La Dorada, Caldas. 
TELÉFONO: (6) 8 3911 65 
CELULAR 301 566 93 38 
CORREO ELECTRÓNICO nuevoscomienzos@gmail.com 

 

1 
 

• 
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL O DE INSCRIPCIÓN DE DOCUMENTOS. 
 
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Ánimo de Lucro y de .a Econom1a 

Solida ria, 
 

CERTIFICA 
 

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO 
 
NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANITARIO 
SIGLA; CORDIH 
ORGANIZACIÓN JURÍDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 
CATEGORÍA: PERSONA JURÍDICA PRINCIPAL 
NIT : 9005 9571-9 
ADMINISTRACIÓN DIAN MANIZALES 
DOMICILIO : LA DORADA 

 
MATRICULA - INSCRIPCIÓN 

 
INSCRIPCIÓN NO : S0501045 
FECHA DE INSCRIPCIÓN: OCTUBRE 02 DE 2012 
ULTIMO AÑO RENOVADO: 2020 
FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCIÓN : OCTUBRE 27 DE 2020 
ACTIVO TOTAL : 7,783,800.00 
GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS 

 
 

LA ENTIDAD NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACIÓN LEGAL DE RENOVAR SO INSCRIPCION 

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES 

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CAL!E 14 10 43 
BARRIO : SAN ANTONIO 
MUNICIPIO / DOMICILIO: 17380 - LA DORADA 
TELÉFONO COMERCIAL l 8391165 
TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ 
TELÉFONO COMERCIAL 3 : 3003677230 
CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : nuevoscomienzos@gmail.com 

 
 
DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL 
MUNICIPIO: 17380 -  LA DORADA 
BARRIO : SAN ANTONIO 
TELÉFONO 1 : 8391165 
TELÉFONO 3 : 3003677230 

 
CALLE 14 10 43 

CORREO ELECTRÓNICO : nuevoscomienzos@gmail .com 
 

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO 
 
De acuerdo con lo establecido en el arLiculo 67 de! Código de Proced1m1ento Aom1n1strat1vo y    de 
'n  r,.,nten-,cso Adm1nist.ratív0, SI AUTORIZO para quP  me, not.1 fH¡uen personalrnenL" <1  lldVés del 
correo electrónico de not1f1cac1ón : nuevoscomienzos@gmail.com 

 
CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA 

 
 
 

P6nino 1/(., 

57



CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR 
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRALHUMANITARIO 

 

 

Fecha expedición: 2021/04116 • 16:06:20 •••• Recibo No. SOO0l57075  ...... Num. Operación. 0l·YVELASOU-20210416·0009 
 
 

CODIGO DE VERIFICACIÓN rvTSJ62nD8 
 
 
 
 
ACTIVIDAD PRINCIPAL S9499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P. 

 
CERTIFICA - CONSTITUCIÓN 

 
EOR ACTA NUMERv 1 DEL 26 DE ABRTL DE 2012 SUSCRITA POR ASAMBLEA GENERAL , REGISTRADO EN ESTA 
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO 4130 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO 
EL 'l2 DE OCTUBRE DE 2012, SE INSCRIBE LA COIISTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA 
CORFORA::.JON PAf;A EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANITARIO. 

 
CERTIFICA - PERSONERÍA JURIDICA 

 
QUE LA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO OBTUVO SU PERSONERÍA JURÍDICA EL 02 DE OCTUBRE DE 2012 BAJO EL 
NUMERO 00000000000000004130 OTORGADA POR ASAMBLEA GENE:AAL 

 
CERTIFICA - ENTIDAD DE VIGILANCIA 

 
QUE LA ENTIDAD CUE EJERCE LA FUNCIÓN DE INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL ES ALCALDIA MUNICIPAL DE 
.,1\ ?ORADA 

 
 

CERTIFICA - VIGENCIA 
 
QUE LA DURACIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA !VIGENCIA) ES HASTA EL 02 DE OCTUBRE DE 2102 
 

CERTIFICA - OBJETO SOCIAL 
 

BJETC soc:AL: 1. EJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION MEDIANTE LA ELABORACrON Y EJECUCTON 
CE: PROYECTOS QUE INCENTIVEN A LOS INDIV!DUOS DE ESTA SOCIEDAD , A QUE INTERACTUEN CON SU 
ENTOR'IO, Y ASI PODRA EXPLOTAR LAS DIFERENTES FACETAS CULTURALES, SOCIALES, CIENTIFICAS E 
lflVESTIGAT:VAS. 2. GESTIONAR  ANTE LOS ENTES ESTATALES  Y/0 PRIVADAS  LO MISMO QUE ANTE OTRAS 
ENTIDADES NA:URALES O JUR IDICAS, LA REALIZACION DE ACTOS Y OBRAS DE BENEFICIO Y PROGRESO PARA 
LA COMUNIDAD Y DE MANERA ESPECIAL PARA LAS CLASES POPULARES. 3. PARTICIPAR Y COLABORAR CON LAS 
AUTORIDADES PUBLICAS Y CON LAS PERSONAS NATURALES NACIONALES O EXTRANJERAS EN LA 
INVESTIGAC:O,NESTUDIO,CAPACITACION,PLANEACION  ORGANIZACION,   ORIENTACION   Y   EJECUCION   DE 
ACTIVIDADES Y OBRAS DE DESARROLLO PARA EL BENEFICIO DE LA COMUNID AD. 4. PROPORCIONAR DIRECTA O 
INDIRECTAMENTE EL PERSONAL CALIF'ICADO O NO CALIFICADO EN EJECUCION DE CONVEN IOS, CONTRATOS Y/0 
CCNVE!ICIOtlES  S USCRITAS.  6.  CELEBRAR  TODO  TIPO  DE  CO!fVENIOS,  CONTRATOS  O  CONVENCIONES  EN 
<:Ul".PLIMIEll70 DEL OBJETO Y ENTENDERAN INCLUIDOS EN EL OBJETO DE LA CORPORACION, LOS ACTOS 
DIREr.tH:EN7E RELACIONADOS CON EL MiSMO Y LOS QUE 7ENGAN COMO FINALIDAD E-ERCER LOS DERECHOS Y 
CUMPL!R LAS OBLIGACIONES QUE LEGAL O ESTATUTARIAMENTE SE DERIVEN DE LA EXISTENCIA Y ACTIVIDAD DE 
LA CORPORAClON . 7. ELABORAR PROYECTOS SOCIOECONOMICOS, DE SALUD, EDUCATIVOS, CULTURALES DE 
RECFEACION PARA EL TIEMPO LIBRE Y AMBIENTAL PARA GESTIONAR SU RECURSO A NIVEL LOCAL, 
DEPARTAMEN:AL, REGIONAL. NACIONAL E INTERNACIONAL Y PROCURAR SU EJECUCION HACIA EL BIENESTAR DE 
L.b. FAMILIA Y SU ENTORNO. 8. PROMOVER LA VINCULACION ACTIVA DE SUS MIEMBROS Y COMUNIDAD EN 
GENERAL PARA ORIGINAR LOS VALORES PROPIOS DE LA LOCALIDAD EN TODOS SUS NIVELES. 9. LLEGAR HASTA 
LOS GRUPOS MAS VULNERABLES DE LA POBLACION COMO LO SON LOS NI OS, LOS ADULTOS MAYORES PARA 
ME,JORAR EL NIVEL DE SUS INGRESOS, DE SU CALIDAD DE VIDA Y AL MISMO TIEMPO ACTIVAR LA 
POTF.'ICIALJDAD DE SU CAPAClD,O.DES PRODUCTIVAS Y ORGANIZATIVAS VELANDO SIEMPRE POR LA PROTECCION 
:>E:L 1•:ENOR Y TODA SU FAMILIA TANTO EN EL SECTOR URBANO COMO EN EL RURAL. 10. ORGANIZAR EVENTOS 
UE  CAPACITACION, CONGRESOS, SEMINARIOS, FERIAS, ENCUENTROS QUE SIRVAN COMO APOYO A DESARROLLO 

MUNICIPAL,REGIONAL  Y  NACIONAL.11.  ELABORAR  O  CONTRATAR  ESTUDIOS DE  MERCADEO,  PRODUCCION, 
FINANCIEROS, PEDAGOGICOS, CIENTIFICOS. 12. PROMOVER INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION fORMAL 
!PRIMARIA, SECUNDARIA Y UNIVERSITARIAS) O NO FORMAL (PROGRAMAS DE FORMACION PARA EL TRABAJO Y 

EL DESARROLLO HUMANO), QUE REALICEN CONVENIOS DE COOPERACION CON LA CORPORACION Y MEDIANTE LAS 
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CUA LES SE PUEDA DESARROLLAR EL OBJETO SOCIAL. 13. REALIZAR TODOS LOS NEGOCIOS Y OPERACIONES 
DIRECTAMENTE RELACIO NADAS CON EL OBJETO SOCIAL INDICADO EN ESTOS ESTATUTOS  Y TODOS A')UELLOS 
ACTOS QUE TENGAN COMO FINALIDAD EJERCER DERECHOS O CUMPLIR OBc.IGAC lOl ES , LEGALES O 
CONVENCIONALES, DERIVADOS DE LA EXISTENCIA Y ACTIVIDADES DE LA CORPORACI0:-1.   14 . ADQUIRIR ) 
ENAJENAR  TODA  CLASE  DE  BIENES,  EXPLOTARLOS,  ARRENDARLOS, RECIBIRLOS EN COMODATO, GRAVA LOS 
Y LIMITARLOS; ASI COMO INVERTIR SU PATRIMONIO Y VENTAS DE ACCIONES, VALORES, PAPELES DE CREDITOS 
PUBLICOS Y PRIVADOS ETC.., IGUALMENTE CORDIH PODRA ABRIR CUENTAS BANCARIAS, RECIBIR O ::>AR DINERO 
EN MUTUOS Y NEGOCIAR INSTRUMENTOS DE CREDITOS, QUE TENGA O NO EL CARACTER DE INSTRUMENTOS 
NEGOCIABLES 

 
 
 

CERTIFICA - ACLARACIÓN INFORMACION DE CAPITALES, PATRIMONIOS Y SOCIOS 

 
PATRIMONIO: LOS FUNDADORES HAN MANIFESTADO, QUE PARA DAR UN INICIO RESPONSABLE I SERlC. A LA 
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE CONSTITUYE (CORPORACION PARA  EL  DESARROLLO  INTEGRAL 
HUMANITARIO CORDIH) HAN DECIDIDO INICIAR CON 0N .!.'PORT E QUE CUBRA LA SUMA TOTAL DE TRESC!WTOS 
MIL PESOS MONEDA CORRIENTE. TAMBIEN EL PATRIMONIO DE CORDIH ESTARA CONSTI TUIDO POR:   1. LOS 
BIENES MUEBLES E INMUEBLES QUE SE ADQUIERAN A CUALQUIER TITULO. 2. LOS RECAUDOS POR ?RES1AC10l1 
DE SERVICIOS Y OTRAS ACTIVIDADES  CONTEMPLADAS EN EL OBJETO SOCIAL. 3. SUBSIDIOS,  DONAC!ONES O 
CONT RIBUCIONES DE LOS SOCIOS O TERCEROS. 4. RENTAS DE CAPITA L. 5. APORTES SOCIALES DE LOS 
MIEMBROS Y QUE REGLAMENTEN LA ASAMBLEA G ENERAL. 6. LAS CUOTAS SOCIALES QUE ESTABLEZCAN  LA 
ASAMBLEA GENERAL, QUE SERAN ABONADAS POR LOS MIEMBROS. 7. POR DONACIONES HECHAS A FAVOR DE LA 
MISMA, HERENCIAS , LEGADOS, AUXILIOS Y TRANSFERENCAS DE CUALQUIER ORIGEN Y NATURALEZA, SIEMPRE Y 
CUANDO SEAN LICITO$, CONFRORME A LAS D!SPOSICIO NES LEGALES VIGENTES EN LA MATERIA, PUEDEN SER 
NACIONALES O EXTRANJEROS QUE SE OTORGU EN A LA CORPORACION. 8. PODRAN ORGANIZARSE CAMPAílAS , RIFAS 
y TODO TIPO DE ACTIVIDADES LICITAS PARA CONSE:GUIR FONDOS, INCLUYENDO LA PETICION DE sueVENCIOI-JES 
AL ESTADO O A OTROS ORGANISMOS. 9. LOS EXCEDENTES Y APROVECHAMIENTOS QUE RESUL./\RFN ::lE rADA 

ACTIVIDAD REALIZADA. 10. LOS RENDIMIENTOS QUE RESUTEN DE CONVENIOS CON O"!,'? AS  ENTIDñDES YA SEA!/ 
PUBLICAS O PRIVADAS, NATURALES O JURID!CAS. 11. LAS RESERVAS QUE RESULTEN DE LOS DIFEREIJTES 

ACTIVOS DE LA CORPORACION., DONACIONES 
 

CERTIFICA 
 

JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES 
 
POR ACTA NÚMERO 9 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CA A A DE 
COMERCIO BAJO EL NÚMERO 6419 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN AIHMO DE LUCRO EL 21 DE 
SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBR. DOS : 

 
CARGO 

MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

 
NOMBRE 

CICERO OLIVEROS JOSE ARMANDO 

 
IDENTIFICACION 

ce .o,10:,1s2 
 

POR ACTA NÚMERO 9 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE ASAMBLEA G ENERAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE 
COMERCIO BAJO EL NÚMERO 6419 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE 

SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 
 

CARGO 
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA 

 
NOMBRE 

ATEHORTUA BEDOYA OSCAR ANDRES 

 
IDENTIFICACION 
ce 1u,t89,331 

 

POR "ACTA NÚMERO 9 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL , REGISTAADO El'/ ESTA CAMARA úE 
COMERCIO BAJO EL NÚMERO 6419 DEL LIBRO 1 DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE 
SEPTIEMBRE DE 20 8, FUERON NO BR. DOS : 
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CARGO 
l'l Et'.BR 1' r   A     JJRECTIVA 

NOMBRE 
ARANGO MOLINA MONJC-A YOHANNA 

IDENTIFICACION 
ce 1,054,sss,986 

 

POR ACT; NU ERO 9 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE ASAMBLEA G ENERAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE 
COMERCIO BAJO EL NUMERO 6419 DEL LIBRO I DEL PEGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE 
SEPTIEMBRE DE 2018, FUERON NOMBRADOS : 

 

CARGO 
MIE11BRn JIJNTA DIRECTIVA 

NOMBRE 
GIRALDO TASARES LUCERO 

IDENTIFICACION 
ce 30,387,816 

 

POR ACTA NUMERO 9 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE ASAMBLEA G ENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE 
COMERCIO BAJO EL NÚMERO 6419 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE 
SEPTIEMBRE DE 2018, fUERON NOMBRADOS : 

 

CARGO 
MTEMBRO ,TUNTA DIRECTIVA 

NOMBRE 
PARDO MOYA CONSUELO 

 
CERTIFICA 

IDENTIFICACION 
ce 30,388,345 

 

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES 

 
POR ACTA NÚMEPO 9 DEL 17 DE SEPTlEMBRE DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE 
CQMERCIO BA,JO EL NÚMERO 6419 DEL LIBRO I DEU REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 21 DE 

-EPT!EMBRt: t'E 20 l 8, fUERON NO '.BRADOS : 
 

CAA GO 
!'RESIDENTE JL!N.,.A D IRECTI VA 

NOMBRE 
ARANGO MOLINA MONICA YOHANNA 

IDENTITICACION 
ce 1,054,558,986 

 

CERTIFICA 

REPRESENTANTES LEGALES SUPLENTES 

R ACTA NUMEPO 9 DEL t7 DE SEPTIEMBRE DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE 
COMERC¡Q BAJO EL NÚMERO 6H 9 DEL LIBRO i DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ÁNIMO DE LUCRO EL 21 DE 
SP.PHEMF,RE ni:- 2018, fUERON NOl"BRADOS : 

 

CARGO 
VICErRrs-DEN•E JUNTA 

DIRECTIVA 

NOMBRE 
CICERO OLIVEROS JOSE ARMANDO 

 
 

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES 

IOENTIFICACION 
ce 10,101,152 

 

FACULTADES DEL FRES:DENTE: EL PRESIDENTE DEL COMITE EJECUTIVO ES EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA 
CORPORACI N Y TIENE COMO FUNCIONES LAS SIGUIENTES: l. DIRIGIR EL fUNCIONAMIENTO DE LA 
C RPORACIOM Y ADMINISTRAR SU PATRIMONIO. 2. CONVOCAR Y PRESIDIR LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA 
GErlERAL Y DEL COMITE EJECUTIVO. 3. PRESENTAR EN NOMBRE DEL COMITE EJECUTIVO EL INfORME MENSUAL 
DE SUS LABORES A LA ASMBLEA GENERAL. 4. SOLICITAR JUNTO CON EL VICEPRESIDENTE, EL TESORERO Y EL 
flSCAL LA APERTURA DE UNA CUENTA CORRIENTE EN UNA ENTIDAD BANCARIA CON COBERTURA NACIONAL, LA 
CUAL ERA MANEJADA POR LAS CUATRO PERSONAS Y LOS DEBIDOS REGISTROS DE SUS fIRMAS PARA LA 
AUTORIZACIOtl DE CHEQUES , RETIROS Y DEMAS TRANSACCIONES. 5. fIRMAR LAS ACTAS UNA VEZ APROBADAS Y 
VELAR PARA QUE LAS DECISIONES ALLI TOMADAS SE APLIQUEN Y SE CUMPLAN. 6. DAR RESPUESTA OPORTUNA A 
iNTERROGANTES O INQUIETUDES PLANEADAS POR EL COMITE O LA ASAMBLEA. 7 . CUMPLIR CON LAS DEMAS 
fUtlCIONES C'UE EL COMrTE EJECUTIVO O LA ASMBLEA AS! LO DISPONGA QUE TENGA QUE VER CON EL CARGO DE 
PRESIDEllTE Y DE REPRESENTANTE LEGAL. 
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INFORMA - T O DE EMPRESA 
 

De    conformidad   con   lo previsto en el arciculo 2. 2. 1.13. 2. 1 del Decreto 1074 de 2015  y  la 
Resolución 2225 de  2019 del  DANE el t ama o  de  la   empresa es MICRO EMPRESA 

 

Lo a n t e r i o r d e a c u e r d o a l a i n f or mac i ó n 
formulario RUES : 

reportada    por    el matr  i cul ado    o    1nscr1to    en   el 

 

Ingresos por actividad ordinaria : $26, 785, 784 
Actividad económica por l a que percibió mayores i ngr esos en el  periodo -  CIIU 

 
IMPORTANTE 

 
LA PERSONA     JURIDICA    DE   QUE    TRATA ESTE  CERTIFICADO SE   ENCUENTRA    SUJETA A    LA JNSPECCION, 
VIGILANCIA  Y  CONTROL  DE  LAS  AUTORIDADES  QUE  EJERCEN  ESTA  FUNCION,  POR   LO  TANTO  DEBERA   PRESENTAR 
ANTE   LA   AUTORIDAD   CORRESPONDIENTE ,   EL   CERTIFICADO   DE  REGISTRO   RESPECTI  VO,    EXPEDIDO   POR   LA    CAMAR.A 
DE   COMERCI  O,   DENTRO  DE   LOS   10    DIAS  HABILES   SIGUIENTES   A   LA   FECHA   DE   INSCRIPC!ON,   MAS  EL    TERMit/ 
DE LA DISTANCIA ruANDO  EL  DOMICILIO  DE  LA  PERSONA  JURIDICA  SIN  AUIMO  DE  LUCRO  QUE  SE  REGISTRA  ES 
DIFERENTE   AL   DE  LA   CAMARA   DE   COMERCIO  QUE   LE   CORRESPONDE .    El EL CASO DE REFORMAS ESTATUTA IAS 
ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS . TODA AUTORI ZACI ON,   PERMI SO,   LICENCIA  O  kECONOCIMcENTO 
DE  CARACTER  OFI CI  AL,  SE  TRAMITARA  CON  POSTERI ORI DAD   A   LA   I NSCRI PCI ON  DE   LAS   PERSONAS   JVRIDICAS 
SIN ANIMO DE LUCRO EN L A RESPECTI VA CAMARA DE COMERCIO 

 
CERTIFICA 

 
LA INf'ORMACIÓN ANTERIOR HA SID O TOMADA DI RECT AMENT E DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENO\'ACIÓN 
DILIGENCIADO POR EL COME RCI ANTE 

 
CERTIFICA 

 
DE  CONFORMIDAD  CON  LO  ESTABLECIDO  EN  EL   CÓDIGO   DE   PROCEDIMIENTO   ADMINISTRATIVO   Y   DE   LO 
CONTENCIOSO   Y   DE   LA   LEY   962    DE    20 0 5 ,    LOS    ACTOS   ADMINISTRATIVOS   DE   REGISTRO   AQUI   CERTIFICADOS 
QUEDAN  EN  FIRME  DIEZ  (10)  DÍAS  HÁBILES  DESPUES  DE  LA   FECHA  DE  I NSCRI PCI ÓN,   SIEMPRE  QUE  NO  SEAN 
OBJETO DE RECURSOS. EL DÍA SÁBADO NO SE DEBE CONTAR COMO DfA HÁBIL. 

 
VALOR  Df.L  -'EJ>T!FICAOO  ,  S6, 200 

 
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DELPORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SIi) 

 
IMPORTANTE  La llrma digilal del secre1ario de la CAMARA DE COMERCIO DE LA DORADA PUERTO BOYACA PUERTO SALGAR contenida en este cenillcado 
electrónicose encuentra emitida por una entidad decertificacói n abierta aulor,zaday v1g1lada  por la Superintendencia de lndustna y Comercio,de conlorm1dad co n las 
exigencias establecidas en la Ley 527 de 1999para validez jurídica y probatoria de los documenlos electrónicos. 

 
La lirma d1gíl al noes una hrma digitalizadao escanead,apor lo tanto, la lirma digital que acompar\a este documento la podra verificar a través de su aphcat1vo visor de 
documentos pdf. 

 
No obstante, s1usted va a imprimir este certilicado. lo puede hacer desde sucomputador,con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal •linual de la 
cámara de comercio y que la persona o  entidad a la  que usted le va a entregar el certificado Impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo, 
ingresandoal enlace ht1ps1/slldorada.confecamara.sco/cv.phpseleccionando la cámara de comercio e Indicando el código de venhcac1ón rvTSJ62nD8 

 
Al realizarla verificaciónpodrá v1suahzar (y descargar) una imagen exacta del certificadoque lue entregado alusuarioenel momento que se realizó la1rans a cc11)n. 

 
L a  hrma mecánica que se muestra a cont1nuac1ón os ta represenlac,6n grálica de la llfma del secretarioJund, co  (o  de quien hagasus veces¡ de la Cámara de Comercio 
Quien avala este cert1hcado. La firma mecánica no reemplaza la firma dlg,tal en los documentos electrónicos 
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*** FINAL DEL CERTIFICADO*** 
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Fundación Social Proyectando Vidas 

Nit 900998619-6 Personería Jurídica N. SO501328 

Resolución  216 de 24 de Octubre de 2017 Ministerio del Interior 

La Dorada, Caldas 

Fundación Social Proyectando Vidas 

Nit 900998619-6 Personería Jurídica N. SO501328 

Dirección Carrera 5ª # 46ª-31 B. Las Ferias, La Dorada Caldas   

Correo electrónico funsocialproyectandovidas@gmail.com Teléfono 314 774 5801 - 0368391842 

FUNDACIÓN SOCIAL PROYECTANDO VIDAS 
NIT 900998619-6 Personería Jurídica N. SO501328 

Resolución  216 de 24 de Octubre de 2017 Ministerio del Interior 

 
CERTIFICA QUE: 

 

La ASOCIACIÓN DE CAMPESINOS AFRO DEL MAGDALENA MEDIO con Nit 

900819410-8, cuyo Representante Legal es el señor TEOFILO ANDRES 

RENTERIA B. identificado con C.C. 1.053.777.231, apoyó activamente a nuestra 

fundación con la realización de actividades entre el 01 de diciembre de 2018 al 28 

de febrero de 2021, en los siguientes proyectos con comunidades Afro de La 

Dorada: 

 

1. Identidad Campesina: Revisión y apalancamiento de modelos de auto 

sostenimiento básico con la comunidad afro. 

2. Apoyo en la realización de actividades culturales y ambientales dentro del 

marco del Día de la Afrocolombianidad en el municipio de la Dorada. 

3. Campañas de Educación Ambiental dirigidas al cuidado y protección del 

medio ambiente. 

4. Siembra de árboles en las inmediaciones del barrio las Ferias, para proteger 

la microcuenca que abastece este sector. 

5. Campaña educativa recreativa-musical con los niños y jóvenes de la 

comunidad afro de La Dorada. 

6. Charlas de fomento y empoderamiento cultural con comunidad del barrio las 

Ferias en el municipio de La Dorada-Caldas 

7. Charlas de participación y liderazgo con comunidad del barrio las Ferias en 

el municipio de La Dorada-Caldas. 

 

La presente se expide a solicitud del interesado el 08 de abril de 2021.  

 

 

 
 
 
 

Kenia Juliet Mosquera Mosquera  
Cedula de ciudadanía 1.073.324.357 Puerto Salgar, Cundinamarca 
FUNDACIÓN SOCIAL PROYECTANDO VIDAS 
Representante Legal  
Teléfono 314 774 58 01 
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ANEXO 9 

1 

 

 

CARTA DE COMPROMISO DE LA INTEGRACIÓN DE JUNTA DE PROGRAMACIÓN - ADICIONAL 

Ciudad y fecha 

Señores 
MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS COMUNICACIONES 
Edificio Murillo Toro 
Carrera 8a entre calles 12A y 12B 
Bogotá, D.C. 

 
REF: CONVOCATORIA PÚBLICA No. 001 DE 2020 

 
Estimados señores: 

 
[Nombre del representante legal], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en nombre y representación de 
(nombre del participante)], con NIT , manifiesto que: 

 
Nos comprometemos a formar parte de la Junta de Programación de la emisora que la comunidad 
organizada , pondrá en funcionamiento, en caso de que la propuesta presentada por ella en desarrollo del 
proceso de selección objetiva Convocatoria pública 001 de 2020, sea declarada viable y que le sea expedida la licencia de la 
concesión. 

 
Expedimos este compromiso a los días del mes de de 2021. 

 
 

Firma 
Nombre del representante legal. 
Dirección y datos de contacto de la organización 
TELÉFONO 
CELULAR 
CORREO ELECTRÓNICO 

 
Dirección y datos de contacto del representante legal. 
TELÉFONO 
CELULAR 
CORREO ELECTRÓNICO 

 
 
 
 
 

Adjuntar: 
a. Certificado de existencia y representación legal, o el documento que haga sus veces según la naturaleza de la entidad certificadora. El 
certificado de existencia y representación legal debe haber sido expedido con un plazo no mayor a tres (03) meses contados a partir de la 
fecha de publicación de la resolución de apertura del presente proceso; 
b. Documento que acredita la facultad para expedir el certificado para integrar la Junta de Programación por parte de la persona autorizada 
para firmar, en caso de que no lo haga el representante legal. 
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